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1. STUDIJU VIRZIENA RAKSTUROJUMS KOLEDZA

1.1.  Studiju virziena attistibas stratégija, kopigie mérki un to saistiba ar KoledZas kopé&jo
stratégiju

Studiju virziena attistibas stratégija ir Valsts robezsardzes koledZas (turpmak — Koledza)
darbibas stratégijas sastavdala. Koledzas darbibas stratégija ir izstradata 2018.-2020.gadam un taja
ir noteikti attistibas virzieni un pasakumi Koledzas vizijas sasniegSanali, t.i. — attistit Koledzu ka
starptautiski atpazistamu profesionalas augstakas izglitibas iestadi, kas piedava un nodroSina
konkuretsp€jigu, kvalitativu VRS vajadzibam un Eiropas Savienibas (turpmak — ES) prasibam
atbilstosu profesionalo un augstako izglitibu, ka ari mizizglitibu tiesibaizsardzibas institliciju
darbiniekiem.*

Stratégija ieklautie pasakumi ietver VRS personala profesionalas sagatavoSanas sistémas,
KoledZas studiju un macibu darbibas kvalitates pilnveidoSanu: Studiju darbibas kvalitates attistiSanu
un pilnveidoSanu, Koledzas kvalitates sistémas nodroSinasanas pasakumu 1istenoSanu un
pilnveidosanu, Koledzas parvaldibas informacijas sist€mas izveidi un ievieSanu, e-vides un e-
macibu lidzeklu izmantosanas, talmacibas iespgju attistiSanu, studiju un macibu metodiska darba
pilnveidosanu; VRS un Koledzas pétnieciskas darbibas, Koledzas starptautiskas un iekSzemes
sadarbibas attistiSanu, ka ari citu Koledzas darbibas jomu attistiSanu, t.sk. personala politikas,
saimnieciskas un finansialas darbibas, materiali tehniskas bazes pilnveidosanu.*

(*Izmainas apstiprindtas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)

1.2.  Studiju virziena un studiju programmas perspektivais novértéjums no Latvijas
Republikas intereSu viedokla

Koledza ir valsts dibinata VRS paklautiba esosa izglitibas iestade, kuras darbibas pamatvirzieni

— pirma limena profesionalas augstakas izglitibas, profesionalas talakizglitibas un profesionalas
pilnveides izglitibas programmu izstrade un 1stenoSana;

— izglitibas procesa 1stenoSana, veicinot studéjoso personibas attistibu un nodroSinot iesp&ju iegiit
pirma [imena profesionalo augstako izglitibu un ceturta limena profesionalo kvalifikaciju;

— 1iesp€jas sniegSana stud€joSajiem sagatavoties izglitibas turpinasanai, lai ieglitu otra limena
profesionalo augstako izglitibu un piekta Iimena profesionalo kvalifikaciju.

— studgjoSo un izglitojamo sagatavoSana dienestam VRS.

Koledza neatkarigi no darba tirgus prognozém nodroSina VRS pasiitijumu péc kvalificétiem
specialistiem, pilda personala profesionalas izglitoSanas un profesionalas pilnveides funkcijas.
KoledZas unikalitati un ilgtsp&ju raksturo fakts, ka tas istenotas izglitibas programmas ir vienigas
valstt, kuras apglstot ir ieglstama dienestam VRS nepiecieSsama profesionala kvalifikacija.
Atskiriba no pargjam valsts augstskolam, Koledzai nedraud parprodukcijas risks vai problémas ar
izglitojamo nodrosinasanu ar praksi, jo visi Koledzas izglitojamie atrodas dienesta un dienesta
turpinasana vingiem tiek garant€ta péc sekmigas programmas absolvéSanas.

1.3.  Studiju virziena attistibas plans

Skat. 2.pielikumu Studiju virziena “Ieksgja droSiba un civila aizsardziba” attistibas plans 2018.-
2020. g.*
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1.4.  Studiju virziena un studiju programmu atbilstiba darba tirgus pieprasijumam — darba
un izglitibas tirgus novertéjuma rezultati par darba vietu pieejamibu studiju programmu
absolventiem, darba devéju aptaujas rezultati

Koledzai pastav ciesa sadarbiba ar darba devgjiem - VRS strukturvienibam. VRS parstavji
aktivi darbojas Koledzas Padomes sastava - izglitibas un p&tniecibas jautajumu risinasana, piedalas
studéjoSo macibu prakSu Tistenosana, novert€Sana, macibu kursu t€mu Tistenosana, ka ari
kvalifikacijas eksamena noris€. Darba devéji aktivi iesaistas profesijas standartu aktualiz€Sana un
studiju programmas saturiskaja izstradg, tadgjadi tiek nodrosinata VRS intereseém un uzdevumiem,
ka arT Eiropas Savienibas robezapsardzibas nostadném un prasibam atbilstosa izglitiba.

Koledzas doc@tajiem tiek nodroSinata iesp&ja veikt praksi VRS struktirvienibas ar merki
paaugstinat profesionalo kompetenci, veicinat profesionalas izglitibas kvalitati un stiprinat tas
saikni ar darba vidi.

Sakara ar dienesta specifiku, Valsts robezsardzei ir nepiecieSamiba pé&c profesionali
sagatavotiem robezsargiem — jaunakajiem virsniekiem. Lidz ar to VRS apnemas turpmakajos seSos
gados (2018.-2024.9.) nodrosinat Koledzas absolventus ar dienesta vietam VRS struktirvienibas
(VRS 20.08.2018. veéstule Nr.23/1-3/3190 ,,Par VRK absolventu nodarbinatibu™). Tadgjadi studiju
programma ir atbilstoSa VRS darbibas stratégijai, vajadziga un ilgtsp&jiga.™

Darba devéju sniegtais absolventu kompetences vértéjums. Lai iegltu informaciju un
novertétu 37 Valsts robezsardzes koledZas 2018.gada pilna un nepilna laika studiju absolventu
iegiitas zinasanas un prasmes, ka arT atbilstibu Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktiras definétajiem
studiju rezultatiem, 2018.gada decembrt tika veikta aptauja VRS teritorialo parvalzu struktiirvienibu
priekSniekiem. Aptauja bija nosttita VRS Galvenas parvaldes Personala parvaldes vaditajam, VRS
Rigas, Vilakas, Ludzas, Ventspils, Daugavpils parvalzu priekSniekiem. Veértg§jums sniegts par 33
absolventiem. Kopgjais absolventa profesionalas darbibas veikSanai nepiecieSamas profesionalas
kompetences vert€jums saskana ar Valsts robezsardzes jaunaka virsnieka profesijas standartu péc
darba dev&ju veértéjuma ir 8 balles (10 ballu skala, 2017.9. — 7,2 balles). Papildus Koledzas
2018.gada absolventu priekSnieki veért€ja dazadas absolventu prasmes (5 ballu skala; iekavas
salidzinajums ar ieprieksg€jo studiju gadu):

- Robezsardzes likumdo$anas un normativo aktu parzinasana — vid&ji 4,3 balles (4 balles);

- Svesvalodu zinasanas — vidgji 3,9 balles (3,5 balles);

- Profesionalas &tikas normu ievérosana — vidgji 4,7 balles (4,5 balles);

- Prasme un iemanas informacijas tehnologiju joma — vidgji 4,3 balles (3,9 balles);

- Fiziska sagatavoSana — vidgji 4,5 balles (4,3 balles);

- Praktiska SauSana — vidgji 4,3 balles (4,2 balles);

- Zinasanas, prasmes un iemanas amata pienakumu pildisana — vidgji 4,2 balles (3,9 balles);

- Atbildiba, atticksme pret dienestu — vid&ji 4,8 balles (4,3 balles);

- Disciplina — vidgji 4,8 balles (4,4 balles);

- Spgjas vadit padoto personalu — vidgji 4,1 balle (3,7 balles).

Kopuma darba devgji Koledzas absolventu atbilstibu Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktiiras
definétajiem studiju rezultatiem novert€ ka sasniegtu.

Darba devgji sniedza ar1 priekSlikumus robeZsargu profesionalajai sagatavoSanai un prasmju
pilnveidoSanai.*

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)

15. Studiju virziena stipro un vajo pusu, iespéju un draudu analize

Skat. 3.pielikumu Studiju virziena “Ieks€ja drosiba un civila aizsardziba” izvert&jums (SVID).

1.6.  Studiju virziena vadiba: parvaldibas struktiira

Studiju procesa organizaciju, norisi un studiju programmas istenoSanu Koledza reglamenté
Izglitibas likums, Augstskolu likums, Profesionalas izglitibas likums, Valsts robezsardzes koledzas
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nolikums, Iekslietu ministrijas, Valsts robezsardzes un Koledzas ieks€jie normativie akti un darbibu
reglament&josie dokumenti.

Par studiju programmas realizacijas nodrosinasanu ir atbildigs KoledZas direktora vietnieks
(macibu darba), studiju procesa istenoSanu nodrosina Koledzas Izglitibas koordinacijas nodala, studiju
programmas attiecigus macibu kursus isteno Koledzas katedras, studiju procesa nodroSinasana ir
icsaistitas ari citas Koledzas struktirvienibas. Struktirvienibu funkcijas un uzdevumi ir noteikti
struktiirvienibu reglamentos.

Akadémiskais, vispargjais personals, stud€josie, darba deveji ir iesaistiti kvalitates vadibas sist€émas
pilnveidg, t.sk. studiju procesa un rezultatu izvertésana. (skat. ar1 1.7.3.p.)

Ieveérojot labas parvaldibas principu, ka ari Koledzas ieksgjas kontroles procediiru
nodroSinasanai un pilnveidoSanai ik gadu tiek apstiprinati Koledzas kvalitates sist€émas
nodroSinasanas pasakumi, t.sk. studiju programmas istenosSanas kvalitates pasakumi. Koledzas
23.01.2018. pavele Nr.4l* ,Par Valsts robezsardzes koledzas veicamajiem pasakumiem kvalitates
sist€émas nodrosinasanai” noteikti arT kvalitates sist€émas nodroSinasanas pasakumu veicgji, informacijas
apkoposanas un analizes, ka arT rezultatu izskatiSanas veids.

Pave@l€ noteikti studiju un macibu darba kvalitates nodroSinasanas pasakumi, kas pamata balstas
uz Standartos un vadlinijas kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG 2015)
noteiktajiem icksgjas kvalitates nodro$inasanas standartiem un vadlinijam:

» stud@joSo sekmju un disciplinas analize;

Primaro stud€joso sekmibas analizi veic docétaji, Koledzas Profesionalas izglitibas dienesta
administracija un Izglitibas koordinacijas nodalas personals, izanaliz€jot vert€jumus nodarbibu
uzskaites zurnalos un sniedzot zinas KoledZas vadibai. Katru nedélu Koledza notiek studgjosSo
ned€las rezultatu apkoposanas sanaksme, kuras laika notiek sekmibas analize: atziméti labakie,
vajakie, izrunatas studiju aktualitates, problémas, izteikti priekslikumi.

* macibu stundu, praktisko nodarbibu un macibu prakses kontrole;

Ik ned@lu, sastadot nodarbibu sarakstu, tiek noteiktas nodarbibas, kuras tiks hospitétas. To
savstarpgji veic akad@miskais personals. Hospitacijas rezultati tiek atspoguloti hospitacijas veidlapa,
kura glabajas Izglitibas koordinacijas nodala, ka ar1 docetaji savstarpgji izanalize veroto.

Papildus tiek sastadits nodarbibu kontroles grafiks, kura izpildi veic KoledZzas noteiktas
amatpersonas. So parbauzu mérkis - dienas sadales ievérosana, docétdgju kontrole, studgjoso
apmeklgjums, macibu lidzeklu un materiali tehniskais nodro$inajums, droSibas noteikumu ievéroSana
(piem@ram, praktiskas SauSanas nodarbibu laika).

KoledZzas pilnvarotas amatpersonas veic periodiskas stud€joSo macibu prakses parbaudes
teritorialajas parvaldés un kontroli. ParbauZu laika amatpersonas veic praktikantu skaitliska sastava,
dienesta disciplinas un dienesta apstaklu parbaudi prakses norises vietas, kopa ar attiecigas VRS
struktiirvienibas vadibu veic norikojumu un dienesta uzdevumu izpildes parbaudes, kuros iesaistiti
praktikanti, veic praktikantu prakses programmas izpildes kontroli un attiecigas praktikantu prakses
uzskaites dokumentacijas parbaudi, nepiecieSamibas gadijuma sniedz ieteikumus un
rekomendacijas prakses vaditajiem kvalitativas prakses norises nodroSinasanai. Parbaudes veicgjs
zinojumu par macibu prakses parbaudes rezultatiem iesniedz Koledzas direktoram.

» metodiskais darbs;

Metodiskais darbs notiek atbilstosi katedru darba planiem, kuros ir ieklauti vairaki pasakumi,
pieméram, jaunu macibu un metodisko Iidzeklu izstrade, regulara profesionalas kvalifikacijas
paaugstinasana utt. Sadarbiba ar Bibliotekas nodalu katedras reizi gada organizé metodisko lidzeklu
skati.

Metodiska darba ietvaros regulari tiek aktualizéts/pilnveidots studiju programmas saturs: katedras
iesniedz Koledzas Padomei priekSlikumus par veicamajam izmainam/papildinajumiem attiecigaja
macibu kursa; Padome izskata priekslikumus, apstiprina un ievies izmainas.

» studiju procesa organizacija. Katedru darbs;

Atbilstosi KoledZas gada darba planam tiek sastadits Koledzas darbibas ménesa darba plans, kuru
apstiprina Koledzas direktors. MénesSa pasakumu istenoSana ir iesaistiti visi Koledzas docétaji. Ménesa
darba plana pasakumu izpilde tick analiz€ta meneSa beigas, 1si rakstiski atskaitoties par katru
izpildito/dalgji izpildito/neizpildito pasakumu, ka ari izskatita katedru s€deés. Katedras darbojas ari
saskana ar Katedras darba planu gadam, kura atspogulota pedagogu planota darba slodze, pétnieciskais,
metodiskais un organizatoriskais darbs, planotie profesionalas pilnveides pasakumi.




» izglitibas satura atbilstibas novértésana,

Atkariba no izmainam robezsardzes darbibu reglament€joSos normativajos aktos, ievieSot
jaunakas robezapsardzibas metodes un panémienus, robezkontroles lidzeklus un inZzeniertehnisko
aprikojumu, reizi gada vai péc nepiecieSamibas, notiek studiju programmas izvert€Sana un
aktualizéSana. VertéSana notiek saskana ar Koledzas nolikumu ,,Nolikums par izglitibas programmu
izstrades un aktualizacijas kartibu Valsts robezsardzes koledza”, ka ari veicot stud€josSo un darba deveju
aptaujas par izglitibas programmu apguvi, saturu, macibu praksi. Izmainas izglitibas programmas veic
attiecigo macibu kursu docétaji, ka arm Koledzas Padomé noteiktas Valsts robezsardzes amatpersonas
(darba devgji). Izmainas apstiprina Koledzas Padome.
= cksamenu un ieskaiSu sesijas, nosléguma parbaudijumi;

Atbilstosi studiju programmai un macibu planam, ieskaiSu un eksamenu sesijas tiek planotas/noteiktas

studiju gada sakuma. Vispargja kartiba ir noteikta ,,Nolikuma par studiju un parbaudijumu kartibu

Valsts robezsardzes koledza™.

= arpus studiju pasakumi;

Studgjoso arpus studiju pasakumi izpauzas $adas aktivitates: fakultativas nodarbibas, taktiskas
macibas, sporta un kultiiras pasakumi (muzeju apmeklgjumi, daliba militaras paradés). Sie pasakumi
galvenokart tiek planoti nodarbibu saraksta ietvaros, kur ir noradita arT atbildiga amatpersona. Kontroli
veic KoledZas vadiba.

» aptaujas VRS teritorialo parvalzu struktiirvienibu priekSniekiem, stud€josajiem, absolventiem,
amatpersonam, kuras iesaistitas studiju procesa;

Koledzas studgjoSo aptauju, ne retak ka 2 reizes gada, veic Izglitibas koordinacijas nodalas
personals, izstradajot noteiktai aktualitatei atbilstoSu aptauju. Jautajumi ir versti gan studiju procesa
kvalitates, sadzives apstaklu uzlaboSanai un pilnveidos$anai, gan docétaju darba kvalitates novertéSanai
péc vairakiem krit€rijiem. Aptaujas rezultatus apkopo Izglitibas koordinacijas nodala, sniedzot
attiecigus secinajumus. Tie tiek nodoti talakai ricibai Koledzas vadibai un katedram situacijas
izvertésanai, uzlabosanai un attistibai.
= pétnieciska darba koordinéSana;

Pétnieciska darba veidi un pasakumi noteikti katedru darba planos. Rezultati tiek izskatiti katedru
sédés, Koledzas Padomes sédés un atspoguloti Katedru atskaités, Pedagogu darba slodzes kartes,
pavéles par macibu darbibu, studiju virziena pasnovérte€juma zigojuma.
=  starptautiskas sadarbibas rezultatu analize;

Starptautiskas sadarbibas pasakumi notiek saskana ar starptautiskas sadarbibas pasakumu planiem,
kurus katram gadam paraksta Koledzas direktors un attiecigas partnervalsts Robezsardzes izglitibas
iestades vaditajs. Pasakumi ir iek]auti arT KoledZas gada darba plana. Pasakumu izpilde un rezultati tiek
analizeti atskait€ par attiecigo pasakumu, KoledZas darbibas gada rezultatu apkopoSanas sanaksme, ka
ar1 valstu izglitibas iestazu vaditajiem reizi gada tiekoties.

»  pedagogiska personala profesionala pilnveide;

(Skat. pasnovértéjuma 1.9.p. un 8.pielikumu);

» pedagogiska darba slodzes analize, kontrole;

Notiek saskana ar Iekslietu ministrijas un Koledzas normativo regul&jumu, kas nosaka pedagogiska
darba veidus, apjomus, darba slodzes uzskaites un kontroles mehanismus. Darba slodze tiek analizeta
katedru atskaites un Koledzas pavéles par macibu darbibu.

Visi augstakminétie pasakumi reizi divos ménesos tiek atspoguloti pavélé par Koledzas macibu
darbibu. Sajas pavélés Koledzas vadiba izanalizé situaciju: sasniegtos rezultatus, problémas, nosaka
pasakumus trukumu novérSanai, ka arm nosaka uzdevumus nakamajam laika periodam (ménesim,
pusgadam).

Koledzas kvalitates sisttmas nodrosinaSanas pasakumu izpilde parskata perioda:

— regulari veikta kadetu sekmju analize;

— veiktas 26 nodarbibu hospitacija (2017.gada — 21)*;

— veiktas 6 VRK studgjoso macibu prakses parbaudes (2017.gada — 4);

— organizéta 1 (viena) metodisko lidzek]u skate;

— organizétas katedru sédes: VisparizglitojoSo prickSmetu katedra — 5 (2017.gada — 6),
Robezsardzes un imigracijas dienestu priekSmetu katedra — 3 (2017.gada — 5), Militaras un
fiziskas sagatavosSanas priekSmetu katedra — 3 (2017.gada — 2)*;

— 2018.gada veiktas 5 aptaujas: VRK pilna laika stud€josajiem péc 2.semestra studijam (1), VRK
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pilna un nepilna laika stud€josajiem pirms izlaiduma (1), VRK absolventiem p&c 6 méneSiem
kops VRK absolvésanas (2), VRS teritorialo parvalzu struktturvienibu prieksniekiem (1)*.

Ar mérki pilnveidot ieksgjas kontroles sisttmu 18.12.2015. ir izdoti Koledzas ieksgjie
noteikumi Nr.14 ,,Valsts robezsardzes koledZas studiju (macibu) procesa planosanas, organizésanas,
kontroles un analizes kartiba”.

Studiju programmas un tas Tsteno$anas kvalitate Studiju virziena ietvaros tiek novértéta ikgadéja
studiju virziena ,,Ieksgja drosiba un civila aizardziba” pasnovért§juma zinojuma un Koledzas darbibas
publiskajos parskatos (Www.vrk.rs.qov.lv), kurus apstiprina Koledzas Padome.

Robezsargi péc Koledzas absolvésanas ir profesionali sagatavoti dienesta pienakumu pildiSanai
VRS struktiirvienibas jaunako virsnieku specialajai dienesta pakapei atbilstoSos amatos.
(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)

1.7.  Studiju virziena resursi (tai skaita finan$u resursi) un materialtehniskais
nodrosinajums

1.7.1.Finansu resursi studiju virzienam atbilstoso studiju programmu istenosanas nodrosinasanai,
ka art akadémiska personala pétniecibas (radosas) darbibas nodrosindsanai. Finansu resursu
izmantoSanas kontrole un ilgtspéja. Finansejums literatiiras iegadei un elektronisko datubazu
abonésanai.

Koledzas finansgjums sastav no valsts budzeta dotacijam no vispargjiem ienémumiem, pasu
ien@mumiem no maksas pakalpojumiem un ziedojumiem. Valsts budZzeta dotacija pilniba sedz izglitibas
procesa izmaksas. Valsts budzeta dotacijas apjoms tiek pieskirts un sadalits pamatojoties uz Latvijas
Republikas likumdo§ana noteiktiem normativiem. Tas tiek fikséts ikgadgja finanséSanas plana.

Koledzai kalendarajam gadam pieSkirtais finans€jums netiek sadalits pa studiju programmam,
studiju programmu realizacija tiek finanséta no kop&ja KoledZai pieskirta finans€juma. Akadeémiska
personala pétniecibas (radosas) darbibas nodroSinasanai finanSu resursi netika paredzeti. Savukart tiek
pieskirts finans€jums literatiiras iegadei un macibu materialu izdoSanai: 2018.gada bija pieskirti 2017
euro bibliotekas fonda papildinaSanai, un turpmak biis planoti 1200 euro gada.*

Pasu iengmumi tiek planoti un ieklauti kopiga gada finansésanas plana. Sie lidzekli tiek novirziti
Koledzas attistibai. Ziedojumi ir ar konkrétu merki un tiek izlietoti pec nozimes.

Finansu Iidzeklu kontrole tiek istenota saskana ar IekSlietu ministrijas 19.11.2015. ieksgjiem
noteikumiem Nr.1-10/45 ,,BudZeta izpildes uzraudzibas kartiba”.

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.9ada 14.janvara lémumu Nr.2)

1.7.2.Studiju virziend iesaistita koledzas akadémiska personala kvalifikacija, ta atbilstiba studiju
virzienam atbilstoso studiju programmu istenosanai

1.tabula
Pamatdarbs vai
Nr. Vards, uzvards Izglitiba Docgjamie macibu kursi ?‘maE“
p/k savienoSanas
kartiba
Robezuzraudziba; RobeZsardzes tiesibas un
1. | Dzintars Pavarnieks Mg. paed. | dienesta organizacija; Tehniskie lidzekli un |  Pamatdarbs
inZeniertehniskais aprikojums
2. | Alens Indriksons Dr. paed. Dokumentu tehniska izp&te Pamatdarbs
Ekonomikas pamati; Logistika;
3 Ainars Cauna Mg. SOC.SC. Personalvadiba; Pé&tnieciska darba pamati; Pamatdarbs
’ Robezsardzes tiesibas un dienesta organizacija
. Svesvaloda (vacu wval.); Otra sveSvaloda



http://www.vrk.rs.gov.lv/

Pamatdarbs vai

Nr. Vards, uzvards Izglitiba Docgjamie macibu kursi gma’su
p/k savienosanas
kartiba
5. Valentins Buls Mg.paed. Militara sagatavosana; Militara topografija Pamatdarbs
lIerocu un SauSanas maciba; Militara
. . sagatavosana; Militara topografija; Civila
6. Guntis Duksta Mg.paed. aizsardziba Pamatdarbs
. _._ | Robezparbaudes; Robezuzraudziba;
Profesionala S N .
S - Imigracijas kontrole; Robezsardzes tiesibas un
7. Roberts Vikainis augstaka . L e . Pamatdarbs
e dienesta organizacija; Tehniskie lidzekli un
izglitiba . I 2
inzeniertehniskais aprikojums
Robezparbaudes; Robezuzraudziba; Pamatdarbs
8. Jurijs Skorodihins Mg.iur. Robezsardzes tiesibas un dienesta organizacija;
Imigracijas kontrole
Robezparbaudes; Robezuzraudziba; Pamatdarbs
9. Iveta Adijane Mg.iur. Imigracijas kontrole; Robezsardzes tiesibas un
dienesta organizacija
10. | Inta Pokule Mg.paed. Dokumentu tehniska izpé&te Pamatdarbs
Robezparbaudes; Imigracijas kontrole; Pamatdarbs
. . Robezsardzes tiesibas un dienesta organizacija;
11. | Juris MadZuls Mg.S0C.SC. | Tehniskie lidzekli un inZeniertehniskais
aprikojums
Jolanta Gaigalniece- RobezZparbaudes; Robezuzraudziba; Pamatdarbs
12. g Mg.soc.sc. Imigracijas kontrole; Robezsardzes tiesibas un
Zelenova : .
dienesta organizacija
Profesionala | Robezparbaudes; Tehniskie lidzekli un
13. | Arvids Prikulis augstaka inZeniertehniskais aprikojums Pamatdarbs
izglitiba
Profesionalais | Robezparbaudes; Robezuzraudziba; Tehniskie
14. | Inta Siliniece baka_laura lidzekli un inZeniertehniskais aprikojums Pamatdarbs
grads
robeZapsardze
Profesionalais . - ) y ) .
15. | Eduards Agafonovs | magistra grads Robezparbaudes; Robezuzraudziba; Tehniskie Pamatdarbs
oS lidzekli un inzeniertehniskais aprikojums
privattiesibas
Profesionalais
16. | Sergejs Talapins* baka_laura R.obezuzraudm.be_l; Bobezsardzes tiesibas un Pamatdarbs
grads dienesta organizacija
robezapsardze
Prggisglc‘; %?Lals IeroCu un Sausanas maciba; Militara
17. | Arvils MikaZans* rads sagatavosana; Fiziska sagatavoSana; Militara Pamatdarbs
& _ | topografija; Civila aizsardziba
robezapsardzg
Prggisglc; rllﬁgals IeroCu un Sausanas maciba; Militara
18. | Janis Pavlovs* rads sagatavoSana; Fiziska sagatavoSana; Militara Pamatdarbs
& _ | topografija; Civila aizsardziba
robezapsardzg
lerocu un SauSanas maciba; Militara
. sagatavoSana; RobeZsardzes tiesibas un
19. | Andrejs Garkalns Mg.sc.env. . o e o . Pamatdarbs
dienesta organizacija, Militara topografija;
Civila aizsardziba
20. | Marina Zukova Mg.paed. Sve§valoda (anglu val.); Didaktika Pamatdarbs
21. | Martin$ Spridzans Mg.paed. Svesvaloda (anglu val.) Pamatdarbs
22. | Jans Pavlovics Mg.sc.comp. | Informacijas tehnologijas Pamatdarbs
Profesionalais | Politologija; Darba wun socialas tiesibas;
23. | Agris Labanovskis magistra grads | Konstitucionalas tiesibas, Administrativas Pamatdarbs
sabiedribas tiesibas; Kriminaltiesibas, Kriminalprocess
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Pamatdarbs vai
Nr. Vards, uzvards Izglitiba Docgjamie macibu kursi gma’su
p/k savienosanas
kartiba
parvalde
24. | Atis Litaunieks Mg.paed. Fiziska sagatavoSana Pamatdarbs
25. | Inta MadZule Mg.paed. Svesvaloda (anglu val.) Pamatdarbs
Politologija; Darba un socialas tiesibas;
26. | Janis Stafeckis* Prof.Mg.iur. Konstitucionalas tiesibas; Administrativas Pamatdarbs
tiesibas; Kriminaltiesibas, Kriminalprocess
27 | Mara Zalaiskalns Mg. art. Publiskas runas pamati Amfltti S_alv.
1 kartiba
. Kriminalistik
28. | Modris Marcinkévics Mg. iur. fminatistia Amfl tLi S_a v
kartiba
) Mg.sc.env., | Geografija Amatu sav.
29. | lvars Matisovs Mg.geogr. Kartiba
Saskarsmes psihologija
_ Mg.soc.psych., p gl Amatu sav.
30. | Imara Paramonova Mg.philol. Kartiba

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)

1.7.3.Studiju virziena metodiskais, informativais un materialitehniskais nodrosinajums, ta atbilstiba
apgiistamas profesijas reglamentéjoso normativo aktu prastbam

Studiju virziena TstenoSanu veic noteiktas Koledzas struktiirvienibas - katedras:

2.tabula
Nr. Struktlrvienibas Uzdevums studiju virziena un studiju programmas TstenoSana
p/k nosaukums

1. | Robezsardzes un Veikt robezsargu profesionalu sagatavosanu atbilsto$i macibu kursu
imigracijas dienestu ,Robezparbaudes”, ,,Robezuzraudziba”, ,,Imigracijas kontrole”,
priek$metu katedra ,Robezsardzes tiesibas un dienesta organizacija”, ,,Tehniskie Iidzekli un

inZeniertehniskais aprikojums”, ,,Dokumentu tehniska izp&te”
programmam.

2. | Militaras un fiziskas Veikt robezsargu profesionalu sagatavosanu atbilstosi macibu kursu
sagatavosanas ,Militara sagatavosana”, ,,Fiziska sagatavosana”, ,,leroCu un Sausanas
priekSmetu katedra maciba”, ,Militara topografija”, ,,Civila aizsardziba”, ,,Robezsardzes

tiesibas un dienesta organizacija” programmam.

3. | Visparizglitojoso Veikt robezsargu profesionalu sagatavosanu humanitaro zinatnu, socialo
priekSmetu katedra zinatnu, informacijas tehnologiju macibu kursos.

Savukart metodisku atbalstu studiju virziena istenosana sniedz Koledzas macibu paligpersonals:

3.tabula
BIIL Sﬁr%i;mjrr;?as Uzdevums studiju virziena un studiju programmas istenoSana
1. | Koledzas vadiba Organiz&t un nodrosinat Koledzas kvalitativa studiju procesa TstenoSanu.
2. | Izglitibas koordinacijas Planot, kontrol&t un analiz&t studiju procesu; veicinat, koordin&t un veikt
nodala petniecibas darbibu Koledza un VRS, istenot profesionalus sakarus ar arvalstu
un Latvijas sadarbibas partneriem un izglitibas iestadem.
3. | Informatikas un sakaru Nodrosinat studiju procesa realizaciju ar nepiecieSamo biroja tehniku un sakaru
nodala lidzekliem. NodrogSinat sakarus starp Koledzas struktiirvienibam, citam valsts
institticijam, ka arT atbildét par sakaru Iidzeklu un sakaru tiklu uzturé$anu un
remontu.
4. | Bibliotekas nodala Nodrosinat bibliotekas un lasitavas darbibu.
5. | Tresa macibu rota Savas kompetences ietvaros organiz&t studéjoso macibas un sniegt praktisku
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Nr. Struktarvienibas

olk nosaukums Uzdevums studiju virziena un studiju programmas istenoSana

palidzibu stud&joso profesionalaja sagatavos$ana.

6. | Administrativa nodala Registrét, uzskaitit un glabat KoledZas obligato dokumentaciju. Nodrosinat
Koledzu ar attiecigu specialitasu kvalifikacijai atbilstosu personalu. Nodrosinat
pirmas palidzibas sniegSanu praktiskas Sausanas un fiziskas sagatavosanas
nodarbibu laika. Nodro$inat darba drosibas un ugunsdrosibas pasakumus.

7. | Brunojuma un Planot un organizet Koledzas dienestu, katedru, nodalu un apaksvienibu
inzeniertehnisko Iidzeklu | saimniecisko darbibu, nodroSinajumu ar materiali tehniskajiem lidzekliem un
dienests objektu ekspluataciju. Nodrosinat Koledzas struktiirvienibas ar informativajiem

un prezentaciju materialiem, realiz€t macibu un prezentaciju materialu dizaina
izveidoSanu, maket€Sanu, pavairoSanu, brosesanu.

8. | Kinologijas centrs Nodrosinat atsevisku macibu kursu t€mu 1stenoSanu.

9. | Profesionalas un Nodrosinat praktisko nodarbibu organizaciju un norisi nozares
taktiskas apmacibas profesionalajos macibu kursos, ka arT nodrosinat fiziskas sagatavo$anas
centrs nodarbibu, sporta pasakumu organizaciju un norisi.

10. | Iekslietu ministrijas Nodrosinat studgjosos ar macibu prakses vietam.

VRS struktirvienibas, Lidzdarboties macibu kursu ,,Jerocu un Sausanas maciba”, ,,Militara
Nacionalie brunoto sagatavosana”, ,,Fiziska sagatavos$ana” realizacija.

speki, Nacionala
aizsardzibas akadeémija

Informativais nodroSinajums. Lielu atbalstu studiju procesa materiali informativaja nodro$inasana
sniedz Koledzas Bibliotékas nodala. Bibliotekas nodala ir pietickams datoru skaits (kopa 13*, divi no
tiem darbiniekiem). Bibliotekas lietotajiem var izmantot savus portativos datorus, jo nodro$inats ari
bezmaksas mobilais interneta pieslégums. Stud€josie var izmantot lokalo datortiklu, ka ar1 brivpieejas e-
resursus. Bibliotekas lasttavas telpas ir iesp&ja izmantot OECD iLibary datubazi. Ir pieejami ar1
Starpbiblioteku abonementa (SBA) pakalpojumi.*

Bibliotekas fonds uz 2018.gada decembri sastada 8218 vienibas, tai skaita 7910 gramatas,
280 elektroniskie izdevumi (kasetes, kompaktdiski, ), 28 kartografiskie dokumenti. 2018.gada
bibliotekas periodiku sastadija 33 nosaukuma Zurnali (31 latvieSu un 2 krievu valoda, t.sk. 1
elektroniskais Zurnals iFinanses), 9 nosaukumu avizes (8 latviesu valoda, 1 krievu).*

Bibliotekas nodala ir pieejami 492* Koledzas absolventu kvalifikacijas darbi, R&zeknes
Tehnologiju Akadémijas absolventu (robezsargu) diplomdarbu kopijas un VRS personala
bakalaura/magistra darbi.

Regulari tiek veikts darbs krajuma populariz€Sana ar jaunumu un tematisko izstazu palidzibu.
Pavisam 2018.gada tika organizétas 12 jaunieguvumu un dazadas tematiskas izstades (41) un
pasakumi. Par godu Latvijas simtgadei organizetas 5 tematiskas izstade. NovembrT tika organizéta
Sénu fotoizstade, kura piedalijas 18 dalibnieki (VRK personals, kadeti). Bibliotekas ned€las
ietvaros organizeta davinajuma akcija” Esi draugs —uzdavini gramatu bibliotekai!” *.

Informacija par biblioteku, tas lietoSanas noteikumi, ka ar7 jaunienakuso gramatu un periodikas
saraksti ievietoti Koledzas majas lapa http://mwww.vrk.rs.gov.lv.

Koledzas Bibliotekas nodalas krajums ir pilniba atspogulots e-kataloga, kas ir visiem pieejams.

Materialitehniskais nodroSinajums. Koledzas riciba ir 8,945 ha zemes Rézekn€, Zavoloko iela 8, kur
izvietotas macibu administrativas telpas, dienesta viesnica, saimnieciska rakstura €kas, sporta macibu
centrs, sporta laukums, macibu robezkontroles punkts un Kinologijas dienesta Kinologijas centrs.
Koledzas nekustamie tpasumi:

1. Macibu administrativais korpuss.

2. Profesionalas un taktiskas apmacibas centrs (Sporta komplekss: ar peldbaseinu, Sautuvi, sporta zali,
cinu zali, trenazieru zali).

Stadions ar futbola laukumu un vieglatlétikas sektoriem.

Macibu robezkontroles punkts.

Dienesta viesnica.

Profesionalas un taktiskas apmacibas centrs (Lauku macibu centrs ,,Janapole”).

Kinologijas centrs ar sunu sprostiem.

Darbnica (autoremonta vajadzibam).

N Ok w
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9. Garazas.
10. Katlu maja.
11. Tehniskas kontroles punkts ar garazam.
KoledZas administrativaja macibu korpusa nodarbibam tiek izmantotas 19 auditorijas:

4.tabula
Studijas izmantojamo auditoriju (telpu) uzskaitijums Koledza
Nr. Auditorijas (telpas) Vietu skaits
p./K.
1. 101. 24
2 104. 48
3 106. 64
4. 108. 18
5. 110. 144
6 120. 12
7 202.,204. 30/40
8. 401.,403.,405. 26/30/35
9. 206., 208., 210. (svesvalodas) 16/20/17
10. | 301., 314. (dokumentu izpéte) 24
11. | 303.,307. (informatika) 16/19
12. | 310.,312.,314. (vadibas klase) 7/5/29
13. | 316. (SausSanas trenazieris) 4
14. | Konvojnieku Klase (ar lidmasinas un 20
autobusa maketu)*
Vietu skaits kopa 628

Auditorijas ir aprikotas ar standartaprikojumu: ekranu, tafeli, kodoskopu, galdiem, krésliem,
pedagogu darba vietam, 17 auditorijas ir aprikotas ar stacionarajiem videoprojektoriem un 3
parnésajamiem videoprojektoriem. Ir labiekartota Vadibas klase, kura ir aprikota ar valsts robezas
kontroles tehnologijam un tiek izmantota simulacijas nodarbibam. Dokumentu izp&tes auditorija
aprikota ar specialo aprikojumu: komparatoriem, regulam, UVS lampam, pasu lasitajiem, mikroskopu
u.c. Svesvalodu auditorijas aprikotas ar datoriem un specialo programmatiiru.

Docetajiem nodroSinatas individualas darba vietas, kuras aprikotas ar nepiecieSamo datortehniku
(datori, skeneri, printeri u.c.). Visiem datoriem ir Interneta pieslégums, katram doc@tajiem pieskirta
elektroniska pasta adrese.

Studgjoso riciba ir 2 datorklases (36 datori), 2 valodu klases (11 datori) un datorlasitava biblioteka
(15 datori), ka ari patstaviga darba klase dienesta viesnica (15 datori ar Interneta pieslégumu). Dazadu
patstavigo darbu, referatu, prakses darbu/kvalifikacijas darbu noforméSanai un aizstavéSanas
prezentéSanai ir pieejamas tehnologijas (datori, skeneri, videoprojektori u.c.). Kops 2008.gada Koledzas
studgjoSajiem, izglitojamajiem, dazadu kvalifikacijas paaugstinaSanas kursu klausitajiem gan dienesta
viesnica, gan macibu administrativaja korpusa ir nodroSinatas bezvadu interneta (WiFi) piekluves vietas.

KoledZzas macibu materiali tehniska baze regulari tiek papildinata ar studiju procesa
realizacijai nepiecieSamiem robezparbaudes un robezuzraudzibas tehniskiem Iidzekliem,
aprikojumu un Iidzekliem, kuri tiek nodroSinati ar VRS atbalstu vai Eiropas Savienibas
struktarfondu ietvaros. Pieméram, Eiropas AtgrieSanas fonda 2011.gada programmas projekta
ietvaros Koledza tika ierikota macibu auditorija ar biroja tehniku, mébelém (dators (portativais),
videokamera, foto spogulkamera digitala, LCD televizors ar antenu, DVD kinozale, printeris,
kopétajs un ekrans u.c.) un 2 maketiem - KonvojéSanas mikroautobusa salona maketu (12 vietam)
un Konvojésanas lidmasinas salona maketu (18 vietam).

Macibu administrativaja korpusa atrodas €dnica, kas paredzéta 150 cilvéku &dinasSanai viena
maina. Ta ir nodro$inata ar jaunu un modernu tehnologisko aprikojumu.

Ir iekartots Robezsardzes muzejs ar dazadam ekspozicijam.

tika pabeigti Koledzas lauku macibu centra jeb apmacibu poligona ,,Janapole” rekonstrukcijas I kartas
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darbi. Rekonstrukcija tika Tstenota Solidaritates un migracijas plismu parvaldiSanas pamatprogrammas
2007.-2013.gadam Aréjo robezu fonda 2007. un 2008.gada programmas aktivitates ,,Valsts robeZsardzes
koledzas kapacitates un apmacibu programmas kvalitates paaugstinaSana” ietvaros. Rekonstrukcijas
rezultatd uzbuvetas divu stavu ugunslinijas un Sautuves €ka. Biives kopgja platiba — 454,1 m? ar 1
macibu auditoriju, kas aprikota ar specialo aprikojumu un tiek izmantota praktiskas SauSanas un
taktiskam nodarbibam, un ugunslinijas telpu ar 12 SauSanas vietam. Izbuvéta 3.kategorijas 300 m
Sautuve. Uzbtivéts macibu robezas iecirknis 3,35 km garuma, 32m augsts noverosanas tornis, maksliga
tdenskratuve, telSu — treileru pilsétina, sléposanas un tehnikas vadiSanas trase un citas paligbiives. Lauku
macibu centra ,,Janapole” kopgja platiba ir 55,93 ha, no kuriem 38,83 ha ir meza platibas.

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)

1.8. Zinatniskas pétniecibas istenosana studiju virziena ietvaros, t.sk. studiju virziena
istenoSana iesaistita akadeémiska personala pétnieciska (radosa) darbiba, studéjoso
iesaistiSana pétniecibas projektos, ka ari daliba starptautiskajos projektos, Latvijas

Zinatnes padomes un citu instituciju finansétajos projektos parskata perioda

Koledzas docgtaji sistematiski veic pétniecisko darbu, kura rezultatus atspogulo publikacijas vai
uzstajoties ar referatiem konferenc@s gan Latvija, gan arvalstis, ka arT izmanto studiju procesa — macibu
kursu pilnveidei, macibu kursu lekcijas un macibu materialos. Docgtaju izstradatie macibu materiali
sekm@ stud€joso maciSanas procesu, veicina vinu teorétisko zinasanu padzilinaSanu un nostiprinasanu.
2017./2018 studiju gada akadeémiskais personals veica 16 p&tijumus (2017.9.-24) un publicgja/izdeva 9
(2017.9.- 3) macibu metodiskos materialus/lidzek]us (skat.1.pielikumu).*

Nemot vera ierobezoto literatiiras avotu klastu nozare, docétaju izstradatajiem macibu materialiem
ir liela nozime, tap&c 1pasa uzmaniba tiek pieversta tam, lai doc€taju pétnieciska darba virzieni/p&tijumi
biitu nozares darbibam atbilstosi, saistiti ar regiona interesém, ar studiju programmas saturu un nakotnes
attistibu, aktuali un prioritari. Doc@taju pétnieciska darbiba atspogulojas ari stud€joSo kvalifikacijas
darbu vadiSana un recenzé$ana, ka ari Rézeknes Tehnologiju Akadémijas otra limena profesionalas
augstakas izglitibas bakalaura studiju programmas ,,Robezapsardze” studentu konsultésana diplomdarbu
izstrade.

Veicinot pétniecibas darbibas attistiSanu, Koledza kops 2005.gada katru otro gadu riko
starptautisko pétniecisko konferenci ,,Inovacijas robeZsargu profesionalaja sagatavoSana”, kuras mérkis
ir apkopot informaciju par inovacijam robezsargu profesionalas sagatavoSanas joma, veicinat zinatniski
pétniecisko darbibu un informacijas apmainu profesionalaja nozaré starptautiska méroga. 2018.gada
15.-16.maija Valsts robezsardzes koledza sadarbiba ar Rézeknes Tehnologiju akadémiju organizgja VII
starptautisko zinatniski praktisko konferenci ,,Robezu drosiba un parvaldiba” (Border security and
management). Konferencé ar zinatniskiem referatiem un prezentacijam par izaicinajumiem robezu
drosibai un imigracijai ES un pasaulé, sabiedribas dro$ibu, problematiku ES robeZsargu
profesionalaja sagatavos$ana un izglitiba, musdienu tehnologiju attistibu un pielietoSanu robezsargu
izglitiba, par sadarbibas lomu robezu drosiba un parvaldiba piedalijas ilggadgjie Valsts robezsardzes
koledzas arvalstu sadarbibas partneri no Igaunijas, Lietuvas, Polijas un Somijas, uzaicinatas
Moldovas, Baltkrievijas, Uzbekistanas un Kirgizstanas RobeZsardzes, muitas dienestu un izglitibas
iestazu amatpersonas, ka ar1 Latvijas Valsts robezsardzes, Valsts robezsardzes koledzas, R€zeknes
Tehnologiju akadémijas, Rigas Tehniskas universitates, Valsts Policijas koledzas un Ugunsdro$ibas
un civilas aizsardzibas koledZas parstavji. Pirmo reizi konferencé piedalijas art FRONTEX
Agentiiras projekta ,,Eiropas kopigais magistra grads stratégiskaja robezu parvaldiba (European
Joint Masters in Strategic Border Management)” vaditaja Viktorija Pokule. P&tijumu rezultati
apkopoti un izdoti IekS§€jas droSibas un civilas aizsardzibas zinatniskaja Zurnala Nr.2 ,,Robezu
drosiba un parvaldiba”, anglu valoda. Taja kopuma publicéti 20 pétijumi, t.sk. 15 Koledzas
pedagogu raksti un RTA (bakalaura studiju) absolventu raksti.*

Lai apkopotu informaciju par VRS iesp€jamajiem attistibas virzieniem un piedavatu misdienigus
problému risingjumus, veicinatu VRS amatpersonu, doc@taju un studjoSo zinatniski pétniecisko
darbibu un sadarbibu nozares novitasu apzinasana, kops$ 2011.gada katru otro gadu tiek organizéta VRS
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amatpersonu un Koledzas studgjoso zinatniski praktiska konference ,,Valsts robezsardze: attistiba,
problémas, risinajumi”. Koledzas akadémiska personala pétniecibas darbibas motivacijas nolika reizi
gada tiek organiz€ta macibu metodisko Iidzeklu skate. Ik gadu tiek novertéti ari labakie stud&joso
kvalifikacijas darbi, un to autori un vaditaji tiek apbalvoti.

Koledzas studgjosie kvalifikacijas darbos atspogulo patstavigi veikto pétfjumu, kuros risinata

aktuala un konkréta specialitates probléma, giitas atzinas.

Studiju virziena TstenoSana iesaistita akadémiska personala galveno zinatnisko publikaciju un

sagatavotas macibu literattiras sarakstu parskata perioda skat.1.pielikuma.
(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)

1.9. Informacija par aréjiem sakariem
1.9.1. Sadarbiba ar darba devejiem, profesiondlajam organizacijam

Nemot veéra, ka KoledZza atrodas VRS (kas ir darba devgjs) paklautiba, pastav viscieSaka un

rezultativaka sadarbiba ar to:

darba devgji aktivi iesaistas gan profesijas standarta un studiju programmas pilnveidoSana, gan

studéjoso macibu praksu Tstenosana,

sadarbojoties ar teritorialajam parvaldem programmas TstenoSanas procesa regulari notiek

robezsargu realas darba vides analize (darba devE&ju, absolventu aptaujas), un nepiecieSamibas

gadfjuma tiek veikta studiju programmas pilnveidoSana un piemé&roSana robezsargu realajiem

darba apstakliem uz valsts robezas (pieméram, ES normativo dokumentu ieklausana, aktualu

ttmu ievieSana, macibu materiala nodroSinaSana — readlu situaciju atspogulojumi, foto un

videomaterials utt.);

darba devgji prakses vertg§jumu un priekslikumus prakses organizacijai, studiju procesam sniedz

gan mutiski (prakses parbauditajiem), gan rakstiski péc stud€joso veiktajam praksém;

VRS parstavji aktivi darbojas KoledZzas Padomes sastava - izglitibas un pétniecibas jautajumu

risinasana;

Koledzas doc@tajiem tiek nodrosSinata iespgja veikt praksi VRS struktiirvienibas ar mérki

paaugstinat profesionalo kompetenci, veicinat profesionalas izglitibas kvalitati un stiprinat tas

saikni ar darba vidi;

svarigakie un ar macibam saistitie jautajumi regulari tiek aktualiz€ti Koledzas vadibai reizi

meénesT tiekoties ar VRS prieksnieku un teritorialo parvalzu priekSniekiem dienesta sanaksmes

Riga vai videokonferences reZima;

darba deveji ir ieklauti valsts nosléguma parbaudijuma — profesionalas kvalifikacijas eksamena

komisijas darba;

darba dev€ji nodroSina turpmakas dienesta vietas studiju programmas studgjoSajiem péc

Koledzas absolvésanas;

kops 2011.gada Koledzas docétaji piedalas VRS parvalzu rikotajas taktiskajas macibas

,»P&ddzinis ", kuru mérkis ir pilnveidot valsts robezas parkap&ju un nelegalo imigrantu atklasanas

un aizturéSanas metodiku, panemienus un savstarpgjo sadarbibu starp VRS parvalzu

strukttirvienibam;

VRS regulari nodrosina Koledzu ar aktualo dienesta dokumentaciju, ar valsts robezapsardziba

izmantojamiem tehniskajiem lidzekliem, iekartam, aprikojumu;

nodros$inata sadarbiba ar NBS robezsargu militaras sagatavoSanas joma:

— saskanotas un tiek kopigi realiz€tas militaras apmacibu témas robezsargu profesionalaja
sagatavoSana;

— 30.07.-24.08.2018. — Koledzas 1.kursa studgjoso daliba NBS rikotaja Vasaras lauka
nometné pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas
“Robezapsardze™ ietvaros.
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1.9.2. Koledzas starptautiskas sadarbibas un internacionalizdcijas politika studiju virziena
istenoSanas konteksta, tas istenosana un ietekme uz studiju un pétniecibas procesu

Koledzas starptautiska sadarbiba un internacionalizacijas politika studiju virziena istenoSanas
konteksta notiek ar Koledzas arvalstu sadarbibas partneriem — RobeZsardzes izglitibas iestadeém,
kuras isteno lidzigas robezsargu izglitibas programmas (skat.1.9.4.p.), ik gadu vienojoties par
planotajam aktivitatém sadarbibas planos vai arpus tiem:

= projektu aktivitates (ERASMUS", Nordplus u.c.),
=  konferences,

= seminari,

= kopigas nodarbibas,

* pieredzes apmainas pasakumi,

= profesionalas sacensibas,

»  kopigu macibu materialu izdoSana.

Robezsargu profesionalas sagatavoSanas joma sadarbiba tiek turpinata un attistita ar Baltkrievijas,

Moldovas, Ukrainas, Gruzijas, Vidusazijas un citu valstu RobeZsardzes izglitibas iestadeém,

sadarbibas organizacijam - Eiropas Drosibas un sadarbibas organizaciju (EDSO), Zenévas brunoto

speku demokratiskas kontroles centru (DCAF). 2014.gada 24.septembri noslégta VienoSanas par
sadarbibu ar Moldovas Republikas Robezpolicijas Nacionalo koledZzu Ungena.

arvalstu sadarbibas partneru rikotajos pasakumos:*

* integrétas robezu parvaldibas seminara, Polija, KentSin3;

= praktiskaja seminara ,,Kultiiras un parazas (tradicijas)” Igaunija, Tallina;

* kopgjas nodarbibas robezapsardzibas personala sagatavosanai, Baltkrievija, Minska;

» pieredzes apmainas vizit€ militaras sagatavoSanas jautajumos, Somija, Imatra;

= Baltijas valstu XXXIV studentu spélés SELL GAMES 2018, Igaunija, Tartu;

= Baltijas valstu RobeZsardzes macibu iestazu robeZzsargu profesionalajas — sporta sacensibas
Igaunija, Paikusg;

= SauSanas sacensibas ,,Willpoer &Stamina 2018”, Lietuva;

= starptautiskaja seminara ,,Fizisko sp&ju attistiba robezsargu izglitiba un piespiedu lidzeklu
pielietosana” Lietuva, Medininkai;

= kopgjas patruléSanas apmacibas Lietuva, Ignalina;

= XI Starptautiskaja RobeZsardzes Kriminalistikas ekspertu simpozija Polija, KentSina.

VRK tika nodroSinati un organizéti $adi starptautiskie pasakumi:*

= VRS projekta ICMPD/2017/MPF/240-3/A-17 ietvaros organizéta aktivitate ,,Seminars par
modernu pieeju robezuzraudzibas lidzek]u lietoSana uz robezas”, VRK;

= Lietuvas, Latvijas un Igaunijas robezapsardzibas iestazu amatpersonu tikSanas ,,Ekspertu
sanaksme par e-macibu materialu izstradi riska analizes taktiskaja Itmeni” Baltijas ministru
padomes Iekslietu komitejas Robezapsardzibas apakskomitejas Ricibas plana ietvaros, VRK;

» FRONTEX Agenturas seminars par ES Robezu un krasta apsardzes kop&jo pamatapmacibas
programmu (Common Core Curriculum), jauninajumiem taja un integréto Nozares kvalifikaciju
ietvarstruktiiru robeZapsardzibai (SQF), VRK;

» VII  starptautiskas  zinatniski  praktiskas  konferences  ,,Robezu  drosiba  un
parvaldiba”organizésana un istenosana sadarbiba ar Rézeknes Tehnologiju akadémiju, Rézekng;

* Amerikas Savienoto valstu davinajuma (kvadricikli) svinigais sanem8anas pasakums, VRK;

= Lietuvas Republikas Robezsardzes parstavju daliba VRS XVI robeznorikojumu sacensibas,
VRK;

= Vacijas Federalas policijas virsnieku grupa vizite VRS pasakuma ietvaros, VRK;

= Baltkrievijas Valsts robeZzu komitejas RobeZapsardzibas dienesta institiita vadibas vizite VRS un
VRK, Riga un Rézekné.

Arpus starptautiskas sadarbibas planiem istenotie pasakumi:*
= Akadeémiska personala mobilitates ERASMUS+ programmas ietvaros, Lietuva, Kauna;
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Akadeémiska un vispargja personala mobilitates ERASMUS+ programmas ietvaros Polija,
S¢itno;

Erasmus+ Strat€giskas partneribas projekta ietvaros rikota 1.starptautiska sanaksme, VRK;
Daliba ekspertu sanaksmé& ar mérki izstradat priekslikumu kopigam apmacibam (inter alia e-
talmacibam), Baltijas ministru padomes lekslietu komitejas Robezapsardzibas apakskomitejas
Ricibas plana ietvaros, Lietuva, Vilpa;

Daliba VRS projekta ICMPD/2017/MPF/240-3/A-17 ietvaros organizéta aktivitaté ,,Seminars
par modernu pieeju robezuzraudzibas lidzeklu lietosana uz robezas”, VRK;

Daliba FRONTEX Agentiiras organizéta Sengenas robezu kodeksa apmacibu pilnveidosanas
sanaksmég, Polija, Varsava;

Daliba FRONTEX Agentiras organizéta Pamattiesibu apmacibu pilnveido$anas sanaksmg,
Polija, Varsava;

Daliba CEPOL organiz&taja tieSsaistes interneta apmacibu seminara (vebinard) par i-FADO,
VRK.

Daliba BOMCA 9 aktivitaté “Tehniska misija / seminars: Arvalstu kaujinieku teroristu
identific€Sana un profiléSana” Taskenta, Uzbekistana un Turkmenistana (Asgabata);

Daliba FRONTEX Agentiiras projekta “Kopiga pamatapmacibas programma - Sadarbibspéjas
novértéSanas programma” (Common Core Curriculum — Interoperability Assessement
Programme) koncepcijas un stratégijas izstrades sanaksmé, Lietuva (Vilna), Italija (Lido di
Ostia);

Daliba FRONTEX organizéta Kopigas pamatapmacibas  programmas (Common Core
Curriculum) ekspertu sanaksma, Polija, VarSava;

Daliba FRONTEX Agentiiras Kopigas pamatapmacibas  programmas (Common Core

Curriculum) savstarp&jas noveértéSanas programmas sanaksmé, Polija, Varsava,
Daliba EDSO organizéta mobilas apmacibas vienibas izvietoSanas pasakuma, Tadzikistana,
DusSanbe;

Daliba FRONTEX Agentiiras organizéta Pamattiesibu (b&rnu aizsardzibas) apmacibu
pilnveidoSanas sanaksme, Polija, VarSava;

Daliba FRONTEX Agentiras organizéta Pirmsiesaistes operacijas treneru rokasgramatas
parskatiSanas sanaksmé, Polija, VarSava;

Daliba FRONTEX Agentiiras organizétas macibas “Apmacibu kursu izveido$ana atbilstosi
Bolonas/Kopenhagenas principiem, ievérojot Nozaru kvalifikacijas ietvarstruktiiras prasibas
robezapsardzibas joma”, Portugal€, Lisabona;

Daliba FRONTEX Agentiiras kopigaja operacija ,,Flexible Operational Activities 2018 Land”,
Bulgarija, Kalotina;

Daliba Eiropas policijas koledZas (CEPOL) organiz&taja tieSsaistes seminara (vebinara)
,,Moodle un citu riku izmantosana CEPOL tieSsaistes kursos”, VRK;

Daliba FRONTEX Agenturas projekta ,,Izglitibas tehnologiju e-apmacibu kurss” (e-studijas),
VRK;

Daliba FRONTEX Agentiiras organizéta Sengenas robezu kodeksa apmacibu - izstrades
sanaksmé Polija, VarSava;

talmacibas lekciju 1stenoSana Kirgizstanas robezsargiem BOMCA 9 ietvaros par teému
“Robezuzraudzibas pasakumu organizéSana uz iek$€jam un argjam robezam”, VRK;

Daliba FRONTEX Agentiiras rikota Partnerakadémiju vaditaju konferencé Polija, Gdina;

Daliba FRONTEX organizeta e-apmacibu seminara Polija, VarSava;

Daliba FRONTEX Agentiiras organizéta Kopigas pamatapmacibas programmas (Common Core
Curriculum) Vidgja limena robezsardzes vaditaju apmacibu kursa izstrades sanaksmés, Polija,
VarSava;

Daliba FRONTEX Agentiiras organizéta Kopigas pamatapmacibas programmas Eiropas robezu
un krasta apsardzes vid€ja limena virsniekiem — kvalitates nodroS§inasanas sanaksmé, Polija,
VarSava;

Daliba FRONTEX Agentiiras Eiropas Kopigas magistra studiju programmas Valdes sanaksmé
Polija, Varsava.
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Kops$ 2003.gada turpinas aktiva sadarbiba ar Eiropas robezu un krasta apsardzes agentaru
(ieprieks - Eiropas Agentiira operativas sadarbibas vadibai pie Eiropas Savienibas dalibvalstu
argjam robezam) (turpmak — FRONTEX Agentira) akadémiskajam, visparéjam personalam un
studGjosajiem piedalotics Agentiiras organizétajas starptautiskas sanaksmes, seminaros,
konferencgs, operacijas, darba grupas u.c.:
= Kop$ 201l.gada Koledza piedalas projekta ,Sectoral Qualification Framework in

borderguarding (SQF)”, ka rezultata ir izstradata Eiropas Savienibas Nozaru kvalifikacijas

ietvarstruktiira robezapsardziba. SQF atspogulo Frontex stratégisko pieeju robeZsargu
izglitibai un apmacibai, kuras mérkis ir attistit kop&us macibu standartus, kas atbilst
robezapsardzibas iestazu organizatoriskajam vajadzibam, vienlaikus veicinot sadarbibspéju,
harmonizaciju un mobilitati robezsargu macibas visa Eiropas Savieniba. SQF lauj saskanot
robezsargu apmacibu, kas atbilst visam nacionalajam organizatoriskajam struktiiram vai
izglitibas sisttmam, kas nosaka vienotu kvalifikacija ietvarstruktiru (kompetences) ES
robezsargu izglitiba. Tuvakajos gados planota SQF integréSana nacionalajas robezsargu
izglitibas programmas;

= kop$s 2011.g. Koledza un Ré&zeknes Tehnologiju Augstskola piedalas projekta ,Eiropas

Kopigais magistra grads stratégiskaja robezu menedzmenta” (European Joint Masters in

Strategic Border Management), ka rezultata ir izstradata un uzsakta istenot Eiropas kopiga

magistra grada studiju programma stratégiskaja robezu parvaldiba (skat.1.9.4.p.);
= 2017.g. uzsakta daliba projekta ,,Partnerakadeémiju tikla aktivitates”. 2017.gada 20.februari

noslégts Partneribas ligums ar FRONTEX Agentiiru un Koledza ir kluvusi par FRONTEX

Partnerakadémiju.

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)

1.9.3. Studéjoso un akademiska personala starptautiskas apmainas kvantitativie raditaji

Skat.8.pielikumu.

1.9.4. Sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam un koledzam, kuras isteno lidzigus studiju
virzienus un lidzigas studiju programmas (noradot, vai koledzai ir sadarbiba ar citam
augstskolu vai koledzu bibliotekam)

Nemot véra to, ka $ada veida studiju programma Sobrid ir vieniga Latvijas augstskolas, KoledZai
nav sadarbibas partneru (augstskolu) Latvija, kuras isteno Iidzigas augstakas izglitibas programmas.
Ilggadgja sadarbiba personala profesionalas sagatavoSanas un abpus€ju kontaktu nostiprinaSanas joma
Koledzai pastav ar Rézeknes Tehnologiju Akadémiju, Ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas koledzu un
Valsts Policijas koledzu.

Studiju virziena ietvaros visciesaka sadarbiba izveidojusies ar Rézeknes Tehnologiju Akadémiju:
augstskola istenojama 2.limena profesionalas augstakas izglitibas bakalaura studiju programma
robezapsardziba (5.prof.kval.lim.) ir izstradata sadarbiba ar KoledZu, un taja ir integréta pirma
limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ,,Robezapsardze”. KoledZas docétaji ir
iesaistiti bakalaura programmas profesionalo studiju kursu isteno$ana un ir noteikti ka konsultanti
bakalaura darbu izstradei.

Kops 2011. gada VRS, Koledzas personals un Rézeknes Tehnologiju Akadémijas parstavji
piedalijas Frontex Agentiiras Apmacibu nodalas projekta par kopigas magistra studiju programmas
robezapsardziba izstradi (Eiropas kopigais magistra grads stratégiskaja robezu menedzmenta -
,European Joint Masters in Strategic Border Management”). Kopigas magistra studiju programmas
meérkis ir sagatavot augsti kvalific€tus specialistus robezapsardzibas joma, kuri ir sp&jigi stradat
dinamiska daudzkulttru vietja un starptautiskaja vide, kuri saprot, analiz€ un spgj strateégiski planot
savas organizacijas, struktiirvienibas darbibu, harmoniz€jot vienotu pieeju pie ES argjam robezam.
Programmas apjoms ir 90 ECTS kreditpunkti un to veido 10 tematiskie moduli un magistra darba
izstrade (30 ECTS).
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pieskira licenci kopigas magistra studiju programmas istenos$anai. 2015.gada 7.septembri VarSava

notika programmas oficiala atklasanas ceremonija. 2015.gada 14.septembri programmas apguVi

uzsaka pirmie 26 studgjosie — Eiropas Savienibas dalibvalstu un Sengenas asociGto valstu
robezapsardzibas institliciju parstavji. Uzpemto vida bija arT Latvijas VRS parstavis. Rézeknes

Tehnologiju Akadémija ir viens no pieciem studiju programmas Konsorcija partneriem - modula

uzpémgjinstitiicija un istenotdjs, Valsts robezsardze/Koledza — atbalsta institiicijas. Re&zeknes

Tehnologiju Akadémijas daliba kopigas magistra studiju programmas istenoSana Latvija nodrosinata

ar 29.01.2015. likumu ,,Par kopigas magistra studiju programmas ,,Stratégiska robezu parvaldiba”

Istenosanu”. Eiropas kopiga magistra studiju programma ir viens no Latvijas robezsargu augstakas

izglitibas noslédzosajiem cikliem. 2017.gada 7.junija, Spanija, Salamankas universitate, norisinajas

pirmais Eiropas kopigas magistra studiju programmas ,,Stratégiska robezu parvaldiba" izlaidums.

Programmu absolv&ja 23 studenti. 2017.gada rudeni programmas apguvei uzpemti 27 ES

robezsargi, tai skaita 2 no Latvijas VRS.

No arvalstu VRS izglitibas iestadém, kuras 1steno lidzigas robezsargu izglitibas programmas,
ilggad€ja un sekmiga sadarbiba Koledzai pastav ar:

» lgaunijas Republikas Drosibas zinatnu Akadémijas Policijas un Robezsardzes koledzu;

= Lietuvas Republikas Mykolas Romeris Universitates Sabiedriskas drosibas fakultati (Kauna);

» Lietuvas Republikas Valsts robezsardzes Robezsargu skolu (Medininkai);

» Polijas Republikas KentSinas RobeZsardzes macibu centru;

» Somijas Republikas Robezas un krasta apsardzes akadémiju;

» ka arl uzsakta un tiek attistita sadarbiba ar Baltkrievijas Republikas, Moldovas Republikas,
Gruzijas Republikas, Vidusazijas un citu valstu Robezsardzes izglitibas iestadém.

Kops 2008.gada KoledZas pedagogi un studgjosie piedalas Somijas Republikas RobeZas un krasta
apsardzes akadeémijas organizgtaja ikgadgja starptautiskaja macibu modult ,,Sadarbiba robezu parvaldiba
un civilo krizu vadiba” Imatra, Somija. Macibu galvenais mérkis ir iepazistinat dalibniekus ar Eiropas
Savienibas robezu vadibas stratégiju un tas praktiskajiem instrumentiem, ieglit zinasanas un pieredzi par
dalibu starptautiskajas operacijas un misijas, ka arT pilnveidot praktiskas iemanas vérojot un novertejot
citu valstu ekspertu zinasanas un pieredzi. Liels uzsvars tiek likts uz praktiskajam iemanam, kas ir
nepiecieSamas starptautiskajas operacijas. Macibu ietvaros dalibnieki dalas pieredze saistiba ar robezu
drosibas izglitibu.

KoledZas studgjoSo daliba Sajas macibas sniedz iesp&u praktiski iepazities ar citu valstu
robezkontroles organizéSanu un specifiku, cilveku darba stilu, mentalitati un kultiru. Darbojoties
starptautiska vidé stud€josajiem ir nodroSinata iesp&ja pielietot anglu valodu un pilnveidot to, savukart
KoledZas docétajiem daliba macibas sniedz iesp&ju iepazities ar arzemju pasniedz&ju macibu metodeém,
ieglit jaunus materialus, ka ari nodibinat sakarus ar arzemju kolégiem. legiitas zinasanas un materiali Jauj
pilnveidot pielietojamas macibu metodes un macibu metodisko bazi Koledza.

Sadarbiba ar citam augstskolu vai koledZu bibliotekam. Koledzas Biblioteékas nodala
sadarbojas ar daudzam Latvijas bibliotekam, ka ar1 ar starptautiskam bibliotekam ar mérki - dalities
profesionalaja pieredz€ un zinasanas:

» sadarbiba ar regionalam bibliotekam. Katru gadu tiek noslégts sadarbibas ligums ar Rézeknes
Centralo biblioteku par automatizacijas programmas BIS ALISE nodrosinasanu un konsultativa
atbalsta, ka ar1 profesionalas pilnveides pasakumu organizé€Sana Valsts robezsardzes koledzas
bibliotekas darbiniekiem;

» sadarbiba ar Rézeknes Tehnologiju Akadémiju. Notiek pieredzes apmainas gan bibliotéku
akreditacijas jautajumos, elektroniska kataloga izmantoSana un kopigo stud&joSo bibliotekas
lietotaju apkalpoSana. Periodiski tiek apkopota un ievietota informacija par Ré&zeknes
Tehnologiju Akadémijas absolventu (robeZsargu) nosléguma diplomdarbiem KoledZas majas
lapa;

» sadarbiba ar Latvijas Nacionalo biblioteku. Sadarbiba izpauZzas statistikas datu apkopoSana,
darba analiz€ un datu pievienosana Latvijas Kultiiras kartei publiskajam un skolu bibliotekam,
apmeklgjot profesionalas konferences, kursus un seminarus, lai nodroSinatu iesp&ami
kvalitativaku un atraku informacijas sniegSanu bibliot€kas lietotajiem;

» sadarbiba ar radnieciskam bibliotekam: ar Valsts policijas koledzas biblioteku, Valsts
Ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas koledzas biblioteku, Nacionalas aizsardzibas akadeémijas
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biblioteku izpauzas ar pieredzes apmainu elektronisko resursu komplektésana, izmanto$ana,
gramatu iegadé, ka ar1 abpus€ju konsultaciju sniegSana lietotaju apkalpoSanas joma un
bibliotekas vadiba;

= sadarbiba art ar starptautiskam bibliotekam: ar Igaunijas  Republikas  Drosibas  zinatnu
akadémiju un biblioteku, ka rezultata veiksmigi nodibinati jauni kontakti ar bibliotekas
personalu un panakta vienosanas par sadarbibas attistibu.

1.10. Kbvalitates nodroSinajums un garantijas

1.10.1. Ikgadeéja studiju virziena un tam atbilstoso studiju programmu pozitivo un negativo iezimju,

izmainu, attistibas iespéju un planu apspriesana, iekséjas pasnovértéesanas un kvalitates
pilnveidosanas sistemas nepartraukta darbiba

Ikgad@ja studiju virziena un tam atbilsto$as studiju programmas ,,Robezapsardze” pozitivo un
negativo iezimju, izmainu, attistibas iesp&u un planu apsprieSana, iekS€ja paSnovertéSana un
kvalitates pilnveidosana notiek saskana ar Koledzas normativo regul&jumu (skat. 1.6.p.). 2018.gada
laika veikta virkne pasakumu studiju virziena kvalitates pilnveidoSanai:*

veikti grozijumi dokumenta “Metodiskie noradijumi kvalifikacijas darba un referata

izstradasanai un aizstavéSanai’;

apstiprinats nolikums ,,Nolikums par arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja

pieredzg ieglito zinaSanu, prasmju un kompetencu un ieprieksgja izglitiba sasniegtu studiju

rezultatu atziSanu Valsts robezsardzes koledza”;

apstiprinats jauna redakcija VRK akadémiska personala vélésanu nolikums;

aktualizéta pirma Iimepa profesionalas augstakas izglitibas studiju programma

,Robezapsardze”;

veiktas Koledzas akadémiska personala vél&sanas;

veikta Koledzas pedagogu prakse VRS struktiirvienibas, Rézeknes Tehnologiju akadémija;

notikusi macibu-metodisko Iidzeklu skate;

veikti e-apmacibu sistémas attistibas pasakumi;

organiz&tas taktiskas macibas “Robeza 2018”;

notikusi daltba macibas, seminaros:

» Koledzas stud€joSo un docétaju daliba Valsts robezsardzes koledzas, Valsts policijas
koledzas un Ugunsdzesibas un civilas aizsardzibas koledzas kadetu kopigajas macibas,
Ogres novada;

» dalitba VIAA informativa seminara par projektu pieteikumu sagatavoSanu Eiropas
Savienibas Erasmus+ programmas 2018. gada konkursa ietvaros (bez profesionalas
izglitibas mobilitates hartas) aktivitate KA1 profesionalas izglitibas sektora 03.01.2018.,
Riga;

* Seminars VRS TP un KoledZzas amatpersonam par VRS brugojuma apriti 16.01.2018.,
VRK

* VRS darba grupas tikSanas par REIS interaktiva macibu lidzekla izstradi (29.06.2017.
VRS pavele Nr.1030), 24.01.2018., VRK;,

= Koledzas amatpersonu daliba Sengenas noveértésanas imitacija (gaisa/jiras robezas) un
novertésanas pasakumos;

» Daliba [ZM seminara par 8.2.2.specifiska atbalsta mérka “Stiprinat augstakas izglitibas
institiciju akadémisko personalu stratégiskas specializacijas jomas” TstenoSanas idejam
un nosacijumiem;

= Daliba Iekslietu ministrijas sistemas izglitibas iestazu direktoru vietnieku un izglitibas
jomas specialistu sanaksmé Valsts policijas koledza, 27.04.2018.;

= (07.-08.06.2018. — Koledzas docétaju daliba Iekslietu ministrijas un Eiropas Migracijas
tikla Latvijas kontaktpunkta organizetaja konferencé ,,Cilvéku tirdzniecibas upuru
atpaziSanas praktiskie aspekti”, Riga;
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= 21.06.2018. — Koledzas docétaju daliba VRS organizétajas Nacionalo robezas
uzraudzibas un kontroles sisttmas (turpmak — RKS) geotelpisko datu
programmnodro$inajumu operatoru apmacibas, Ieks€jas droSibas fonda projekta Nr.
VRS/IDF/2016/6 “Robezuzraudzibas un kontroles sistemas infrastruktiras turpmaka
pilnveidosana atbilsto§i EUROSUR prasibam (3. un 4. posma realizacija) (1.posms)”
2.aktivitates “VRS RKS GPS integréSanas modula serveru, datortehnikas un
komutacijas iekartu iegade” ietvaros, VRK;

= 26.07.2018. — Koledzas docétaja daliba VRS organizétajas apmacibas par sensoriem,
Riga;

= 26.07.2018.- tikSanas Valsts policijas koledza par jautajumiem, kas skar vienotas e-
platformas informacijas sisteémas ieviesanu lekslietu ministrijas sistémas koledzas, un
tikSanas NAA, lai izrunatu organizatoriskos jautajumus saistiba ar VRK pilna laika
studgjoso dalibu praktiskaja nodarbibas ,,Vasaras lauka nometne”, Riga;

= vizite uz Valsts policijas koledzu IeM elektroniskas apmacibu platformas ievieSanas
jautajumos, 30.08.2018.

» Koledzas docétaja daliba seminara SauSanas instruktoriem IeM Veselibas un sporta
centra Sautuvé 19.09.2018.;

= daliba VIAA organizétaja Erasmus+ Stratégisko partneribu projektu vadibas seminara
18.09., Riga;

» Koledzas docétaju daliba Valsts policijas rikotaja konference ,,Valsts ieksgjas droSibas
100 gadu evoliicija. Attistiba. Dinamika. Problematika” 10.-11.10.2018., Riga,;

= daliba seminara par labo praksi ES fondu atbalsta izmantoSana Liiznava, 10.10.2018.;

» daliba Akadémiskas informacijas centra rikotaja seminara “Neformalas un ikdienas
maciSanas rezultatu atziSanas monitoringa iesp&jas augstakaja izglitiba” 25.10.2018.,
Riga;

» daliba Akadeémiskas informacijas centra organizéta seminara ,,Akadémiska personala
kvalifikacijas paaugstinasana: izaicinajumi un pieredze”, 08.11.2018., Riga;

» KoledZas docétaju daliba seminara ,,Arkartas situaciju vadiba”, 06.-07.12.2018., Riga;

= apstiprinati uznpemsanas noteikumi pilna un nepilna laika studijam VRK 2019.gada;

= apstiprinatas Kvalifikacijas darbu paraugtémas 2018.9.;

— turpinata sadarbiba ar Nacionalajiem Brunotajiem Spékiem robezsargu militaras
sagatavoSanas joma;

— ERASMUS+ programmas ietvaros sagatavots, pieteikts un Tstenots macibspéku un
personala apmacibas mobilitates projekts, stratégiskas partneribas projekts “Stratégiska
partneriba robezsargu izglitibas iestaZzu e-macibu sistému uzlaboSanai”.

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.9ada 14.janvara lémumu Nr.2)

1.10.2. lekséjas kvalitates nodrosinasanas sistemas atbilstiba prasibam, kas noteiktas Standartos un
vadlinijas kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa, ko izstraddjusi
Eiropas asocidcija kvalitates nodroSinasanai augstakaja izglitiba

Par ieks€jas kvalitates nodroSinasSanas sist€ému un pasakumiem Koledza skat. 1.6.p. Jamin, ka
KoledZzas iek$gjas kvalitates nodroSinaSanas sistema ir atbilstoSa prasibam, kas noteiktas
,,Standartos un vadlinijas kvalitates nodroginasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa” (ESG 2015)":
1. Kvalitates nodroSinasanas politika un pasakumi. Koledza ir izveidota kvalitates

nodro$inasanas politika un ar to saistito pasakumu komplekss (skat.1.6.p.):
» Valsts robeZzsardzes personala profesionalas sagatavoSanas sist€mas attisttbu un macibu

programmu saturu ieveérojami ietekmé&ja Latvijas iestaSanas ES. ES dalibvalstu un

'Standarti un vadlinijas kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG)
http://www.enga.eu/indirme/esg/ESG%20in%20L atvian_by%20AIC.pdf
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kandidatvalstu robezsardzes attiecigdm amatpersonam ir noteikts vienots minimalo
kompetencu un zinasanu loks, ka ar vienotas prasibas attiecigo zinasanu ieguves metodikai,
un visu dalibvalstu robezsardzes dienestiem ir pienakums nodroSinat So prasibu izpildi. Lidz
ar to Koled7za un Rézeknes Tehnologiju Akadémija istenojamas robezsargu izglitibas
programmas (profesionalas talakizglitibas, 1.Itmena un 2.Iimena profesionalas ausgtakas
izglitibas, magistra studiju programmas) robezapsardzibas joma un to saturs ir saskana ar
FRONTEX Agentiiras noteiktajiem kopigajiem apmacibu standartiem ES robezsargiem un
notiek darbs pie Eiropas Savienibas Nozaru kvalifikacijas ietvarstruktiiras robezapsardziba
(4.-7.Iimenim) integré$anas noteiktas programmas. Tadgjadi robezsargu izglitibas saturs un
iegiita izglitiba pilniba ieklaujas Eiropas izglitibas telpa un ir atzistama.

= Pastavigai studiju virziena kvalitates uzlabosanai ir noteikti konkréti pasakumi gan Studiju
virziena “Iek$€ja drosiba un civila aizsardziba” attistibas plana 2018.-2020. g., gan Valsts
robezsardzes koledzas darbibas stratégija 2018.-2020.9.*

2. Programmu periodiska vértésana. Koledza ir izveidota izglitibas programmu, to satura un
pieskiramo kvalifikaciju kvalitates nodroSinasanas politika un ar to saistito pasakumu
komplekss:

» |zglitibas programmu izstrade un aktualizacija Koledza tiek veikta saskana ar Koledzas
nolikumu par izglitibas programmu izstrades un aktualizacijas kartibu. Koledza istenoto
izglitibas programmu satura izstradi un atjaunoSanu steno koledzas Izglitibas koordinacijas
nodala sadarbiba ar katedram un Valsts robeZsardzi (darba devé&ju). Studiju programmu
aktualizacija notiek reizi gada, bet atseviskos gadijumos, pieméram, mainoties normativo
aktu prasibam, ievieSot jaunakas robezkontroles vai imigracijas kontroles metodes un
panemienus, robezkontroles Iidzeklus un inzeniertehnisko aprikojumu, programmas
aktualizacija var tikt veikta arT biezak, péc nepiecieSamibas. Programmu aktualizacijas
koncepciju Koledza nostita izverteSanai Valsts robezsardzei. Izmainas tiek apstiprinatas
Koledzas Padome, kura piedalas ari stud€joSie un Valsts robezsardzes (darba devé€ja)
amatpersonas.

= Valsts robezsardzes (darba devEju) parstavji ir iesaistiti robezsarga profesiju standartu
izstradé un aktualizacija. Profesijas standarts ir pamats dazadu Iimenu profesionalas
izglitibas programmu izstradei.

» Programmas isteno$anas un satura izvert€Sanai regulari tiek veiktas gan stud€joSo, gan
Koledzas absolventu un darba devéju aptaujas.

= |k gadu tiek veikts studiju virziena un studiju programmas pasnovertéjums.

3. Studiju rezultatu vertesana* notiek izmantojot macibu kursu programmas public&tus kriterijus,

ieskaiSu un eksamenu programmas aprakstitas noteiktas prasibas, kas tiek konsekventi pieméroti

(skat. 2.5.p.).

4. Akadémiska personala darba* kvalitates nodroSinasana. Koledza ir noteikts gan normativais

regul&jums pedagogiska personala atlasei, kvalifikacijas uzturéSanai, gan pasakumi darba kvalitates

noverteéSanai:

= Akad@miska personala atlases kritériji noteikti Augstskolu likuma un Koledzas akad@miska
personala véléSanu nolikuma.

» Pedagogu darba slodzes uzskaite un kontrole notiek saskana ar IekSlietu ministrijas
ieksgjiem noteikumiem ,,Pedagogu darba slodzes un pedagogu skaita planoSanas kartiba” un
KoledZas ieksgjiem noteikumiem ,,KoledZas pedagogu darba slodzes planoSanas, izpildes,
uzskaites un kontroles kartiba”.

» Pedagogu talakizglitibas un profesionalas pilnveides pasakumi ir ieklauti gan KoledZas
darbibas stratégija, planoti gan Valsts robezsardzes, Koledzas gada/ikménesa darba planos,
katedru darba planos, starptautiskas sadarbibas planos, Studiju virziena “Ieks€ja drosiba un
civila aizsardziba” attistibas plana. Reizi divos gados pedagogi staz€jas uz valsts robezas,
tadgjadi uzturot/pilnveidojot profesionalas zinaSanas un iemanas robezapsardziba.

» Pedagogu darba kvalitate tiek vertéta gan veicot amatpersonu noveértésanu reizi divos gados,
veicot studgjoso/absolventu aptaujas,docétajiem veicot savstarp&jas nodarbibu hospitacijas,
gan saskana ar Koledzas nolikumu ,,Valsts robezsardzes koledzas gada labakais robezsargs”.
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5. Macibu Iidzekli un palidziba studentiem. KoledZa sp& nodroSinat, ka stud&joSo zinaSanu
apguvei pieejamie resursi — macibu lidzekli ir atbilsto§i un pieméroti piedavatajai studiju
programmai. Tie ir skatami gan biblioteka, gan pieejami e-resursu veida (skat.1.6.p.).

6. Informacijas sistémas. Lai nodro$ina efektivu studiju programmas un citu Koledzas darbibu
vadiSanai nepiecieSamas informacijas vaksanu, analizi un izmanto$anu, Koledza sekmigi darbojas
atgriezeniskas saites uzturéSana. Respektivi, regulari klatiené vai tieSsaisté tiek veiktas aptaujas
studgjosajiem, absolventiem un Valsts robeZsardzes teritoridlo parvalzu (darba devEju)
struktiirvienibu prieksSniekiem (skat. 1.6.p.) to rezultatus iesniedzot Koledzas vadibai un katedram
situacijas izveérteésanai, uzlabosanai un attistibai.

7. Sabiedribas informéSana. Koledza regulari publicé aktualu un objektivu informaciju par
reflektantu atlases rezultatiem, citiem notikumiem/pasakumiem Koledzas majas lapa, plassazinas
lidzeklos, veido TV sizetus, organize robezsarga profesijas popularizéSanas pasakumus Latvija.
(*Izmainas apstiprindtas ar 2019.gada 14.janvara lémumu Nr.2)

1.10.3. Studiju turpinasanas iespéjas un finansialas garantijas gadijuma, ja likvidé vai reorganize
kadu no studiju virzienam atbilstoSajam studiju programmam vai notiek citas izmainas

2017.gada 15.decembri noslégtais sadarbibas ligums starp Rézeknes Tehnologiju Akadémiju
un Valsts robezsardzes koledzu paredz, ka Rézeknes Tehnologiju Akadémija apnemas parpemt pirma
Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmu ,,RobeZapsardze”, ievérojot
Augstskolu likuma 55.panta astotds dalas prasibas, un uzpemt Valsts robezsardzes koledzas
studgjoSos studiju turpinasanai programma ,,RobeZapsardze” gadijuma, ja Valsts robezsardzes
koledza partrauc min&tas programmas istenosanu.
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2. KATRAS STUDIJU VIRZIENAM ATBILSTOSAS STUDIJU
PROGRAMMAS (TURPMAK - STUDIJU PROGRAMMA)
RAKSTUROJUMS

2.1.  Studiju programmas nosaukums, iegiistama profesionala kvalifikacija, mérki un
uzdevumi

Studiju virzienam atbilstosas studiju

programmas nosaukums un kods saskana ar

Latvijas izglitibas klasifikaciju:

Studiju virzienam atbilstosas studiju

programmas isteno$anas ilgums un apjoms:

Studiju virzienam atbilstosas studiju
programmas studiju veids un forma:

Prasibas, kas noteiktas, uzsakot studiju

Pirma Iimena profesionalas augstakas
izglitibas studiju programma
ROBEZAPSARDZE 41861.

80 KP (120 ECTS) — 2 gadi pilna laika
studijas un 2,5 gadi nepilna laika studijas.

Pilna laika klatiene. Nepilna laika
neklatiene.

Pilna laika studijas - vidgja izglitiba un

virzienam atbilstosas studiju programmas
apguvi:

Studiju virzienam atbilstoSaja studiju
programma iegiistama profesionala

3.profesionalas  kvalifikacijas limenis
(kvalifikacija — Valsts robezsardzes
inspektors vai RobezZas inspektors);
Nepilna laika studijas - vid€ja izglitiba un
attieciga  dienesta  pieredze  Valsts
robezsardze.

Kvalifikacija — Valsts robezsardzes
jaunakais virsnieks.

kvalifikacija:

Studiju programmas meérkis ir sagatavot VRS jaunakos virsniekus dienesta pienakumu

veiksanai VRS, sp€jigus organiz&t un vadit robezuzraudzibu un robezparbaudes, ka arT organizet un
veikt arzemnieku ieceloSanas, uzturéSanas, izceloSanas un tranzita noteikumu ievérosanas kontroli.

Studiju programmas stratégiskie mérki:

sagatavot studejoSo darbibai robezsarga profesija, VRS jaunaka virsnieka kvalifikacija, veicinot
vina pilnveidoSanos par garigi un fiziski attistitu, brivu, lemtspgjigu, atbildigu un radoSu
personibu;

. veicinat profesionalo zinasanu un prasmju apguvi, kas nodroSina ceturta profesionalas
kvalifikacijas Ilimepa ieguvi un robeZsarga kvalitativu darbibu robeZkontroles un
robezuzraudzibas organizéSana un vadiSana uz valsts robezas;

. radit motivaciju talakizglitibai un sniegt iesp&ju sagatavoties, lai iegiitu otra limena profesionalo
augstako izglitibu un piekta Itmena profesionalo kvalifikaciju.

Studiju programmas specifiskais merkis:
nodroS§inat uz nozares teorétiskajam atzinam balstitas, profesionalaja praks€ pielietojamas, Valsts

robezsardzes jaunaka virsnieka profesijas standartam atbilstoSas profesionalas studijas.

Studiju programmas uzdevumi:

1. Nodrosinat studiju procesa Valsts robezsardzes jaunaka virsnieka kvalifikacijai atbilstosu
kompetencu, prasmju un zinaSanu apguvi.
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2. Pilnveidot saskarsmes un sadarbibas prasmes, pasnoveértejuma, patstavigas darbibas un l[émumu
pienemsanas prasmes, veicinat attieksmju veidoSanos un veértibu izpratni, kas nepiecieSamas
Valsts robezsardzes jaunaka virsnieka profesionalai izaugsmei un talakizglitibai.

3. Veidot padzilinatu izpratni par valsts, politikas un tiesibu pamatiem, attistit prasmes lidzdalibai
demokratiska sabiedriba.

4. Nodrosinat studentiem teorétisko zinaSanu un pétniecibas iemanu un prasmju apguvi patstavigai
darbibai robezapsardzibas joma.

Studiju programma atbilst Koledzas darbibas stratégijai 2018.-2020.gadam™*, ka ari Iekslietu
ministrijas sistémas iestazu amatpersonu ar specialajam dienesta pakapém profesionalas izglitibas
attistibas ricibas planam 2018.-2021.g9.*, kuras izstradé tika nemti véra saistitie Ministru kabineta
apstiprinatie attistibas planosanas dokumenti:

— Latvijas ilgtsp€jigas attistibas strat€gija lidz 2030.gadam,;

— Nacionalais attistibas plans 2014.-2020.gadam;

— Izglitibas attistibas pamatnostadne 2014.-2020.gadam.

— Latvijas augstakas izglitibas un augstskolu attistibas koncepcija 2013.-2020.gadam;

— Deklaracija par Mara Kucinska vadita Ministru kabineta ieceréto darbibu;

— Iekslietu ministrijas darbibas stratégija 2017.-2019.gadam.

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)

2.2.  Studiju programma paredzétie studiju rezultati

Studiju programmas apguves rezultata un saskana ar Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktura (EKI)
un Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktira (LKI) piektajam ITmenim noteiktajiem maciSanas
rezultatiem stud€josais bis sp€jigs:

— paradit vispusigas un specializ€tas attiecigajai profesionalajai jomai atbilstoSas faktu, teoriju,
likumsakaribu un tehnologiju zinaSanas un izpratni,

— balstoties uz analitisku pieeju, veikt praktiskus uzdevumus attiecigaja profesija, paradit
prasmes, kas profesionalajam problémam lauj rast radoSus risinajumus, parrunat un argumenteti
apspriest praktiskus jautagjumus un risinajumus attiecigaja profesija ar kolégiem, klientiem un
vadibu, ar attiecigu patstavibas pakapi macities talak, pilnveidojot savas kompetences;

— izvertét un pilnveidot savu un citu cilvéku darbibu, stradat sadarbiba ar citiem, planot un
organizet darbu, lai veiktu konkrétus uzdevumus sava profesija, veikt vai parraudzit tadas darba
aktivitates, kuras iesp&jamas neprognozejamas izmainas;

— formulét, aprakstit un analizét praktiskas problémas sava profesija, atlasit nepiecieSamo
informaciju un izmantot to skaidri defin€tu problému risinaSanai, piedalities attiecigas
profesionalas jomas attistiba, paradit, ka izprot attiecigas profesijas vietu plasaka sociala
konteksta.

Studiju procesa rezultata tiks attistitas Sadas kompetences saskana ar Eiropas Nozares
kvalifikacijas ietvarstruktiira (NKT?) robezapsardzibai 5.1tmenim noteikto:
robezapsardzibas joma:
— rikoties patstavigi apzinoties pienakumus un profesionalas kompetences Itmeni;
— sekme@t organizacijas vertibas un rikoties profesijas standarta un uzvedibas kodeksa vadliniju
letvaros;
— nodroSinat likumigu cilvéku parvietoSanos pari valsts robezam sekmeSanu pienakumu
ietvaros;

% Nozares kvalifikacijas ietvarstruktiira (NKI) robezapsardzibai ir ietvarstruktiira augsta limena macisands rezultatiem, kas atspogulo
visas macibas visiem robeZapsardzibas pasakumiem visa Eiropas Savieniba. (Sectorial Qualifications Framework for Border
Guarding. Setting standarts for training excellence. Vol.Il — FRONTEX (European Agency for the Management of Operational
Cooperation at the External Borders of the Member States of the European Union), 2013.
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atbilstosa Iimeni, pardomati un patstavigi darboties, piemérojot valsts, ES un starptautiskos
tiesibu aktus, politiku, noteikumus un procediiras;

stradat ka lietotajam valsts, ES un starptautiskaja Itmeni izveidotajos informacijas sist€mas
tiklos;

robezkontroles joma:

uznemties atbildibu par [éEmumu pienemsanu atlaujot celotajiem skersot valsts robezu saskana
ar piemé&rojamiem tiesibu aktiem vai politiku;

rikoties respekt&jot viet€jas sabiedribas, ka ar1 veidojot attiecibas ar tam;

rikoties sadarbiba ar visam valsts robezu drosibas iesaistitajam pusém,;

nodroS§inat valsts pienakumus attieciba uz béglu un patvéruma mekl€taju starptautiskas
aizsardzibas 1stenoSanu;

uzraudzibas, parvaldibas un vadibas joma:

uznemties atbildibu un iesaistities macibas un pasattistibas iespgjas;
parskatit citus darbibas rezultatus un sniegt konstruktivu atgriezenisko saiti;
uznemties atbildibu par savu un apkartgjo labklajibu.

Programmas apguves rezultata un saskana ar Valsts robezsardzes jaunaka virsnieka

profesijas standartu (ceturtais profesionalas kvalifikacijas [imenis) studgjosais biis sp&jigs:

parzinat situaciju uz valsts robezas un imigracijas joma, veicot nepiecieSamas informacijas
ieguvi, analizi, apstradi un apmainu;

pienemt l€mumus valsts robezas, valsts robezas joslas, pierobezas joslas, pierobezas un
robezskérsoSanas vietas reZima nodroSinasanai;

vadit un kontrolét robezparbaudes, robezuzraudzibas un imigracijas kontroles uzdevumu
savlaicigu un precizu izpildi;

optimali planot personalu, tehniskos lidzeklus, brunojumu, transportlidzeklus, dienesta sunus
robezparbaudes, robezuzraudzibas un imigracijas kontroles uzdevumu izpildei,

veikt riska analizi;

analizet robezparbaudes un robezuzraudzibas uzdevumu izpildes apstaklus;

nodroSinat dokumentu kvalitativu parbaudi, atklat to viltojumus, izmantojot robezkontroles un
imigracijas kontroles lidzeklus;

stradat ar VRS izmantojamajam informacijas sisttmam un nodrosinat datu ievadi un parbaudi
tajas;

nodro§inat un organizét parkapgju atklasanu, parkap€ju un patvéruma mekletaju aizturéSanu,
parvietoSanu apsardzes uzraudziba, izmitinasanu un apsardzibu;

organizet personu, mantu, transportlidzeklu apskati un aizliegto vielu, priekSmetu iznemsanu;
kvalitativi sagatavot un noformét sarakstes, rikojuma, dienesta un procesualos dokumentus
atbilstoSi normativo aktu prasibam;

atlasit un apstradat nepiecieSamo informaciju robeZparbaudes, robezuzraudzibas un imigracijas
kontroles rezultatu apkoposanai;

organiz€t un vadit personalu arkartgjas situacijas, iznémuma stavokli un kara laika;

planot, organizeét un nodroSinat arzemnieku ieceloSanas, uzturéSanas, tranzita un izceloSanas
noteikumu kontroles pasakumus;

organiz€t un nodro§inat personu profiléSanu, intervéSanu un identific€Sanu;

savlaicigi sagatavot l€muma projektu par arzemnieka piespiedu izraidiSanu no valsts un
organizg€t precizu lémuma izpildi;

organiz€t un nodroSinat patvéruma mekletaja iesnieguma par bégla vai alternativa statusa
pieskir§anu pienemsSanu,

noformé€t un izsniegt patvéruma mekletaja personas dokumentu,;

atbilstosi kompetencei 1stenot patvéruma procediiras;

nodro$inat personala, tehnisko Iidzeklu, brunojuma, transportlidzeklu, dienesta sunu efektivu
izmantoSanu robezparbaudes, robezuzraudzibas un imigracijas kontroles uzdevumu izpildg;
nodroSinat inzeniertehniska aprikojuma apsekoSanu, brunojuma parbaudi un uzturéSanu darba
kartiba,
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— nodrosSinat un kontrolét no tehniskajiem Iidzekliem iegtitas informacijas apstradi, uzglabasanu
un lietoSanu;

— nodrosinat starptautisko un nacionalo tiesibu aktu tiesiskuma un drosibas joma pieméroSanu
savas kompetences ietvaros;

— nodroSinat personu tiesibu un tiesisko interesu ievérosanu;

— sadarboties ar juridiskam un fiziskam personam, kompetentam arvalstu amatpersonam drosibas
un tiesiskuma joma;

— nodrosinat darba, vides aizsardzibas un ugunsdrosibas prasibu ievérosanu;

— pildit un nodroS$inat profesionalas €tikas un visparpienemto uzvedibas normu ievéroSanu;

— prasmigi vadit padoto personalu un veidot pozitivu psihologisko klimatu kolektiva;

— parzinat padota personala personigas 1pasibas un profesionalas kompetences;

— organizet un vadit padota personala apmacibu;

— nodrosinat likumigu pavélu (rikojumu) izpildi;

— sazinaties valsts valoda un vismaz divas sveSvalodas;

— sniegt pirmo palidzibu;

— piedalities struktiirvienibas saimnieciskajos procesos un nodroSinat racionalu ricibu ar
resursiem;

— 1stenot izglitojoSus pasakumus pozitivas valstiskas attieksmes veidoSanai.

2.3. Uzpemsanas noteikumi

Koledza pilna laika studijam (klatien€) uznem Latvijas pilsonus, kuri ieguvusi 3.profesionalas
kvalifikacijas Itmeni (kvalifikacija — Valsts robezsardzes inspektors vai Robezas inspektors), un
kuri kart€ja uznemsanas gada 31. decembri nav vecaki par 35 gadiem.

Reflektantu atlase studijam notiek atbilsto$i ,,UznemSanas noteikumiem Valsts robezsardzes
koledza”. Uznemsana notiek konkursa kartiba. Prasibas:

1. jabiit nokartotiem centralizétajiem eksameniem divos macibu priekSmetos: latviesu valoda, anglu
valoda, ar eksamena kopveért€§jumu procentos, kas nav mazaks par UzpemSanas noteikumos
noradito vertejumu procentos;

2. ja vidgja izglitiba iegita lidz 2004.gada 1.janvarim, sekmju lapa par vidgjo izglitibu jabut divu
macibu priekSmetu: latvieSu valoda un literatiira vai latvieSu valoda, sve$valoda (anglu val.)
nosléguma parbaudijumu vai to apguves sekmigam veérte§jumam.

Sanemot vienadu kop&jo punktu skaitu, priekSroka tiek dota robezsargiem, kuri ienem augstakus
amatus. Gadijuma, ja amati ir lidzvertigi, tiek veértéta dienesta pieredze VRS.

Registracijas laika reflektantiem janoslédz ligums par pilna laika studijam Koledza un turpmako
dienestu VRS. Ja reflektants noteiktaja laika nav registr&jies, tad tiesibas registréties studijam ir
nakosajam reflektantam, kur§ konkursa ieguvis mazaku punktu skaitu.
Reflektantu atlase nepilna laika studijam (klatieng) studijam notiek atbilstosi ,,Uznemsanas
noteikumiem nepilna laika studijam Valsts robeZsardzes koledza”.
Koledza nepilna laika studijam (neklatieng€) uznem:
1. RobezZsargus, ar vidgjo vai augstako izglitibu, kuri ienem virsleitnanta, kapteina, majora vai
pulkveZleitnanta amatu VRS, kuru dienesta pieredze VRS ir ne mazaka par 1 gadu.

2. Robezsargus, kuri ienem virsserzanta vai virsniekvietnicka amatu VRS, kuru dienesta pieredze
VRS ir ne mazaka par 4 gadiem.

UznemSana studijam 1.punkta minétajiem robezsargiem notiek arpus konkursa. Gadijuma, ja
studijam piesakas vairak robezsargu neka ir noteikts vietu skaits, prieksroka tiek dota tiem, kuri
ienem augstakus amatus VRS. Gadijuma, ja amati ir lidzvertigi, tiek verteta dienesta pieredze VRS.

Uznemsana 2.punkta minétajiem robezsargiem notiek konkursa kartiba:

1. tiek aprekinats izglitibas dokumenta par vidgjo izglitibu sekmju vidgjais vertejums;
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2. sanemot vienadu kop&jo punktu skaitu, priekSroka tiek dota robezsargiem, kuri ieguvusi treSo
kvalifikacijas limeni (kvalifikacija — Valsts robezsardzes inspektors vai Robezas inspektors).
Gadijuma, ja ir gan vienads punktu skaits, gan iegiita kvalifikacija — Valsts robezsardzes
inspektors vai Robezas inspektors, tiek vértéta dienesta pieredze VRS.

Registracijas laika reflektantiem janoslédz ligums par nepilna laika studijam Koledza un
turpmako dienestu VRS. Ja reflektants noteiktaja laika nav registréjies, tad tiesibas registréties
studijam ir nakoSajam reflektantam, kur§ konkursa ieguvis mazaku punktu skaitu.

2.4.  Studiju programmas plans

Studiju programmas plans (4.pielikums) ir veidots nemot véra teorétisko un praktisko
zinasanu apguves secibu un macibu kursu pectecibu un savstarpgjo saikni.

2.5.  Studiju programmas praktiska IstenoSana. VeérteSanas sistema

Studiju organizacija. Studijas Koledza tiek organizétas atbilstoSi studiju programmai, studiju
gada planiem un Koledzas noslodzes grafikam. Studiju gada ilgums, ta sakums un beigas,
sadalijums semestros, ka ar1 ieskaiSu un eksamenu sesiju norises laiki, studiju gada saturiskais
planojums atbilsto$i studiju programmai noteikts studiju programmas plana un atspogulots
Koledzas noslodzes grafika.

Studiju procesu plano Koledzas Izglitibas koordinacijas nodala. Par studiju procesa 1stenosanu
atbildigs Koledzas direktora vietnieks (macibu darba).

Studiju programmas struktiira pasnovértéSanas perioda nav mainijusies. Studiju programmas
ilgums pilna laika studiju veida ir 2 gadi (4 semestri), nepilna laika studiju veida - 2,5 gadi (5
semestri).

Kopégjais programmas apjoms ir 80 KP:

= visparizglitojosie macibu kursi 20 KP
» profesijas nozares macibu kursi 36 KP
= prakse RobeZapsardzibas nodalas 8 KP
= prakse Robezkontroles punktos 8 KP
= kvalifikacijas darbs 8 KP

Studiju programma ieklautie macibu kursi atbilst pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas standarta, profesijas standarta prasibam un VRS noteiktajam prasibam (skat.5.tabulu):
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Studiju programmas saturs

5.tabula
Apjoms kreditpunktos
Nr. Macibu kursi - (kon.taktstun.das) — Parbaudijuma veids
p/k pilna laika |nepilna laika|
studijas studijas
Visparizglitojosie macibu kursi 20 20
1. [Svesvaloda (anglu val., vacu val.) 3(78) 3 (36) Eksamens
2. |Ekonomikas pamati 2 (52) 2 (24) Eksamens
3. |Logistika 2 (52) 2 (24) Eksamens
4. |Saskarsmes psihologija 2 (52) 2 (24) Eksamens
5. |Personalvadiba 2 (52) 2 (24) Eksamens
6. |Didaktika 1 (26) 1(12) leskaite
7. |Politologija 1 (26) 1(12) leskaite
8. |Geografija 1(26) 1(12) leskaite
9. |Etika 1 (26) 1(12) leskaite
10. |Publiskas runas pamati 1(26) 1(12) leskaite
11. |P&tnieciska darba pamati 1 (26) 1(12) leskaite
12. |Darba un socialas tiesibas 1 (26) 1(12) leskaite
13. |[Konstitucionalas tiesibas 1 (26) 1(12) leskaite
14. |Otra svesvaloda (krievu val.) 1 (26) 1(12) leskaite
Nozares profesijas macibu kursi 36 36
1. [Robezparbaudes 3(78) 3(36) | leskaite/Eksamens
2. |Robezuzraudziba 3(78) 3(36) | leskaite/Eksamens
3. |Imigracijas kontrole 3 (78) 3(36) | leskaite/Eksamens
4. |Administrativas tiesibas 3(78) 3(36) | leskaite/Eksamens
5. |lerocu un $ausanas maciba 3(78) 3(36) | leskaite/Eksamens
6. [Militara sagatavoSana 3(78) 3(36) | leskaite/Eksamens
7. |Fiziska sagatavoSana 3(78) 3(36) |leskaite/Eksamens
8 Robe?sa_uc}zes tiesibas un dienesta 2 (52) 2 (24) Eksamens
organizacija
9. |Kriminalistika 2 (52) 2 (24) Eksamens
10.|Kriminaltiesibas 2 (52) 2 (24) Eksamens
11.|Dokumentu tehniska izp&te 2 (52) 2 (24) Eksamens
12 Tehnis.kie lidzekli un inZeniertehniskais 2 (52) 2 (24) Eksamens
aprikojums

13.|Informacijas tehnologijas 2 (52) 2 (24) | leskaite/Eksamens
14.|Militara topografija 1 (26) 1(12) leskaite
15.|Kriminalprocess 1 (26) 1(12) leskaite
16.|Civila aizsardziba 1(26) 1(12) leskaite
Kopa 36 36
Macibu prakse | 8 8
Macibu prakse II 8 8
Kvalifikacijas darbs 8 8

PAVISAM KOPA 80 80

Saskana ar Koledzas katedru darba planiem 2018.gadam, KoledZzas Padomes darba planu
2018.gadam un Koledzas nolikumu ,,Nolikums par izglitibas programmu izstrades un aktualizacijas
kartibu Valsts robezsardzes koledza” 2018.gada septembri gan pilna, gan nepilna laika studiju
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programmas tika aktualiz€tas. Kopgjais studiju programmas apjoms p&c Studiju programmas
aktualizacijas nav mainijies Aktualizacijas rezultata precizéts studiju programmas atsevisku macibu
kursu saturs un ieteicama literatiira. Savukart, lai sagatavotu studgjosos taktiski un operativi reaget
krizes situacijas un piedalities kaujas operacijas kara laika, nodroSinatu studiju procesa militaro
zinaSanu, prasmju un iemanu apguvi, kas nepiecieSamas karavira pamatpienakumu veiksSanai,
2017.gada studiju programma bija icklautas praktiskas nodarbibas ,,Vasaras lauka nometne” , kuras
tiks 1stenotas ar Nacionalo brunoto spéku un Nacionalas aizsardzibas akadémijas atbalstu.

Studiju programmas iek$éjas kvalitates sistéma. Studiju programmas ieksgjas kvalitates
pasakumi tiek nodro$inati veicot Koledzas pavéle ,,Par Valsts robeZzsardzes koledzas veicamajiem
pasakumiem kvalitates sisttmas nodroSinasanai” noteiktos studiju un macibu darba kvalitates
nodroS§inasanas pasakumus:
* stud€joso sekmju un disciplinas analize;
= macibu stundu, praktisko nodarbibu un macibu prakses kontrole;
= metodiskais darbs;
= katedru darbs;
= cksamenu un ieskaiSu sesijas, nosléguma parbaudijumi;
= izglitibas satura atbilstibas noveértésana;
» pedagogiska personala profesionala pilnveide;
= pétnieciska darba koordinésana;
» starptautiskas sadarbibas rezultatu analize;
» pedagogiska darba slodzes analize, kontrole;
» arpus studiju pasakumi,
» aptaujas VRS teritorialo parvalZu strukttrvienibu priekS$niekiem, stud€josajiem, absolventiem,
amatpersonam, kuras iesaistitas studiju procesa;
Tapat mingtaja paveéle tiek noteikti kvalitates sist€mas nodroSinaSanas pasakumu veicgji,
informacijas apkoposanas un analizes, ka arT rezultatu izskatiSanas veids.

Ar mérki pilnveidot iek$&jas kontroles sistemu, sistemu 18.12.2015. ir izdoti KoledZas ieksgjie
noteikumi Nr.14 ., Valsts robezsardzes koledzas studiju (macibu) procesa planoSanas, organizé$anas,
kontroles un analizes kartiba”, kas péc sava satura ir secigs, viegli parskatams KoledZas macibu
istenoSanas procesa izklasts.

Studiju metodes un formas. Pilna laika studijas sastav no nodarbibam auditorijas (lekcijas,
praktiskie darbi, seminari, konsultacijas), arpus auditorijam (praktiskas nodarbibas, literatiiras,
dokumentu u.c. materialu apguve, referatu, prakses atskaiSu sagatavosSana, kvalifikacijas darbu
izstrade u.tml.), macibu praksém un ieskaiSu un eksamenu sesijam.

Nepilna laika studijas sastav no ievirzes nodarbibam (lekcijas, praktiskas nodarbibas,
praktiskie darbi, seminari, konsultacijas u.c.), stud€joSo patstaviga darba (kontroldarbi, referati,
kvalifikacijas darba izstrade) macibu praksém un ieskaiSu un eksamenu sesijam.

Nodarbibu 1stenoSana vispielietojamakas macibu metodes ir:
= lekcijas;

"  seminari;

= praktiskas nodarbibas (individualais darbs, darbs grupas, pa pariem);
= parrunas;

= diskusijas;

= kolokvijs;

* problémsituaciju/probléemuzdevumu risinasana.

Praktiska darba metodes, apgiistot specialos lidzeklus, robezapsardzibas tehniskos Iidzeklus,
jaunakas misdienu tehnologijas, vairak tiek pielietotas nozares profesijas macibu kursu apguve.

Izmantojamas studiju formas un metodes veicina profesijai nepiecieSamo teorétisko zinaSanu
apzinatu un dzilu apguvi, noturigu praktisko iemanu un sp&ju veidosanos, attista kritisko un radoso
domasanu, prasmi analiz€ un apkopot informaciju, sekmé radoSu aktivitati, izzinpas procesu,
patstavibu macibas.

Ar mérki sagatavot stud€josos taktiski un operativi reaget krizes situacijas un piedalities kaujas
operacijas kara laika, nodroSinat studiju procesa militaro zinasanu, prasmju un iemanu apguvi, kas
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nepiecieSamas karavira pamatpienakumu veiksanai, no 2018.gada 30.jilija lidz 4.augustam studiju
programmas ietvaros Adazu poligona tika Tstenotas praktiskas nodarbibas ,,Vasaras lauka nometne”,
sadarbiba ar Nacionalo brunoto spéku un Nacionalas aizsardzibas akadémijas personala atbalstu.*

Ar mérki nostiprinat un papildinat Koledza iegiitas teoretiskas zinaSanas un pilnveidot
profesionalas prasmes VRS struktiirvienibu vecako inspektoru amatos stud€joSie veic macibu
prakses VRS teritorialo parvalzu struktiirvienibas. Prakses laika studgjosie veic uzdevumus saskana
ar prakses programmu, aizpilda prakses parskatus, kuras apkopo praksé apgiitas zinasanas un
iemanas. Prakses rezultatus studgjoSie prezente prakses aizstavesanas laika.

Talmacibas metoZu izmantoSana. Ar noliku sistematizét Koledzas esoSo macibu materialu
krajumu un papildinatu to ar jauniem macibu lidzekliem elektroniska veida 2008.gada tika ieviesta
Koledzas talmacibas sisttma (turpmak — TIS). Koledzas TIS programmnodroSinajums balstas uz
MOODLE (Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment) sisttmu. Uz doto bridi
Koledzas studgjosajiem ir iesp&ja izmantot Koledzas TIS resursus gan VRS iekstikla, gan
pieslédzoties pie resursiem no publiskajiem tikliem. TIS pamata ir vairaki macibu metodiskie
materiali, t.sk. elektroniskie teksta dokumenti, prezentacijas u.c., ka ari elektroniskie parbaudes
darbi, ko pasi doc@taji sagatavo un ievieto TIS noteiktas sadalas. Visi TIS materiali atrodas servert,
kas ir pieslégts pie Internet tikla, bet sisteémas lietotajiem ir iesp€ja apskatit vai lejupieladet
nepiecieSamo informaciju sava datora, ka ar1 kartot parbaudes darbus elektroniska veida, izmantojot
kadu Internet parlukprogrammu.

2014.gada e-apmacibas sistémas attistibas ietvaros Koledza tika atjaunota datortehnika, t.sk.
vairaki doc@taji nodroSinati ar jauniem portativiem datoriem, iegadats un nokonfiguréts jauns
serveris e-apmacibas sist€mas uzturé$anai, palielinats publiska Internet piesléguma atrums.
Koledzas docétajiem tika novaditas vairakas nodarbibas par e-apmacibas sist€mas izmantoSanas
iespgjam, ka ar1 pedagogi aktivi piedalijas gan metodisko materialu, gan parbaudes darbu
sagatavoSana un nodarbibu vadiSana e-apmacibas sistéma. 2015.gada sakuma TIS serveris tika
pieslégts publiskajam Internet tiklam. 2015.gada tika turpinati pasakumi e-studiju attistibai Koledza
un Valsts robezsardze (skat.1.10.1.p.), ka rezultata bija izstradatas un istenotas 3 e-kvalifikacijas
paaugstinaSanas programmas, veikta metodisko materialu izvietoSana e-apmacibas sistéma pirma
Iimena profesionalas augstakas izglitibas programmas ietvaros, veikta pasniedz&u un studgjoso
apmaciba e-vide.

Turpinot darbu pie Koledzas e-apmacibas sisteémas attistibas:
= 2015.gada:

— sagatavoti metodiskie materiali un izvietoti Koledzas e-apmacibas sisttma 1.limena
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas ‘“RobeZapsardze” studgjoso
vajadzibam;

— serveris pieslégts pie publiska Internet tikla (lai pieslégtos pie e-apmacibas sist€mas
KoledZas majas lapa ir izvietota virtuala poga);

— izveidoti lietotaju rekviziti Koledzas 1. un 2.kursa studgjoSajiem un kvalifikacijas
paaugstinasanas programmas ‘Profesionalas anglu valodas terminologijas e-studijas”
apmacamajiem;

— novaditas nodarbibas par e-apmacibas sistémas izmantoSanas iesp&jam KoledZas
pasniedzgjiem un studgjosajiem;

— dal&ji parnesti kvalifikacijas paaugstinaSanas programmas ‘“Profesionalas anglu valodas
terminologijas e-studijas” materiali uz Koledzas e-apmacibas serveri un uzsakta S§is
programmas TstenoSana, izmantojot Koledzas e-apmacibas serveri.

= 2016.gada:

— Koledzas pedagogi nodroSinati ar jauniem portativiem datoriem un pieeju pie publiska
Internet piesléguma;

— Koledzas e-apmacibas sisteémas IP adrese tika ieklauta Iekslietu ministrijas proxy servera
atlauto Internet resursu saraksta;

— iegadata un nomainita datortehnika Koledzas datorklasé (Koledzas 303.auditorija);

— aktualizéta/papildinata macibu kursu un kvalifikacijas paaugstinasanas kursu/programmu
struktiira Koledzas e-apmacibas sistema;
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— izveidots elektroniskas prezentacijas grafiskais Sablons izmantoSanai Koledzas e-apmacibas
vide;

— izstradatas/istenotas vairakas kvalifikacijas paaugstinaSanas programmas e-apmacibu veida
(t.sk. anglu valodas pamatterminologija ,,Robezparbaude autocelu robezskérsosanas vieta”,
,Radiometriskas kontroles veikSana”, ,,Administrativo parkapumu lietvediba VRS”,
,Personala vadiba”, Profesionalas anglu valodas terminologijas e-studijas, zemessargu e-
apmacibu programmas ,,Zemessarga pienakumi un riciba robezkontroles pagaidu
atjaunoSanas laika uz iek$€jam robezam”).

= 2017.gada:

— aktualiz&ta un papildinata macibu kursu un kvalifikacijas paaugstinaSanas kursu/programmu
struktiira Koledzas e-apmacibas sistema;

— izstradatas, aktualiz€tas un Tstenotas vairakas kvalifikacijas paaugstinasanas programmas e-
apmacibu veida (t.sk. anglu valodas pamatterminologija ,,Robezparbaude autocelu
robezskersosanas vieta”, ,,Radiometriskas kontroles veikSana”, ,,Administrativo parkapumu
lietvediba VRS”, ,Personala vadiba”, ‘“Profesionalas anglu valodas terminologijas e-
studijas”, zemessargu e-apmacibu programmas ,Zemessarga pienakumi un riciba
robezkontroles pagaidu atjaunoSanas laikda uz iek$€jam robezam”, “Didaktika”, “Cilveku
tirdzniecibas novérSana. Instruktoru apmacibas programma”, “Kop&jo patrulu
organizésanas un izpildes kartiba Latvijas un Lietuvas teritorija”, “Sengenas novértesana”).

= 2018.gada tika turpinats darbs pie e-apmacibu sist€émas attistibas un pilnveides. Ta rezultata:

— izstradats un uzsakts Tstenot Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr. 2 (KA2)
stratégiskas partneribas projekts Nr. 2018-1-LV01-KA202-047003 profesionalas
izglitibas sektora “Stratégiska partneriba robezsargu izglitibas iestazu e-macibu sistému
uzlaboSanai”;

- izstradatas, aktualiz€tas un stenotas vairakas kvalifikacijas paaugstinaSanas programmas
e-apmacibu veida (t.sk. ,,Radiometriskas kontroles veikSana”; ,,Profesionalas anglu
valodas terminologija”; ,,Administrativo parkapumu lietvediba Valsts robezsardzg”,
zemessargu e-apmacibu programma ,,Zemessarga pienakumi un riciba robezkontroles
pagaidu atjaunosanas laika uz iek$gjam robezam”, ,.Sengenas novértésana”, Anglu
valodas  pamatterminologijas  kursu  programma ,,Robezparbaude autocelu
robezskersosanas vieta”, ,,Kop€jo patrulu organizéSanas un izpildes kartiba Latvijas un
Lietuvas teritorija”, ,,Personala vadiba”).

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara lémumu Nr.2)

VerteSanas sistema. Studiju programmas apguvé tiek ieveroti Ministru kabineta 2001.gada
20.marta noteikumos Nr.141 ,,Noteikumi par valsts pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
standartu” noraditie pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas vertésanas pamatprincipi un
kartiba.

Detalizétaka studiju programmas apguves vert€Sanas kartiba ir noteikta ,,Nolikuma par
studiju un parbaudijumu karttbu Valsts robezsardzes koledza”, ka ari ir izskaidrota studiju
programmas sadala ,,Ieglistamas izglitibas veérteSanas kritériji, parbaudes formas un kartiba”.

Studiju programmas apguves veérté€Sanas pamatformas ir eksamens un ieskaite. Minimalais
macibu kursa apjoms, lai organizétu eksamenu, ir 2 kreditpunkti. Macibu kursos, kuru apjoms ir 1
kreditpunkts, jakarto ieskaite. leskaiteé programmas apguves veért€§jums, ka arm macibu prakses
vert€§jums, var biit diferencets — ar veért€jumu 10 ballu skala — “ieskaitits” vai “neieskaitits”. Par
katru apgiito macibu kursu un praksi ieskaita kreditpunktus, ja sanemts vertgjums ,,ieskaitits” vai 10
ballu skala tas nav bijis mazaks par 4 — ,,gandriz viduveji”.

Kartgjos parbaudijumos (parbaudes darbs, patstavigais darbs) un nosléguma parbaudijumos
(ieskaite, eksamens, kvalifikacijas eksamens) stud€joSo zinaSanas un praktiskas iemanas veérteé 10
ballu skala. Vertgjumu skaidrojums izklastits ,,Nolikuma par studiju un parbaudijumu kartibu Valsts
robezZsardzes koledza”.

Lai sasniegtu katra macibu kursa studiju rezultatus, studiju laika katra kursa ir jaizpilda
noteiktas prasibas:

» jaizpilda patstavigie darbi,
* janokarto parbaudes darbi,
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* jauzraksta referats.

Studg€josajam ir tiesibas kartot parbaudijumus macibu kursos (ieskaite/eksamens), ja vins ir
izpildijis visas dotaja semestri studiju procesa izvirzitas prasibas. Parbaudijumi — ieskaites un
eksameni tiek organiz€ti atbilstosi studiju gada planiem. Atseviskos gadijumos (piemé&ram,
studéjosa darbnesp&jas del) ar Koledzas direktora vietnieka (macibu darba) atlauju ieskaites
stud€josais var nokartot semestra laika.

Ieskaiti vai eksamenu sesijas vai sesijas pagarinajuma laika atlauts kartot tikai divas reizes.
Atlaujas atkartotai ieskaites vai eksamena kartoSanai studgjoSais paklautibas kartiba iesniedz
zinojumu Koledzas direktora vietniekam (macibu darba). Ja stud€josais parbaudijumu nav nokartojis
divas reizes, Koledzas direktors izveido komisiju parbaudijuma kartosanai treSo reizi. Ja stud€joSais
tris reizes péc kartas viena macibu kursa nav nokartojis parbaudijumus, Koledzas Padome lemj
jautajumu par studgéjosa izslegSanu no Koledzas stud€joso skaita (eksmatrikul€Sanu).

Nodarbibu uzskaitijums un tajas gitais vertgjums tiek atspogulots Nodarbibu uzskaites
zurnala, bet ieskaiSu un eksamenu rezultati tiek fikséti ieskaiSu un eksamenu protokolos, Studiju
gramatina un Studiju karte.

Jebkura parbaudes darba stud€josajam tiek dota iesp€ja apliecinat analitiskas un radosas
sp&jas, zinasanas, prasmes un iemanas visiem apguves limeniem atbilstoSos uzdevumos un
situacijas. Rezultatu kontrolei galvenokart tiek pielietoti mutvardu parbaudes darbi, rakstiskie
parbaudes darbi vai praktiskie parbaudes darbi.

Parbaudes ieklaujamais satura apjoms atbilst kursu programmas noteiktajam saturam un
profesiju standarta noteiktajam prasmju un zinasanu prasibam.

Ja studgjosais ir izpildijis visas programma noteiktas prasibas dotaja studiju gada (pozitivs
vertgjums ieskaisu un eksamenu sesijas; pozittvs macibu prakses vertgjums), tad vins tiek parcelts
nakamaja studiju gada (kursa).

P&éc sekmigas studiju programmas apguves (pozitivi vert§jumi ieskaites, eksamenos, macibu
praks@s) tiek kartots kvalifikacijas eksamens, kurs§ tiek vértéts 10 ballu skala un kura sastavdala ir
kvalifikacijas darba aizstavésana.

Pirma Iimepa profesionalas augstakas izglitibas diplomu un kvalifikaciju — Valsts
robeZsardzes jaunakais virsnieks iegiis stud€josais, kur§ biis pilniba apguvis studiju programmu un
nokartojis kvalifikacijas eksamenu, iegtstot taja vértejumu, kas nav mazaks par 4 balléem (gandriz
viduveji).

Studg€joso, kur§ neattaisnojosSu iemeslu dél nav kartojis kvalifikacijas eksamenu vai ieguvis
taja vertejumu, kas zemaks par ,,4” ballem (gandriz viduveji), eksmatrikulg, ar tiestbam vienu reizi
atkartoti kartot kvalifikacijas eksamenu divu nakamo studiju gadu laika. Savukart stud€joSo, kur$
attaisnojoSu iemeslu d€] nav kartojis kvalifikacijas eksamenu noteiktaja laikd un kuram
nepiecieSams to kartot, eksmatrikul€, ar tiestbam kartot parbaudijumu divu nakamo studiju gadu
laika.

2.6.  Studiju programmas absolventu nodarbinatibas perspektivas

Skat. VRS 20.08.2018. véstuli Nr.23/1-3/3190 ,,Par VRK absolventu nodarbinatibu” — 5.pielikuma.

2.7.  Studiju programmas licencéSanas ietvaros konkrétajai studiju programmai sanemto
ieteikumu ievieSana (ja tadi ir bijusi)

Nav bijusi.
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3. KOPSAVILKUMS PAR STUDIJU VIRZIENA UN TAM ATBILSTOSO
STUDIJU PROGRAMMU ATTISTIBAS PLANIEM UN ILGTSPEJU

3.1.  Studiju virziena un studiju programmu perspektivais novértéjums, nemot vera
Latvijas uzdevumus Eiropas Savienibas kopgjo stratégiju istenoSana, ka art studiju
programmas atbilstiba normativo aktu prasibam un Eiropas augstakas izglitibas telpas
veidoSanas rekomendacijam

Studiju virziena ,,Iek$gja droSiba un civila aizsardziba” studiju programma veidota atbilstosi Sadu
normativo aktu prasibam:

Izglitibas likums;

Profesionalas izglitibas likums;

Augstskolu likums;

Ministru kabineta 20.03.2001. noteikumi Nr.141 ,Noteikumi par pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standartu”;

Ministru kabineta 23.05.2017. noteikumi Nr.264 ,Noteikumi par Profesiju klasifikatoru,
profesijai atbilsto§iem pamatuzdevumiem un kvalifikacijas pamatprasibam”;

Ministru kabineta 13.06.2017. noteikumi Nr.322 ,Noteikumi par Latvijas izglitibas
klasifikaciju”;

Ministru kabineta 14.07.2015. noteikumi Nr. 408 ,,Studiju programmu licencé$anas noteikumi”;
Ministru kabineta 14.07.2015. noteikumi Nr. 407 , ,Augstskolu, koledzu un studiju virzienu
akreditacijas noteikumi”;

Ministru kabineta 10.10.2006. noteikumi Nr.846 ,Noteikumi par prasibam, krit€rijiem un
kartibu uznemsanai studiju programmas”;

Ministru kabineta 16.04.2013. noteikumi Nr.202 ,,Kartiba, kada izsniedz valsts atzitus augstako
izglitibu apliecinoSus dokumentus”,

ka ar balstoties uz VRS interesém, Eiropas Savienibas un Sengenas liguma prasibam, Sengenas
Robezu kodeksu (Eiropas Padomes un Parlamenta Regula Nr.2016/399, 09.03.2016).

Studiju virziena ,,Iek$€ja droSiba un civila aizsardziba” studiju programmas atbilstiba Eiropas

augstakas izglitibas telpas veidoSanas rekomendacijam (Bolonas deklaracijai un Bolonas procesa
vadlinijam):

tiek izsniegts Eiropas vienotais Diploma pielikums un pielietota Eiropas kreditpunktu sistéma
(ECTS);

kops 201l.gada Koledzas parstavji piedalas FRONTEX Agenttras projekta ,,Nozares
kvalifikacijas ietvarstruktiiras robezapsardziba”. Projekta ietvaros izstradato dokumentu
Bolonas eksperti atzina par ,,labas prakses pieméru” Eiropas Savienibas limeni, kuru metodikas
un pieeju zina vajadz€tu parpemt izstradajot citu profesiju ietvarstruktiras, jo ta atspogulo
robezsardzes joma. Izstradata ietvarstruktiira kalpos par pamatu precizaku, saskanotu, uz
kompetencém balstitu ES dalibvalstu robezsargu izglitibas programmu izveidei (modulu un to
saturu noteikSanai), kas, savukart, nodroSinas Eiropas dimensiju robezsargu izglitoSana un
ieglistamo kvalifikaciju salidzinaSanu/pielidzinasanu. Turpmak KoledZa sadarbiba ar Rézeknes
Tehnologiju Akadémiju biis atbildiga par attiecigo studiju programmu aktualizéSanu atbilstosi
izstradatajai robezsargu nozares kvalifikacijas ietvarstruktirai;

2018.gada nogalé izstradats un Koledzas Padomé apstiprinats ,,Nolikums par arpus formalas
izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredzé iegiito zinasanu, prasmju un kompetenu un
ieprieks€ja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanu Valsts robezsardzes koledza™*;
sadarbiba ar Rézeknes Tehnologiju Akadémiju izstradata un kops$ 2011.gada tiek istenota otra
limena profesionalas augstakas izglitibas bakalaura studiju programma ,,Robezapsardze”;

kops 2011.gada Koledzas un Rézeknes Tehnologiju Akadeémijas parstavji ir iesaistiti FRONTEX
Agentiiras projekta ,,Eiropas Kopigais magistrs grads strat€giskaja robezu menedzmenta”, kura
mérkis ir izstradat vienota grada studiju programmu magistra l[imenim robeZapsardzibas joma,
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kas laus parnemt labako pieredzi Eiropas robezsargiem macoties kopa, macities operacionalas
darbibas konteksta, attistit Eiropas robezsargu kultiiru augstakaja Iimeni, tad€jadi uzsverot
programmu licencéSanas komisija pieSkira licenci kopigas magistra studiju programmas
1stenosanai. 2015.gada 7.septembrT VarSava notika programmas oficiala atklasanas ceremonija
un 2015.gada 14.septembri tika uzsakta programmas istenoSana. R&zeknes Tehnologiju
Akadémija ir viena no piecam konsorcijas pastnerinstitiicijam, kas nodroSina programmas
IstenoSanu;

- Koledza isteno ERASMUS+, NORDPLUS projektus;

- kops 2003.gada aktiva sadarbiba turpinas ar FRONTEX Agentiaru akadémiskajam, vispar&jam
personalam piedaloties Agentiiras organizétajas starptautiskas sanaksmés, seminaros,
konferenc€s, operacijas, darba grupas u.c..

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)
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4. STUDIJU VIRZIENA PASNOVERTEJUMA PIELIKUMI



1.pielikums

4.1.  Studiju virziena IstenoSana iesaistita akadémiska personala galveno zinatnisko
publikaciju un sagatavotas macibu literatiiras saraksts parskata perioda

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)

1.pielikuma 1.tabula

Nr.
p/k

Darba nosaukums

Autors

2018.gads (janvaris-decembris)*

,Enhancing English language proficiency in the in-service training course
,,Borderchecks at a road border crossing points”.// Valsts robezsardzes
koledzas un Ré&zeknes Tehnologiju akadémijas rikotas VII starptautiskas
zinatniski praktiskas konferences ,,Robezu droSiba un parvaldiba” Ieksgjas
drosibas un civilas aizsardzibas zinatniskais zurnals Nr.2(7), Rezekne 2018.,
191.1pp.

M.Zukova
I.Madzule

,» Teaching foreign languages for specific purposes: challenges, problems and
solutions”.// Valsts robezsardzes koledzas un R&zeknes Tehnologiju
akadeémijas rikotas VII Starptautiski zinatniski praktiskas konferences
“Robezu drosiba un parvaldiba” Ieks€jas droSibas un civilas aizsardzibas
zinatnu zurnals Nr. 2 (7), Re€zekne 2018., 135.Ipp.

D.Soboleva,
[.Madzule

,Kopigas e-studiju stratégijas izstrades aktualitate tiesibsargajoSo iestazu
izglitibas iestades”. // Valsts policijas koledzas V Starptautiska zinatniskas
konferences materiali, 2018.

M.Spridzans

»Peculiarities of teachers and students interaction in e-learning
environment”.//Valsts robezsardzes koledzas un R&zeknes Tehnologiju
akadémijas rikotas VII Starptautiski zinatniski praktiskas konferences
“Robezu droSiba un parvaldiba” Iek$€jas droSibas un civilas aizsardzibas
zinatpu zurnals Nr. 2 (7), Rézekne 2018., 144.1pp.

M.Spridzans

,Development and perspectives of the State Border Guard e-learning
system”.// Valsts robezsardzes koledzas un Rézeknes tehnologiju akadémijas
rikotas VII Starptautiski zinatniski praktiskas konferences “RobeZu drosiba
un parvaldiba” Iek$€jas drosibas un civilas aizsardzibas zinatnu zurnals Nr. 2
(7), Rézekne 2018., 113.1pp.

J.Pavlovics

,Procedural documents design problems in administrative case to officials of
the state border guard”.//Valsts robezsardzes koledZas un Rézeknes
tehnologiju akadémijas rikotas VII Starptautiski zinatniski praktiskas
konferences “RobeZzu drosiba un parvaldiba” Ieks€jas drosibas un civilas
aizsardzibas zinatnu zurnals Nr. 2(7), Reézekne 2018., 154.1pp.

J.Stafeckis
A.Labanovskis

Indriksons, A. (2018). Studiju procesa organizacijas optimizacija Valsts
robezsardzes koledza. Rézekne, Rézeknes Tehnologiju akadémija, Publicéts
Proceedings of the Annual International Scientific Conference ,,Society.
Integration. Education”, no 149. Iidz 158.Ipp. (ISSN 1691-5887).

A.Indriksons

Indriksons, A. (2018). Increasing of the study process organization efficiency
in militarized educational institution. Iesniegts publicésanai Web of Science,
Cehija

A.Indriksons

Indriksons, A. (2018) OcobGeHHOCTH Tearoru4ecKoro mpoiecca B BOCHHOM
yaeOoHoM 3aBegeHuu. “Symbol of Science (ISSN 2410-700X) Ne9/2018, 43
-46C.

A.Indriksons

10.

Metodiskais lidzeklis ,,Viltotu Sengenas vizu pazimes”. Rézekne, Valsts
robezsardzes koledza, 2018.gads.

A.Indriksons
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Nr. Darba nosaukums Autors
p/k

11.| Range of Problems of the Service Organization and Possible Solutions for the E.Agafonovs
Border Surveillance Units. VII starptautiska zinatniski praktiska konference
,,-Robezu drosiba un parvaldiba”;

12.| The Role of Foreign Terrorist Fighters™ Profiling Methodology. VII J.Madzuls
starptautiska zinatniski praktiska konference “Robezu drosiba un
parvaldiba”. 2018. — 9.Ipp

13.| Introduction of biometric data processing system in the State Border Guard”, I.Siliniece
State Border Guard College and Rezekne Academy of Technologies VII | J.Gaigalniece-
international scientific and practical conference ,,Border Security and Zelenova
Management” held on May 15 -16, 2018 in Rezekne, Latvia, ISSN 2592-
849X, 128.1pp.

14. | Macibu lidzekli e-apmacibu programmai ,,Radiometriskas kontroles R.Vikainis,
veik§ana”; e-apmacibu programmai ,,Zemessargu pienakumi un riciba J.Madzuls
robezkontroles pagaidu atjaunoSanas laika uz iek$§€jam robezam”; e—
apmacibu programmai “Sengenas novértésana”

15. | Macibu metodiskais lidzeklis (plakats) ,,Pistole GLOCK” V.Buls

J.Pavlovs

16. | Macibu metodiskais lidzeklis (plakats) ,, Trieciensautene G36” V.Buls

J.Pavlovs
17.| Macibu metodiskais lidzeklis (videofilma) ,,Apla trenin$ spéka un atrspéka | A.Litaunieks
1pasibu attistiSanai”

18. | Macibu metodiskais lidzeklis (videofilma) ,,Pistole GLOCK 17~ V.Buls

G.Duksta
J.Pavlovs
19. | Macibu metodiskais lidzeklis (videofilma) ,, Trieciensautene G36” V.Buls
G.Duksta
J.Pavlovs
A .Mikazans

20. _ C . _ . . . o A.Cauna
Macibu metodiskais Iidzeklis (buklets) ,,Personala motivatori robezsardze

21.| Referats ,Militaras un fiziskas sagatavoSanas nepiecieSamiba Valsts V.Buls
robezsardzes izglitiba” J.Pavlovs

22.| Referats ,,Sporta pasakumu ietekme uz personas rakstura ipasibu attistisanu | A.Litaunieks
un kolektiva saliedéSanu” G.Duksta

23. | “REIS-2002. Macibu metodiskais video materials” apstiprinats ar 2018.gada | J.Pavlovics
24.aprila Valsts robeZsardzes paveli Nr.616 “Par REIS macibu materiala
izmantoSanu”.

24. | Bezpilota gaisa kugi, to izmantoSanas tiesiskais regul&jums un perspektivas | R.Vikainis
robezu dro§ibas pasakumu 1istenoSana”// Valsts policijas koledzas V I.Pokule
Starptautiskas zinatniskas konferences ,,Valsts iek$€jas drosibas 100 gadu
evoliicija. Attistiba. Dinamika. Problematika” materiali, 2018.

2. 2018.gada modifikacijas Sengenas viza. — 2018. — CD (elektroniska versija). |-Pokule

26. | ,,Kopgjas Eiropas patvéruma sist€mas attistiba”// Valsts policijas koledzas V [.Adijane

Starptautiskas zinatniskas konferences ,,Valsts iek$gjas drosibas 100 gadu
evoliicija. Attistiba. Dinamika. Problematika” materiali, 2018.
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Nr. Darba nosaukums Autors

p/k

27.| ,,Asylum procedure in Latvia — a part of Common European asylum I.Adijane
system”//Rézeknes Tehnologiju akadémijas VII starptautiskas zinatniski
praktiskas konferences “Robezu drosiba un parvaldiba” materiali, 2018.

28.| ,,Revision of the Dublin system”//Daugavpils Universitates 60.starptautiskas I.Adijane
zinatniskas konferences rakstu krajums, 2018.

29. A.Cauna

Referats “Iekslietu ministrijas koledzu akadémiska personala motivacija”
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2.pielikums

4.2.  Studiju virziena “Ieks€ja drosiba un civila aizsardziba” attistibas plans 2018.-2020.9.
(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)

2.pielikuma 1.tabula

Virziens Pasakums Par pasakuma istenoSanu Izpildes termins
atbildigas
struktiirvienibas
Studiju 1. Darba vides, ES likumdosanas un Valsts robezsardzes 1.Katru gadu.
programmas normativo aktu Robezsardzes joma parstavji, Valsts
satura attistiba izpéete. robezsardzes koledzas
2. Profesijas standartu (4., 5.prof.kval.lim.) akad@miskais personals, | 2.P&c nepiecieSamibas.
aktualizacija. Valsts robezsardzes
3. l.Iimena profesionalas augstakas koledzas Izglitibas
izglitibas studiju programmas koordinacijas nodala, 3.Katru gadu.
,,Robezapsardze” macibu kursu satura Valsts robezsardzes
aktualizacija. koledzas Padome
4. Daliba 2.limena profesionalas augstakas 4.Katru gadu.

izglitibas bakalaura studiju programmas
,»,Robezapsardze” studiju kursu satura

aktualizacija.
Studiju darbibas 1. ,,Vasaras lauku nometnes” istenoSana Valsts robezsardzes 1.2018.-2020.
kvalitates pirma Itmena profesionalas augstakas parstavji, Valsts
attistiSana un izglitibas studiju programmas robezsardzes koledzas 2.2018.-2020.
pilnveidosana »Robezapsardze” ietvaros sadarbiba ar akadémiskais personals,
Nacionalajiem brupotajiem spekiem Valsts robezsardzes 3. 15.01.2018.,
2. Daliba Valsts robezsardzes koledzas, koledzas Izglitibas 15.01.2019
Valsts policijas koledZas (turpmak - koordinacijas nodala 15:01:2020:’

VPK), Ugunsdzgsibas un civilas
aizsardzibas koledzas (turpmak -
UCAK) kopigajas taktiskajas macibas.

3. Ikgadgja parskata gatavosana un
apstiprinasana par veiktajam darbibam
studiju virziena ,,Jeks§gja drosiba un
civila aizsardziba” pilnveidei.

4. Kvalitates sist€mas nodrosinasanas
pasakumu TstenoSana atbilstosi
apsti'pfinétgj am ikgadgj am K_czledias 8.2018.-2019.
kvalitates sisttmas nodrosinasanas
pasakumu planam.

5. E-vides, e-macibu lidzek]u
izmanto$anas, talmacibas iesp&ju
attistiSana.

6. Metodisko lidzek]u un kvalifikacijas
darbu (bakalaura darbu) bazes
uzturéSana un ievade biblioteku
informacijas sisttma Skolu ALISE.

7. Citu macibu iestazu, t.sk. arvalstu,
praktiska un metodiska darba pieredzes
apgtsana (t.sk. e-apmacibu joma).

8. Metodisko noradijumu izstrade e—kursu
sagatavos$anai, noforméSanai un
IstenoSanai

4. Katru gadu.
5.Katru gadu.
6.Katru gadu.

7.Katru gadu.
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Virziens Pasakums Par pasakuma istenoSanu Izpildes termins
atbildigas
struktiirvienibas
Akadeémiska . Akadeémiska personala profesionalas Valsts robezsardzes 1.-3.Katru gadu.

personala attistiba

kompetences pilnveides veicina$ana un
atbalstiSana (kursi, seminari,
magistranttira, doktorantiira un tml.).

. Petfjumu veikSana par akadémiska

personala darba kvalitati, veicot
nodarbibu hospitacijas, studgjoso
aptaujas, macibu metodisko lidzeklu
skates.

. Akad@miska personala iesaistiSana un

lidzdaliba starptautiskos pasakumos
(pieredzes apmaina, daliba projektos,
konferences, komandgjumi utt.).

. Koledzas katedru vaditaju amatu

nokomplektésana.

. Koledzas akad@miska personala

veleSanas, atbilstosa personala atlase.

koledzas vadiba un katedru
docenti
Valsts robezsardzes
direktora vietnieks, Valsts
robezsardzes koledzas
Izglitibas koordinacijas
nodala

4.2018.-2020.

5.2018.-2020.

P&tnieciskas
darbibas
veicinasana
Koledza,
motivgjot
pétniecibai
stud&josos un
akadémisko
personalu, ka art
nodro§inot
atgriezenisko saiti
ar dienestu

. Praktisko pétijumu veikSana VRS

aktualos virzienos katedru zinatniski
pétnieciska darba ietvaros un
stud&josiem izstradajot kvalifikacijas
darbus.

. VRS amatpersonu (praktiku)

piesaistiSana studgjoso/izglitojamo
kvalifikacijas darbu izstradg,
recenzésana, veértesana, vadisana.

. Koledzas studgjoso labako kvalifikacijas

darbu noteik$ana.

. Starptautiskas zinatniski praktiskas

konferences ,,Robezu drosiba un
parvaldiba” organizé$ana un stenosana.

. VRS personala un Koledzas studgjoso 5.

zinatniski praktiskas konferences ,,Valsts
robezsardze: attistiba, problémas,
risinajumi” organiz&$ana un Tstenosana.

. Ieksgjas drosibas un civilas aizsardzibas

zinatpu zurnala ,,Robezu drosiba un
parvaldiba” izdoSanas nodro$inasana
sadarbiba ar Rézeknes Tehnologiju
akadémiju,.

. VRS personala un Koledzas studgjoso 5.

zinatniski praktiskas konferences ,,Valsts
robezsardze: attistiba, problémas,
risinajumi” materialu krajuma izdoSana.

. IesaistiSanas arvalstu finansétos

projektos, starptautisko projektu
izstrade (ERASMUS+, Nordplus u.c.).

Valsts robezsardze, Valsts
robezsardzes koledzas
vadiba un akadémiskais
personals, Valsts
robezsardzes koledzas
Izglitibas koordinacijas
nodala, R€zeknes
Tehnologiju akadémija

1.2018.-2020.
2.2018.-2020.
3.2018.-2020.
4.2018., 2020.
5.2019.

6.2018., 2019., 2020.
7.2019.

8.2018.-2020.

Macibu materiali
tehniskas bazes
attistiba

. Koledzas nodro$inasana ar atbilstoSu un

misdienigu datortehniku un biroja
tehniku.

. Pasakumu komplekss IeM datortikla

piesléguma atruma palielinasanai Iidz
100Mbit/s.

. Bibliotékas tehnologiska aprikojuma

attistiSana, to pakapeniski nomainot ar
jaunakas paaudzes aprikojumu.

. Koledzas macibu administrativa korpusa

auditoriju kosmetiskais remonts un
aprikojuma uzlaboSana.

. Koledzas Dienesta viesnicas

kosmeétiskais remonts,

Valsts robezsardzes
koledzas struktiirvienibas,
Valsts robezsardze

1.2018.-2020.

2.2018.-2019.

3.2018.-2020.

4.2018.-2020.

5.2019.-2020.

6.2020.
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Virziens Pasakums Par pasakuma istenoSanu Izpildes termins
atbildigas
struktiirvienibas
energoefektivitates paaugstinasanas
pasakumi un aprikojuma uzlabosana.
. Koledzas nodro$inasana ar atbilstosu un
misdienigu tehnisko aprikojumu,
specialo Iidzeklu un ekip&juma klastu.
Sadarbibas . Starptautiskas sadarbibas ligumu Valsts robezsardzes, Valsts | 1.2018.-2020.
attistiba ar (vienoSanos), planu un pasakumu robezsardzes koledzas
izglitibas realizacija ar Igaunijas, Lietuvas, Polijas, vadiba, Izglitibas 2.P&c nepiecieSamibas.
iestadém un Somijas Robezsardzes izglitibas koordinacijas nodala,
institiicijam iestadém un starptautiskam akadémiskais personals, 3.2018.-2020.
Latvija un organizacijam. studgjosie
arzemes . Starptautiskas sadarbibas pasakumu 4.2018.-2020.
realizacija VRS sadarbibas ligumu
(vienoSanos) ietvaros ar Baltkrievijas, 5.2018.-2020.
Gruzijas, Moldovas, Ukrainas
robezsardzes izglitibas iestadém un 6.2018.-2020.

Centralazijas valstu robezsardzes
izglitibas iestadeém.

. Daliba FRONTEX Agentiiras projektos,

aktivitates:

a) daliba FRONTEX Agenttiras Kopiga
magistra grada studiju programmas
IstenoSanas nodro$inasana (Joint
degree study programme in strategic
border management)” sadarbiba ar
Rézeknes Tehnologiju Akadeémiju;

b) Koledzas ka FRONTEX
Partnerakadémijas pasakumu
istenoSana.

. Studgjoso (kadetu) sadarbibas pasakumu

realizacija ar partneriem Latvija un
arzemes.

. Daliba 2.Iimena profesionalas augstakas

izglitibas bakalaura studiju programmas

9 —

,,RobeZapsardze” TstenoSana.

. Sadarbibas Iigumu (vienos$anos), planu un

pasakumu realizacija ar Nacionalajiem
brunotajiem sp&kiem, Rézeknes
Tehnologiju akadeémiju, Iekslietu
ministrijas sist€émas iestadém un to
paklautiba eso$ajam izglitibas iestadem.




3.pielikums

4.3.  Studiju virziena “Iekseja drosiba un civila aizsardziba” izvértejums (SVID)

3.pielikuma 1.tabula

Stipras puses: Vajas puses:

1. Koledzas atraSanas Valsts robezsardzes | 1. Personala atalgojums un socialas garantijas nav
(VRS) paklautiba, Iidz ar to ir stabila pietiekami motivgjosas.
finans€Sana  un  materiali tehniskais | 2. NepietiekoS$s interneta atrums un bezvadu
nodrosinajums VRS ietvaros. interneta parklajums, datortehnikas

2. CieSa sadarbiba ar VRS (darba devgju) novecosana.

profesijas standartu, izglitibas programmu
izstrade un pilnveidosana, studgjoso praksu
un docetaju praktiskas stazgSanas
nodrosinasana, kvalifikacijas darbu t€mu
definésana, nodrosSinasana ar VRS
pielietojamiem tehniskajiem Iidzekliem un
dokumentaciju.

3. Studiju programmas meérkis ir skaidrs un
atbilstos$s VRS vajadzibam.

4. Moderna un atbilstoSa materiali tehniska baze

(infrastruktira, aprikojums, transportlidzekli,

sakaru Iidzek]i).

Motiveti studgjosie.

. Kwvalificéts un profesionals akad&miskais

personals.

Absolventiem nodroSinatas darba vietas.

8. Absolventiem nodrosinata iesp&ja péctecigi
turpinat studijas otra Iimena profesionalas
augstakas  izglitibas  bakalaura  studiju
programma  ,Robezapsardze”  R&zeknes
Tehnologiju Akadémija.

9. CieSa sadarbiba ar Latvijas un arvalstu
radniecigam izglitibas iestadem.

10. Sadarbiba ar FRONTEX Agentiru un
iespgjas  piedalities  tas finansétajos
pasakumos lauj apgit robezsargu dienesta
labako starptautisko praksi un pieredzi.

11. Izdevigs geografiskais izvietojums (tuvu

o o

~

Austrumu robezai).
Iespéejas: Draudi:
1. Darbibas paplasinasana, izmantojot esoSos | 1. Nekonsekventa likumdosanas attistiba
resursus. (,,Strukturalas reformas”).
2. lesaistiSanas arvalstu finansétajos projektos. 2. Finansgjuma talaks samazinajums, kas var
3. Talmacibas studiju attistiSana. apdraudét infrastruktiiras uztur€Sanu un
4. Petnieciskas  darbibas  atfistiSana  Valsts specialistu piesaisti.

robezsardzei aktualas t€mas.

5. Radniecigu macibu iestazu, t.sk. arvalstu,
praktiska un metodiska darba pieredzes
apgusana.




4.4.

Studiju programmas plans

4.pielikums

4.pielikuma 1.tabula

Semestri/Apjoms Semestri/Apjoms
N ) ([{P)/ ' ) ([(.P)/ . Api
r. Macibu kursi parbaudijuma veids parbaudijuma veids pjoms
p/k Pilna laika studijas| Nepilna laika studijas | KoP3 KP
Ll fmfwv]it{njmliviv
VisparizglitojoSie mactbu kursi
1. |Svesvaloda (anglu val., vacu val.) 2 | 1E 2 | 1E 3
2. |Ekonomikas pamati 2E 2E 2
3. |Logistika 2E 2E 2
4.  |Saskarsmes psihologija 2E 2E 2
5. |Personalvadiba 2E 2E 2
6. |Didaktika 1lle 1le 1
7.  |Politologija 1lle 1lle 1
8. |Geografija 1lle 1lle 1
9. |Etika 1lle 1lle 1
10. |Publiskas runas pamati 1lle 1lle 1
11. |P&tnieciska darba pamati 1le 1lle 1
12. |Darba un socialas tiesibas lle | 1le 1
13. |Konstitucionalas tiesibas 1lle 1lle 1
14. |Otra sveSvaloda (krievu val.) lle lle 1
20
Nozares profesijas mactbu kursi
1. |Robezparbaudes 2le | 1E 2le | 1E 3
2. |Robezuzraudziba 2le | 1E 2le | 1E 3
3. |Imigracijas kontrole 1le | 2E lle | 2E 3
4,  |Administrativas tiesibas lle | 2E lle | 2E 3
5. |lero¢u un Sausanas maciba lle | 2E lle | 2E 3
6. [Militara sagatavoSana 1 [1lle| 1E 1 1 | 1E 3
7.  |Fiziska sagatavosana 1 |1lle| 1E 1 |1le | 1E 3
8 Robei.szir('i'zes tiesibas un dienesta o o 9
organizacija
9. [Kriminalistika 2E 2E 2
10. |Kriminaltiesibas 2E 2E 2
11. |Dokumentu tehniska izp€te 2E 2E 2
12 Tfevhni.skie HQzek}i un 2 E o 2
inzeniertehniskais aprikojums
13. |Informacijas tehnologijas lle | 1E lle | 1E 2
14. |Militara topografija 1lle 1lle 1
15. |Kriminalprocess 1lle lle 1
16. |Civila aizsardziba 1lle 1lle 1
36
Kopa
Macibu prakse | 8 8 8
Macibu prakse 11 8 8 8
Kvalifikacijas darbs 8 8 8
PAVISAMKOPA| 16 |24 | 14 [ 26 | 17 |23 | 12 | 12 | 16 80
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5.pielikums

45.  Par Valsts robezsardzes koledzas absolventu nodarbinatibu

Valsts robezsardze

GALVENA PARVALDE
Rodoifa icla 5, Riga, 1 V-1012; t3lr. 67073650, fakss 67075600, 67075750, e-pasts:kanceleja@rs. gov.Iv, wwwasgovay

Riga
5 A :
Al _[i/ 2018, Nr. gﬁ[ﬂ['é/q/‘) Va
. L2ms. Nr.
Par VRK absolventu nodarbinatibu

Kop$ 2005.gada ik gadu Valsts robezsardzes koledZu absolvé robeZsargi. kuri apguvusi
pirmad limega profesiondlas augstdkds izglitibas programmu ,RobeZapsardze™ un ieguvusi
kvalifikiiciju - Valsts robeZsardzes jaundkais virsnieks,

RobeZsargi péc Valsts robezsardzes koledZzas absolvésSanas ir profesionali sagatavoti
dienesta pienakumu pildisanai Valsts robeZsardzes struktiirvienibas jaundko virsnieku specidlajai
dicnesta pakapei atbilstoSos amatos.

Saskapd ar lekslietu ministrijas sistémas iestiZu amatpersonu ar specidlajam dienesta
pakapém profesionalas izglitibas attistibas ricibas planu 2018.-2021.gadam, viens no Valsts
robeZsardzei saisto$o pasakumu uzdevumiem ir samazinat to amatpersonu skaitu, kurdm nav
amata prasibam atbilstoSa limepa (pakapes) izglitibas. Valsts robeZsardze ir apkopojusi
informaciju par Valsts robezsardzes personala sastavu pedéjos divos gados. No dienesta Valsts
robeZsardz¢ ir atvalindti vidéji 38 jaunikic virsnieki gada, Vidéjais vakanto amatu skaits gada ir
50 robeZsargi. Lidz ar to Valsts robeZsardze 2018. un 2019.gada plano uzpemt vidéji 40 jaunikos
virsniekus gada un uzskata, ka ari turpmak biis nepiecie$amiba péc profesiondli sagatavotiem
robezsargiem — jaunakajiem virsniekiem,

Pamatojoties uz iepricks minéto, Valsts robeZsardze appemas nikamajos se$os gados
nodrodinit Valsts robeZsardzes koledZas absolventus ar dienesta vietu Valsts robeZsardzes
struktiirvienibis.

Valsts robeZsardzes priek$nieka vietnieka

(Galvenas parvaldes prieksnieka)

pienakumu izpilditdja

pulkveZleitnante " N.Tatarenko



45

4.6.  Valsts robeZsardzes izzina par nodroSinasanu ar prakses vietam

VALSTS ROBEZSARDZE

Rodoifa jela 5, Riga, LV-1012, talrunis 7075601, fakss 7075600, 7075637, e-pasts: kanceleja@rs.gov.lv

Riga

2010.gada iﬂ %Qekéc- Nr. &jf/'j//fﬁﬁ
Nr.

Uz2010.gada .

Valsts robezsardzes koledzas direktoram
generalim [.Zalitim

IZZINA

Par nodro$inasanu ar prakses vietam

Saskapa ar pirma limepa profesiondlas augstakas izglitibas programmu
"Robezapsardze", Valsts robeZsardzes koledZas studéjoSajiem studiju laika ir
paredzétas 2 (divas) macibu prakses, katras ilgums - 8 nedglas. Pirma macibu
prakse pilna un nepilna laika studijas notiek Il semestra beigds, otrdi macibu
prakse pilna laika studijas notiek IV semestra beigas, nepilna laika studijas - V
semestra beigds - Valsts robezsardzes struktiirvienibas.

Pamatojoties uz iepriek§ mingto, Valsts robeZsardze appemas nodroSinit
Valsts robezsardzes koledZi istenojamas pirma Iimepa profesionilas
augstakas izglitibas programmas ''Robezapsardze'" stud@joSos ar micibu
prakses vietam Valsts robezsardzes struktiirvienibas.

Valsts robezsardzes prieksnieks
generilis N.Garbeys

SANEMTS
ALSTS ROREISARDZES KOLEDZAS
AGMINISTRATTVAIA DIENESTA
N A )
00 M85 scifer

SKeida, 67075771
sandra.keisa@rs.gov.lv

6.pielikums



7.pielikums

4.7.  Studiju virziena IstenoSana iesaistita akadémiska personala zinatniskas pétniecibas vai
makslinieciskas jaunrades biografijas

Skat. Atsevisku 7.pielikumu.
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8.pielikums

Studéjoso un akademiska (visparéja) personala starptautiskas apmainas kvantitativie

raditaji*

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara lémumu Nr.2)

8.pielikuma 1.tabula

Nr.

olk Laiks Vieta Projekta/pasakuma nosaukums Dalibnieks
1. 29.11.- Igaunija, Erasmus+ programmas docé$anas mobilitate A .Litaunieks
01.12.2017. Paikuse Igaunijas Drosibas zinatpu akadémija
2. 04.-08.12.2017. Igaunija, Nordplus programmas projekta ,,E-studiju M.Spridzans,
Tallina loma sves$valodu apguvé ” mobilitate D.Soboleva,
I.Madzule
3. 11.-14.12.2017. | Polija, KentSina Semindrs,,Sausanas no dazada veida Duksta,
iero¢iem” Pavlovs
4. | 14.-19.01.2018. Polija, KentSina | Integrétas robezu parvaldibas seminars J.Skorodihins,
A .Senbergs
5. | 16.-18.01.2018. Igaunija, Ikgadgja Latvijas, Lietuvas, Igaunijas un M.Petrusins,
Paikuse Polijas RobezZsardzes macibu iestazu vadibas A.Abolins
sanaksme
6. | 21.-24.01.2018. Igaunija, Praktiskais seminars ,,Kultiiras un parazas D.Soboleva,
Tallina (tradicijas)” I.Adijane
7. Polija, FRONTEX Agentiiras organizéta Sengenas J.Madzuls
21.-26.01.2018. VarSava robezu kodeksa apmacibu pilnveidosanas
sanaksme
8. 21.-26.01.2018. | Polija, Varsava | FRONTEX Agentiiras organizéta J.Stafeckis
Pamattiestbu apmacibu pilnveidoSanas
sanaksme
9. 31.01.2018. Latvija Daliba CEPOL organizétaja tieSsaistes I.Pokule,
interneta apmacibu seminara (vebinara) par | A.Indriksons
i-FADO
10. | 18.-23.02.2018. | Lietuva, Vilpa | FRONTEX Agentiras organiz&ta Kopigo M.Zukova
pamatstandartu ,,Common Core Curriculum”
darba grupas sanaksme
11. | 21. - 23.02.2018. Taskenta, Daliba Robezu parvaldibas programmas J.Madzuls
26.-28.02.2018. Uzbekistana; | Centralaja Azija 9.posma (Border
Turkmenistana | Management Programma in Central Asia
(Asgabata) (BOMCA 9)) projekta aktivitaté “Tehniska
misija / seminars: Arvalstu kaujinieku
teroristu identific€Sana un profiléSana”
12. | 11.-15.03.2018. Lietuva, Vilna | FRONTEX Agentiiras Kopigas D.Kupcane,
pamatprogrammas ,,Common Core M.Zukova
Curriculum” - Sadarbsp&jas noveértésanas
programmas koncepcijas un stratégijas
izstrades sanaksme
13. | 11.-16.03.2018. Tadzikistana, | EDSO organizéta mobilas apmacibas Dz.Pavarnieks
Dusanbe vienibas izvietoSanas pasakums
14. | 11.-17.03.2018. | Polija, VarSava | FRONTEX Agentiiras organizeta J.Stafeckis
Pamattiesibu (bérnu aizsardzibas) apmacibu
pilnveidoSanas sanaksme
15. | 18.-20.03.2018. | Polija, VarSava | FRONTEX Agentiiras organizeta D.Soboleva
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BI/L Laiks Vieta Projekta/pasakuma nosaukums Dalibnieks
Pirmsiesaistes operacijas treneru
rokasgramatas parskatiSanas sanaksme
16. | 18.-24.03.2018. Portugale, Apmacibu kursu izveidoSana atbilstosi I.Madzule,
Lisabona Bolonas/Kopenhagenas principiem, ievérojot I.Pokule
Nozaru kvalifikacijas ietvarstruktiiras
prasibas robeZapsardzibas joma
17. | 20.-22.03.2018. Baltkrievija, | Daliba kopg&jas nodarbibas robezapsardzibas A Prikulis,
Minska personala sagatavos$anai E.Agafonovs
18. 25.03.- Bulgarija, Daliba FRONTEX Agentiiras kopigaja Dz.Pavarnieks,
28.04.2018. Kalotina operacija ,,Flexible Operational Activities J.Garkuls
2018 Land”” (kinologs)
19. 26.03.2018. Latvija Eiropas policijas koledzas (CEPOL) J.Pavlovics,
organizgtaja tieSsaistes seminara (vebinara) M.Spridzans,
,,Moodle un citu riku izmantosana CEPOL D.Kupcane
tieSsaistes kursos”
20. 3.04.- FRONTEX Agentiras projekts ,,Izglitibas A.Indriksons,
31.05.2018. tehnologiju e-apmacibu kurss” (e-studijas) J.Stafeckis
21. | 09.-11.04.2018. Somija, Pieredzes apmainas vizite Somijas Robezas M.Petrusins,
Imatra un krasta apsardzes akadémija militaras A.Abolins,
sagatavoSanas jautajumos M.Spridzans,
J.Pavlovs
22. | 10.-12.04.2018. | Lietuva, Kauna | Erasmus+ programmas docéSanas mobilitate I.Siliniece
Lietuvas M.Romeris Universitates
Sabiedriskas drosibas fakultate
23. | 23.-27.04.2018. | Polija, Varsava | FRONTEX Agentiiras organizéta Sengenas J.Madzuls
robezu kodeksa apmacibu - izstrades
sanaksme
24, 23.04.2018. Latvija Talmacibas lekciju Tstenosana Kirgizstanas R.Vikainis
robezsargiem BOMCA 9 ietvaros par t€mu
,»Robezuzraudzibas pasakumu organizésana
uz iek§€jam un argjam robezam”
25. | 23.-27.04.2018. Italija, Lido di | FRONTEX Agentiiras Kopigas M.Zukova,
Ostia pamatprogrammas ,,Common Core D.Kupcane
Curriculum” savstarpgjas novertéSanas
programmas (IAP) koncepcijas un stratégijas
izstrades sanaksme
26. | 09.-11.05.2018. Igaunija, Daliba Baltijas valstu RobeZsardzes macibu A Litaunieks,
Paikuse iestazu robezsargu profesionalajas — sporta G.Duksta,
sacensibas M.Petrusins
27. | 18.-20.05.2018. Igaunija, Tartu | Daliba Baltijas valstu XXXIV studentu A .Litaunieks
speles SELL GAMES 2018
28. | 22.-25.05.2018. Polija, Gdina, | FRONTEX agentiras rikota D.Kupcane
Sopota Partnerakadémiju vaditaju konference
29. | 27.-31.05.2018. | Polija, Varsava | FRONTEX Agentiiras organiz&ta Sengenas J.Madzuls
robezu kodeksa apmacibu programmas
izstrades sanaksme
30. | 30.-31.05.2018. Lietuva Daliba $auSanas sacensibas ,, Willpower G.Duksta,
&Stamina 2018” J.Pavlovs,
J.RimSa,
S.Nazarovs
31. | 09.-13.06.2018. | Polija, VarSava | FRONTEX Agentiiras organizéta Sengenas J.Madzuls
robezu kodeksa apmacibu rika izstrades
sanaksme
32. | 10.-16.06.2018. | Polija, VarSsava | FRONTEX organizéta Kopigas M.Zukova

pamatprogrammas (CCC) ekspertu sanaksme
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BI/L Laiks Vieta Projekta/pasakuma nosaukums Dalibnieks
33. | 12.-14.06.2018. Lieuva, Daliba starptautiskaja seminara ,,Fizisko A.Litaunieks,
Medininkai spgju attistiba robezsargu izglitiba un E.Agafonovs
piespiedu Iidzek]u pielietoSana”™
34. | 19.-21.06.2018 | Polija, Varsava | FRONTEX organizétais e-apmacibu J.Pavlovics,
seminars M.Spridzans
35. | 25.-30.06.2018. | Polija, VarSava | FRONTEX Agentiiras organiz&ta kopigas J.Madzuls
pamatapmacibas programmas (CCC) Vidgja
limena robezsardzes vaditajiem apmacibu
kursa izstrades 3.sanaksmé
36. | 09.-13.07.2018. | Polija, VarSava | FRONTEX Agentiiras organizéta Sengenas J.Madzuls
Robezu Kodeksa macibu instrumenta
izstrades sanaksme
37. | 20.-24.08.2018. | Polija, Varsava | FRONTEX Agentiiras organiz&ta Sengenas J.Madzuls
robezu kodeksa apmacibu rika izstrades
sanaksme
38. | 09.-15.09.2018. | Polija, VarSsava | FRONTEX Agentiras Kopigas M.Zukova,
pamatprogrammas ,,Common Core D.Kupcane
Curriculum” savstarpgjas novertéSanas
programmas sanaksme
39. | 23.-29.09.2018. | Polija, Varsava | FRONTEX Agentiiras organizétaja kopgjas J.Madzuls
Eiropas robezu un krasta apsardzes videja
limena virsnieku apmacibu programmas
izstrade
40. | 26.-27.09.2018. Lietuva, Daliba kopgjas patrulésanas apmacibas I.Adijane
Ignalina
41.| 21.-27.10.2018. | Polija, Varsava | FRONTEX Agentiras organiz&ta Kopigas J.Madzuls
izglitibas pamatprogrammas Eiropas robezu
un krasta apsardzes Vidgja Itmena
virsniekiem — kvalitates nodrosinasanas
sanaksme
42. 28.10.- Polija, Var§ava | FRONTEX Agentiiras organizéta Sengenas J.Madzuls
01.11.2018. robezu kodeksa apmacibu rika izstrades
sanaksme
43. | 20.-23.11.2018. | Lietuva, Kaupa | Erasmus+ programmas docéSanas mobilitate R.Vikainis,
Lietuvas M.Romeris Universitates Dz.Pavarnieks,
Sabiedriskas drosibas fakultate [.Adijane
44, 11.- Polija, Varsava | FRONTEX Agentiras Kopigas D.Kupcane
15.(17.)11.2018. pamatprogrammas ,,Common Core (11.-
Curriculum” Sadarbspé&jas novertésanas 15.11.2018.)
programmas sanaksme M.Zukova,
(11.-
17.11.2018.)
45. | 16.-17.11.2018. | Polija, Varsava | FRONTEX Agentiras Eiropas Kopigas D.Kupcane
magistra studiju programmas Valdes
sanaksmé
46. 25.11.- Polija, Var§ava | FRONTEX Agentiiras organiz&ta kopgjas J.Madzuls
01.12.2018. macibu pamat programmas RobeZas un
krasta apsardzes Vidgja Iimena vadibas
apmacibam Eiropas Savieniba” —
pamatgrupas kvalitates nodrosinasanas
sanaksme
47. | 26.-30.11.2018. | Polija, S¢itno Erasmus+ programmas vispargja personala A.Abolins,
mobilitate Policijas akadémija (S¢itno) D.Kupcane
48. | 03.-05.12.2018. | Polija, KentSina | Daliba XI Starptautiskaja Robezsardzes I.Pokule,
Kriminalistikas ekspertu simpozija E.Dokans
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BI/L Laiks Vieta Projekta/pasakuma nosaukums Dalibnieks

49. | 03.-07.12.2018. | Polija, S¢itno Erasmus+ programmas doceSanas mobilitate J.Pavlovics,
Policijas akadeémija (S¢itno) A.Indriksons

50. | 03.-08.12.2018. | Polija, VarSava | FRONTEX Agentiiras organizéta Sengenas J.Madzuls

robezu kodeksa macibu instrumenta
izstrades sanaksme
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5. PIELIKUMI STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMAM



5.1.

9.pielikums

Macibu kursu apraksti

Visparizglitojosie macibu kursi

Kurss " SVESVALODA (ANGLU VAL.)"

Anotacija:

Kursa tiek apgiita profesionala terminologija anglu valoda, kas nepiecieSama

sekmigai dienesta pienakumu pildiSanai Valsts robezsardzes jaunako virsnieku

amatos.

Kursa mérkis:  Pilnveidot studjoso profesionalas

terminologijas  zinaSanas,  attistit

komunikativas iemanas un prasmi pielietot anglu valodu pildot dienesta

pienakumus.

Priekszinasanas: Profesionalas pamatterminologijas zinasanas sveSvaloda (anglu val.).

Kursa apjoms: 120 stundas (3KP).
Parbaudes forma: Eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosléguma

Studiju rezultatu parbaudes forma

Prot sniegt informaciju par Valsts robezsardzi, tas
struktiiru, veicamajiem uzdevumiem, ka ar1 saviem amata
pienakumiem.

Kontroldarbs, individuala
prezentacija, eksamens

Pielietot profesionalas terminologijas zinasanas, veicot
celosanas dokumentu, transportlidzeklu dokumentu, vizu
un uzturéSanas atlauju, darba atlauju kvalitativu parbaudi.

Kontroldarbs, eksamens

Pielieto  profesionalo terminologiju anglu valoda
nodroS§inot  personu  profiléSanu, intervéSanu un
identific€Sanu.

Kontroldarbs, eksamens

Prot sniegt noradijumus un paskaidrot dazadas procediiras
(ieceloSanas atteikSana, naudas soda pieméroSana, [emumu
parstidzesanas kartiba).

Praktiskas nodarbibas, kontroldarbs,
eksamens

Pielieto profesionalo terminologiju anglu valoda
organizgjot un nodroSinot patvéruma meklétaja iesnieguma
par bégla vai alternativa statusa pieSkirSanu pienemsanu.

Praktiskas nodarbibas, kontroldarbs,
eksamens

Sp€j komunicét ar arzemju kolégiem par témam, kuras ir
Saistitas ar dienestu.

Kontroldarbs, eksamens

Prot noformét véstules un e-pasta vestules.

Kontroldarbs, eksamens




9.pielikuma turpinajums
Kurss " SVESVALODA (VACU VAL.)"

Kursa tiek apguta profesionala terminologija vacu valoda, kas nepiecieSama
sekmigai dienesta pienakumu pildiSanai Valsts robezsardzes jaunako virsnieku
amatos.

Anotacija:

pilnveidot  studGjoSo  profesionalas terminologijas  zinaSanas,  attistit
komunikativas iemanas un prasmi pielietot vacu valodu pildot dienesta

Kursa meérkis:

pienakumus.
Priekszinasanas:
Kursa apjoms: 120 stundas (3KP).

Parbaudes forma: eksamens.

Studiju rezultati

Profesionalas pamatterminologijas zinasanas sve$valoda (vacu val.).

Studéjosais kursa nosleguma

Studiju rezultatu parbaudes forma

Prot sniegt informaciju par Valsts robezsardzi, tas
strukttru, veicamajiem uzdevumiem, ka ar saviem amata
pienakumiem.

Kontroldarbs, individuala prezentacija,
eksamens

Prot pielietot profesionalas terminologijas zinasanas,
veicot celoSanas dokumentu, transportlidzek]u
dokumentu, vizu un uzturéSanas atlauju, darba atlauju
kvalitativu parbaudi.

Kontroldarbs, eksamens

Piclieto  profesionalo terminologiju vacu valoda
nodroSinot  personu  profiléSanu, intervéSanu un
identificéSanu.

Kontroldarbs, eksamens

Prot sniegt noradijumus un paskaidrot dazadas
procediiras (ieceloSanas atteikSana, naudas soda
piemé&roSana, [émumu parstidz€Sanas kartiba).

Praktiskas nodarbibas, kontroldarbs,
eksamens

Pielieto profesionalo terminologiju vacu valoda
organizgjot un nodrosinot patvéruma mekletaja
iesnieguma par bégla vai alternativa statusa pieSkirSanu
pienemsSanu.

Praktiskas nodarbibas, kontroldarbs,
eksamens

Spg&j komunicét ar arzemju kolégiem par t€mam, kuras ir
saistitas ar dienestu.

Kontroldarbs, eksamens

Prot noformét véstules un e-pasta véstules.

Kontroldarbs, eksamens




9.pielikuma turpinajums
Kurss “EKONOMIKAS PAMATI”

Anotacija: Kursa tiek apgiitas teoretiskas zinasanas un praktiskas iemanas ekonomikas
pamatos, ekonomisko procesu izverté$ana, veidojot ekonomisko domasanu.

Kursa mérkis: Sniegt stud€joSajiem zinasanas par ekonomiku ka zinatni un ekonomisko
politiku. Iemacit izzinat ekonomiskos procesus un veidot ekonomisko domasanu.

Priekszinasanas: Nav nepiecieSamas.
Kursa apjoms - 80 stundas ( 2 KP).
Parbaudes forma: referats, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma

Izprot un atskir galvenos ekonomikas raditajus. Seminars, eksamens.

Patstavigi veic ekonomiskos aprékinus. Praktiskas nodarbibas, referats,
eksamens.

Parzina komercdarbibas formas. Praktiskas nodarbibas, referats,
eksamens.

Spg;j atskirt fiskalo politiku no monetaras politikas. Praktiskas nodarbibas, referats,
eksamens.

Spgj raksturot starpvalstu ekonomiskas attiecibas. Seminars, referats, uznémuma
raksturojums, eksamens.




9.pielikuma turpinajums
Kurss “LOGISTIKA”

Anotacija: Kursa tiek apguti logistikas sistémas funkciong$anas nosacijumi, logistikas
organizacijas principi un pan€mieni Valsts robezsardzg.

Kursa mérkis: Dot iesp&ju studéjosajiem apgit logistikas zinatnes attistibas vésturi, logistikas
sisttmas  funkcion€Sanas nosacljumus Valsts robezsardzé, logistikas
organizacijas principus un panémienus un $o procesu norises vadiSanas metodes,
logistikas pamatdarbibu un nodro$inoso darbibu veidu analizi.

Priekszinasanas: Nav nepiecieSamas.

Kursa apjoms: 80 stundas (2 KP).

Parbaudes forma: Referats, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma

Izprot raZoSanas procesu un materialo plismu organizaciju. Seminars, eksamens.

Patstavigi sp€j sagatavot projekta pieteikumu un izstradat Praktiskas nodarbibas, referats,

projektu. projekta raksturojums, eksamens.

Parzina finanSu planoSanas panémienus. Praktiskas nodarbibas, referats,
eksamens.

Spé€j pielietot marketinga elementus un panémienus. Seminars, referats, eksamens.

Sp&j nodrosinat racionalu ricibu eku ekspluatacija Valsts Praktiskas nodarbibas, referats,

robeZsardze. eksamens.




9.pielikuma turpinajums

Kurss "SASKARSMES PSIHOLOGIJA"

Anotacija: Kursa tiek apgitas teortiskas un praktiskas zinaSanas par cilveku
individualajam iezimé&m, ka ar1 par dazadiem cilvéku tipiem, lai spétu veidot
pozitivu saskarsmi ar visiem cilvékiem, taja skaita ar padotajiem.

Kursa mérkis: Sniegt studgjosajiem zinaSanas saskarsmes psihologija, veidot komunikacijas
prasmes ar dazada kontingenta cilvékiem vai cilvéku grupam dazadas situacijas.

PriekSzinasanas: Prasme stradat komanda.

Kursa apjoms: 80 stundas (2 KP).

Parbaudes forma: Prezentacija, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosléeguma Studiju rezultatu parbaudes forma
Prot veidot pozitivu saskarsmi ar dazada rakstura Praktiskas nodarbibas
cilvekiem.
Prot noteikt cilvéka psihologisko tipu, padota kompetences | Praktiskas nodarbibas, patstavigais
[imeni. darbs, eksamens
Spgj stradat patstavigi un komanda. Praktiskas nodarbibas
Ir iemanas lietiSka un pozitiva psihologiska klimata Praktiskas nodarbibas, patstavigais
veidosana kolektiva. darbs, eksamens




9.pielikuma turpinajums
Kurss “PERSONALVADIBA”

Anotacija: Kursa tiek apgitas zinasanas par personala vadibu un iegiitas iemanas personala
vadibas lémumu pienemsana.

Kursa merkis: Sniegt studéjosajiem zinasanas par personala vadibu, nodroSinat praktisko iemanu
iegtisanu personala vadibas Iémumu piepemsana.

Priekszinasanas: Nav nepiecieSamas.
Kursa apjoms: 80 stundas (2 KP).
Parbaudes forma:  Referats, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosléeguma Studiju rezultatu parbaudes forma

Spéj vadit padoto personalu. Seminars, eksamens.

Prot pielietot personala planosanas panemienus. Praktiskas nodarbibas, referats, darba
grupas raksturojums, eksamens.

Spej veikt padota personala novertésanu. Praktiskas nodarbibas, referats,
seminars, eksamens.

Prot izvertet personala darbibu ietekmgjosos faktorus. Praktiskas nodarbibas, referats,
seminars, eksamens.

Sp€j darboties darba grupas. Seminars, referats, darba grupas
raksturojums, eksamens.




9.pielikuma turpinajums
Kurss “DIDAKTIKA”

Anotacija: Kursa tiek apgilitas pamata teoretiskas zinasanas un praktiskas iemanas macibu
darba organizeSana.

Kursa mérkis:  Sniegt stud€joSajiem teorétiskas zinaSanas par pedagogijas nozari - didaktiku, tas
pamatprincipiem; praktiski darbojoties veidot iemanas macibu darba
organiz€Sana: macibu planosana, organizacija un vadiSana.

Priekszinasanas: Nav nepiecieSamas.

Kursa apjoms: 40 stundas (1 KP).

Parbaudes forma: leskaite.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma

Pielieto didaktikas pamatprincipus padota personala Patstavigais darbs, ieskaite
macibu vajadzibu apzinaSana.

Patstavigi izstrada macibu programmas, nemot véra padota | Praktiskas nodarbibas, patstavigais

personala macibu vajadzibas. darbs, ieskaite

Plano, organizg un vada padota personala macibas. Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, ieskaite

Plano un organize izglitojoSus pasakumus valstiskas Patstavigais darbs, ieskaite

attieksmes veidoSanai.




9.pielikuma turpinajums
Kurss "POLITOLOGIJA"

Anotacija: Kursa tiek apgiitas pamata teorétiskas zinasanas politologija.

Kursa merkis: Sniegt stud€josajiem visparigu ieskatu politikas zinatnes pamatjautajumos, ka ar1
balstoties uz lekcijas un literatira iegutas informacijas bazi, analiz&t vesturiskos
un aktualos politiskos notikumus valstt un pasaulg.

Priekszinasanas: Nav nepiecieSamas.

Kursa apjoms: 40 stundas (1KP).

Parbaudes forma: leskaite.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma

Studiju rezultatu parbaudes forma

Spéj definét un izskaidrot politikas saturu.

Patstavigais darbs, ieskaite

Spé&j uzskaitit pasaules politiskos rezimus.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
ieskaite

Parzina nozimigakas politiskas starptautiskas

organizacijas un to darbibas jomas.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
ieskaite

Spgj izprast valsts un pasvaldibu institiiciju lomu

tiesiska valsti.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
ieskaite




9.pielikuma turpinajums
Kurss “GEOGRAFILJA”

Anotacija: Kurss iepazistina ar geografijas zinatnes un tas nozaru pamatjautagjumiem,
seviSku uzmanibu veltot politiskas un regionalas geografijas aktualitatém un
attistibas tendenceém.

Kursa mérkis:  Attistit un padzilinat stud&joso izpratni par pasaules regionu un valstu politisko,
ekonomisko un iedzivotaju geografiju, tas saistibu ar misu valsts ekonomiskas
un socialas dzives norisém.

PrieksSzinasanas: Geografijas zinasanas visparejas videjas izglitibas ietvaros.

Kursa apjoms: 40 stundas (1 KP).

Parbaudes forma: leskaite.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultdtu parbaudes forma
Parzina pasaules geografijas pamatfaktus un attistibas | Praktiskas nodarbibas, kontroldarbs,
tendences. ieskaite.

Izprot geografiskas likumsakaribas un to izpausmes | Praktiskas nodarbibas, ieskaite.
dazados telpiskajos mérogos.

Parzina pasaules politisko karti un valstu sociali | Patstavigais darbs, ieskaite.
ekonomiskas attistibas tendences.




9.pielikuma turpinajums
Kurss "ETIKA”

Anotacija: Kursa tiek apgttas teoretiskas zinasanas un &tisko problému risinaSanas un
diskut€Sanas prasmes.

Kursa mérkis: Sniegt izpratni par profesionalas &tikas un sabiedriba visparpienemto
uzvedibas normu ieveéroSanu, ieskatu dazadas kultiras un prasmi risinat
etiskas dilemmas.

Priekszinasanas: Sabiedriba pastavosas teoretiskas un faktiskas etiskas izpausmes.

Kursa apjoms: 40 stundas (1 KP)

Parbaudes forma: leskaite.

Studiju rezultati

Studejosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma
levero profesionalas &tikas un uzvedibas normas. Patstavigais darbs, ieskaite
Spé&j patstavigi risinat &tiskas dilemmas. Praktiskas nodarbibas, ieskaite
Ir tolerants saskarsmé ar dazadu kultiiru, religiju u.c. Patstavigais darbs, ieskaite
parstavjiem.
Organize profesionalas €tikas un uzvedibas normu Praktiskas nodarbibas
ievérosanu padotajiem.




9.pielikuma turpinajums
Kurss ”PUBLISKAS RUNAS PAMATI”

Anotacija:  Kursa tiek apgutas teorétiskas zinasanas publiskas runas pamatos un veidotas runas
prasmes.

Kursa mérkis:  Sniegt stud€josajiem prieksstatu par publisko runu, publiskas runas pamatiem un
tehniku, ka arT sekmét oratora iemanu izkopSanu.

Priekszinasanas: Nav nepiecieSamas.
Kursa apjoms: 40 stundas (1 KP).
Parbaudes forma: leskaite.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma
Pielieto publiskas runas pamatus sapulcgs, Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
konferencgs, prezentacijas ,intervijas, diskusijas. ieskaite
Patstavigi izstrada runas modeli, nemot véra retorikas | Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
principus. Uzstajas ar runu auditorijas prieksa. ieskaite
Spgj analiz&t labas runas kriterijus, tas saturigumu, Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
témas izvirzisanu, saskarsmi runas laika, atgriezenisko | tests, ieskaite
saikni.
Izprot efektivas runas principus. Patstavigais darbs, ieskaite




9.pielikuma turpinajums
Kurss “PETNIECISKA DARBA PAMATI”

Anotacija: Kursa tiek apgiitas pamata teorétiskas zinasanas un praktiskas iemanas pétnieciska
darba veiksana.

Kursa mérkis: Sniegt studgjoSajiem pamatzinaSanas par péetniecisko péetijlumu planosanu,
pétisanas metozu izveli, informacijas mekléSanu, atlasi un izveért€Sanu, pétijuma
rezultatu apkoposanu, izklastu un noformésanu.

Priekszinasanas: Nav nepiecieSamas.

Kursa apjoms: 40 stundas (1 KP).

Parbaudes forma: Referats, ieskaite.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma
Spgj veikt petijumu. Praktiskas nodarbibas, referats,
pétTfjuma raksturojums, ieskaite.
Prot pielietot petijuma metodes un pan€mienus. Praktiskas nodarbibas, referats,
pétijuma raksturojums, ieskaite.
Izprot pétnieciskajam darbam izvirzitas prasibas. Praktiskas nodarbibas, referats,
pétijuma raksturojums, ieskaite.
Spg&j patstavigi izstradat un sagatavot pétniecisko darbu. | Praktiskas nodarbibas, referats,
petijuma raksturojums, ieskaite.




9.pielikuma turpinajums

Kurss "DARBA UN SOCIALAS TIESIBAS"

Anotacija: Kursa tiek apgttas pamata teorétiskas zinasanas Latvijas Republikas darba un

socialas likumdosanas joma.

Kursa meérkis: Sniegt studéjosajiem zinaSanas par LR darba likumdoSanas prasibam un socialo

likumdoSanu.
Priekszinasanas: Nav nepiecieSamas.
Kursa apjoms: 40 stundas (1 KP).
Parbaudes forma: leskaite.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma

Studiju rezultatu parbaudes forma

Sp&j nodrosinat darba aizsardzibas prasibu ievérosanu.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, ieskaite

Parvalda Latvijas Republikas darba un socialo
likumdosSanu.

Patstavigais darbs, ieskaite

Parzina darba Iigumu veidus un to sastavdalas.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, ieskaite




9.pielikuma turpinajums
Kurss “KONSTITUCIONALAS TIESIBAS“

Anotacija: Kursa tiek apgiitas pamata teorétiskas zinaSanas konstitucionalajas tiesibas.

Kursa merkis:  sniegt stud€josajiem zinaSanas par konstitucionalo tiesibu butibu, cilvéktiesibam,
augstako valsts varas institiciju sist€mu, uzbiivi un kompetenci.

Prieks§zinasanas: Nav nepiecieSamas.
Kursa apjoms: 40 stundas (1 KP).
Parbaudes forma: ieskaite.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosléeguma Studiju rezultatu parbaudes forma

Spgj interpretét konstitucionalo tiesibu pamatelementus. Patstavigais darbs, ieskaite

Spgj analizét dazadu valstu konstitiicijas. Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, ieskaite

Spgj definét, uzskaitit un izskaidrot cilvéku un pilsonu Praktiskas nodarbibas, patstavigais

konstitucionalas tiesibas un brivibas. darbs, ieskaite

Sp&j nodrosinat personu tiesibu un tiesisko interesu Patstavigais darbs, ieskaite

ieveroSanu.




9.pielikuma turpinajums
Kurss ”OTRA SVESVALODA (KRIEVU VALODA)”

Anotacija: Kursa tiek pilnveidotas profesionalas terminologijas krievu valoda zinasanas un
praktiskas iemanas terminologijas pielietosana, veicot robezskeérsojoso personu
profilésanu, intervésanu un identific€Sanu.

Kursa merkis:  Pilnveidot studéjoSo komunikativas iemanas, iemacit rikoties un pielietot krievu
valodu pildot dienesta pienakumus; paplasinat studéjoso specialas terminologijas
vardu krajumu.

Priekszinasanas: Profesionala pamatterminologija krievu valoda.
Kursa apjoms: 40 stundas (1 KP)

Parbaudes forma: leskaite.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosléeguma Studiju rezultatu parbaudes forma

Pielieto profesionalo terminologiju krievu valoda darba ar | Praktiskas nodarbibas, patstavigais

patvéruma mekl&tajiem, ka arT personu profilésana, darbs, kontroldarbs, ieskaite
intervé$ana un identificéSana.

Pielieto profesionalo terminologiju krievu valoda Praktiskas nodarbibas, patstavigais
sadarbiba ar kompetentajam iestadém. darbs, ieskaite

Prot prezentet savu darbu krievu valoda. Prezentacija, ieskaite




Anotacija:

Kursa meérkis:

9.pielikuma turpinajums
NOZARES PROFESIJAS MACIBU KURSI

Kurss ,,ROBEZPARBAUDES”

Kursa tiek apgiitas teortiskas zinaSanas un praktiskas iemanas
robezSkérsoSanas  vietas  robezparbaudes  procediru, personu  un
transportlidzeklu ieceloSanas, uzturéSanas, tranzita un izceloSanas noteikumu,
ka arm kravu un citu mantu parvietoSanas pari valsts robezai noteikumu
kontroles pasakumu planosana, vadiSana organiz€$ana un nodrosinasana.

Sniegt stud€josajiem zinasanas un attistit praktiskas iemanas personu,
transportlidzeklu, precu, kravu, mantu un prickSmetu robezparbaudes
organiz€Sana, reglamentgjoSiem normativiem aktiem un VRS amatpersonu
kompetenci lemumu pienemsana robezparbaudes joma.

Prieks$zinasanas:
Kursa apjoms:

Robezparbaudes veiksana.
120 stundas (3 KP).

Parbaudes forma: leskaite, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma

Studiju rezultatu parbaudes forma™

Sp&j nodrosinat starptautisko un nacionalo tiesibu aktu
tiesiskuma un droSibas joma pieméroSanu savas
kompetences ietvaros.

Seminars, uzdevuma (petijjuma)
izstrade, ieskaite, eksamens

Spe€j veikt nepiecieSamas informacijas ieguvi, analizi,
apstradi un apmainu, spg atlasit un apstradat

Praktiskas nodarbibas, seminars,
uzdevuma (pétijuma) izstrade, ieskaite,

nepiecieSamo informaciju robezparbaudes rezultatu eksamens
apkoposanai.

Sp€j analiz€t robezparbaudes izpildes apstaklus, Praktiskas nodarbibas, seminars,
optimali  planot personalu, tehniskas iekartas, | uzdevuma (pétijuma) izstrade, ieskaite,
brunojumu, transportlidzeklus,  dienesta  sunus eksamens

robezparbaudes uzdevumu izpildei.

Spej vadit un kontrolét robezparbaudes, uzdevumu
savlaicigu un precizu izpildi, savas kompetences
ietvaros pienpemt lémumus un kvalitativi sagatavot un
noformét dienesta un procesualos dokumentus.

Praktiskas nodarbibas, seminars,
uzdevuma (pétijuma) izstrade, ieskaite,
eksamens

Sp&j nodrosinat celoSanas dokumentu, transportlidzeklu
dokumentu, vizu un uzturéSanas atlauju, un citu tiesibas
pieskiroSu dokumentu kvalitativu parbaudi, atklat to

viltojumus, nodroSinat un organizét parkapeju
atklasanu,  aiztur€Sanu, parvietoSanu  apsardzes
uzraudziba un apsardzibu, organiz€ personu,

transportlidzek]u parbaudi, t.sk. padzilinatu parbaudi un
aizliegto vielu, priek§metu iznpemsanu.

Praktiskas nodarbibas, seminars,
uzdevuma (pétijuma) izstrade, ieskaite,
cksamens

Spej stradat ar Valsts robeZsardzé izmantojamajam
informacijas sisttmam un nodro$inat datu ievadi un
parbaudi tajas.

Praktiskas nodarbibas, seminars,
uzdevuma (pétijuma) izstrade, ieskaite,
eksamens

(*Izmainas apstiprindtas ar 2019.gada 14.janvara lémumu Nr.2)




Anotacija:

Kursa merkis:

68

9.pielikuma turpinajums
Kurss ,ROBEZUZRAUDZIBA”

Kursa tiek apgiitas teorétiskas zinasanas un praktiskas iemanas robezuzraudzibas
pasakumu planosana, organiz€sana, vadisana un veikSana.

Sniegt studGjoSajiem zinaSanas un attistit praktiskas iemanas par
robezapsardzibas nodalas (RSN) uzdevumiem, robezuzraudzibas organizaciju,
dienesta planoSanu, specialo operaciju organizaciju, vadibu un norisi dazados
apstaklos, parkap&ju mekleésanas operaciju organizéSanu.

Priekszinasanas: Robezuzraudzibas veikSana.
Kursa apjoms: 120 stundas (3 KP)
Parbaudes forma: referats, ieskaite, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma

Studiju rezultatu parbaudes forma

Spéj nodro$inat starptautisko un nacionalo tiesibu aktu
tiesiskuma un dro§ibas joma piemé&roSanu savas
kompetences ietvaros.

Referats, ieskaite, eksamens

Spgj iegiit un analiz&t informaciju, veic informacijas
apstradi, apmainu un tas izmantoSanu.

Patstavigais darbs, ieskaite

Sp€j nodrosinat valsts robezas drosibu reglamentgjoso
noteikumu ievérosanu.

Patstavigais darbs, ieskaite

Sp€j izvertet situaciju un organizet ricibas pasakumus.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, ieskaite

Spé€j vadit un kontrolét uzdevumu savlaicigu un precizu

izpildi.

Patstavigais darbs, ieskaite

Prot sagatavot valsts robezas kontroles uzdevumu.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, eksamens

Spé&j planot robezuzraudzibas resursus atkariba no
situdacijas izmainam.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, eksamens

Spgj planot un organizet robezuzraudzibas pasakumus.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, eksamens

Spgj organizet parkap€ju aizturéSanu.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, ieskaite, eksamens

Spgj aizpildit un noformé&t dokumentus atbilstosi
normativo aktu prasibam.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, ieskaite, eksamens

Spg&j organizet un vadit personalu arkartgjas un arkartas
situacijas.

Patstavigais darbs, ieskaite




Anotacija:

Kursa merki:

9.pielikuma turpinajums
Kurss ,,IMIGRACIJAS KONTROLE”

Kursa tiek apgiitas teorétiskas zinasanas un praktiskas iemanas arzemnieku
ieceloSanas, uzturéSanas, tranzita un izceloSanas noteikumu kontroles pasakumu,
patvéruma, izraidiSanas un atgrieSanas procediru planosana, vadiSana,
organiz€$ana un nodrosinasana.

Sniegt zinasanas par starptautiskajiem normativajiem aktiem migracijas un
patvéruma jomas, robezsargu pienakumiem, tiesibam, kompetenci imigracijas
kontrolé un attistit praktiskas iemanas realiz€jot arzemnieku ieceloSanas,
uzturésanas, izceloSanas un tranzita noteikumu ieveroSanas kontroli Latvijas
Republika, ka ar patvéruma procediiras ietvaros veicamajam darbibam.

Priek$zinaSanas: Imigracijas kontroles veikSana.
Kursa apjoms: 120 stundas (3 KP)

Parbaudes forma: leskaite, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma

Studiju rezultatu parbaudes forma™

Spéj nodrosinat starptautisko un nacionalo tiesibu
aktu tiesiskuma un droSibas joma pieméroSanu
savas kompetences ietvaros.

Uzdevuma (pétijuma) izstrade, ieskaite,
eksamens

Parzina situaciju nelegalas migracijas un patvéruma
joma, veicot nepiecieSamas informacijas ieguvi,
apstradi, analizi un apmainu, nodros§inat rezultatu
1zmantoSanu.

Praktiskas nodarbibas, uzdevuma
(pétijuma) izstrade, ieskaite, eksamens

Spgj planot, organizet un nodrosinat arzemnieku
ieceloSanas, uzturéSanas, tranzita un izceloSanas
noteikumu kontroli.

Praktiskas nodarbibas, uzdevuma
(pétijuma) izstrade, ieskaite, eksamens

Sp€j savlaicigi sagatavot, organizét un nodroSinat
arzemnieka atgrieSanas pasakumus.

Praktiskas nodarbibas, uzdevuma
(petijuma) izstrade, ieskaite eksamens

Spéej kvalitativi sagatavot un noformeét sarakstes,
rikojuma, dienesta un procesualos dokumentus
migracijas joma atbilstoSi normativo aktu prasibam.

Praktiskas nodarbibas, eksamens

Spéj organizét darbu ar informacijas sistémam,
veicot datu apstradi un analizi, ieverojot datu
aizsardzibu.

Praktiskas nodarbibas, uzdevuma
(pétijuma) izstrade, ieskaite, eksamens

Spg&j organizét un nodrosinat arzemnieka vai
patvéruma mekletaja aizturéSanu, parvietoSanu
apsardzes uzraudziba, izmitinasanu un apsardzibu.

Praktiskas nodarbibas, uzdevuma
(pétijuma) izstrade, ieskaite, eksamens

Sp€j organiz€t un nodrosinat patvéruma meklétaja
iesnieguma par bégla vai alternativa statusa
pieskirsanu pienemsanu un talakas procesualas
darbibas.

Praktiskas nodarbibas uzdevuma (pétijuma)

izstrade, ieskaite, eksamens




9.pielikuma turpinajums
Kurss "ADMINISTRATIVAS TIESIBAS"

Anotacija: Kursa tiek apglitas pamata teorctiskas zinasanas administrativo tiesibu joma, ka
ar1 praktiskas iemanas/prasmes administrativaja lietvediba Valsts robezsardze.

Kursa mérkis:  Sniegt studgjosajiem zinasanas par valsts parvaldes tiesisko pamatu un tas
organizacijas formam un metodém, administrativo atbildibu un piespiedu
lidzekliem tas realizacijai, atsevisku valsts parvaldes nozaru ipatnibam, ka ar1
pilnveidot praktiskas iemanas/prasmes procesualo dokumentu sastadiSana un
aizpildiSana.

Priekszinasanas: PamatzinaSanas administrativajas tiesibas.

Kursa apjoms - 120 stundas (3 KP)

Parbaudes forma: Referats, ieskaite, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma
Spgj pienemt lémumus valsts robezas, valsts robezas | Patstavigais praktiskais darbs, ieskaite,
joslas, pierobezas un robezsk&rsosanas vietas rezima | eksamens
nodro$inasanai.
Sp¢j kvalitativi sagatavot un noformé&t dienesta un Praktiskas nodarbibas, patstavigais
procesualos dokumentus atbilsto$i normativo aktu darbs, ieskaite, eksamens
prasibam.
Spgj definét, uzskaitit un izskaidrot administrativa Praktiskas nodarbibas, patstavigais
procesa biitibu. darbs, ieskaite, eksamens
Spgj salidzinat atseviSku valsts parvaldes iestazu Patstavigais darbs, ieskaite, eksamens
institucionalo nozimi.
Spgj definét, uzskaitit un izskaidrot piespiedu Patstavigais darbs, ieskaite, eksamens
lidzeklus valsts parvalde.




Anotacija:

Kursa meérkis:

PriekSzinasanas:

9.pielikuma turpinajums
Kurss “IEROCU UN SAUSANAS MACIBA”

Kursa tiek pilnveidotas teor€tiskas zinaSanas un praktiskas iemanas ierocu
SauSanas maciba.

Sniegt stud€josajiem zinaSanas ieroCu SauSanas maciba, pilnveidot iemanas
dienesta SaujamieroCu, municiju un speclidzeklu glabasana, apkopé un
pielietosana, lai turpmak pielietotu iegltas zinaSanas padota personala
apmaciba.

Parzina reglamentgjoSos dokumentus, instrukcijas ierocu, brunojuma,
speclidzeklu glabasana, uzskaiteé un pielietoSana Valsts robezsardze, Valsts
robezsardzes brunojuma esoSo Saujamierocu tehniskos parametrus, dalgjo
izjaukSanu un salikSanu, ka arf ir praktiska pieredze Saujamierocu pielietoSana.

Kursa apjoms: 120 stundas (3KP).

Parbaudes forma: Referats, ieskaite, eksamens**

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma

Parzina un pielieto normativo aktu prasibas brunojuma, | Praktiskas nodarbibas, referats,

speclidzeklu glabasana, uzskaité un pielietoSana. ieskaite, eksamens
Parzina brunojuma tehniskos datus, parametrus un | Praktiskas nodarbibas, referats,
ekspluatacijas noteikumus. ieskaite, eksamens
Parzina Saujamierocu uzbiivi un darbibas principus. Praktiskas nodarbibas, referats,

ieskaite, eksamens

Parzina un ievéro droSibas noteikumus rikojoties ar | Praktiskas nodarbibas, referats,

iero¢iem un drosibas noteikumus Sautuveé. ieskaite, eksamens
Prot 1izpildit SauSanas vingrinajumus no Valsts | Praktiskas nodarbibas, referats,
robezsardzes brunojuma esoSajiem Saujamierociem. ieskaite, eksamens

Prot planot, organiz€t un vadit Sausanas nodarbibas | Nodarbibas plana sastadiSana*
padotajam personalam.




Anotacija:

Kursa meérkis:

PriekSzinasanas:

Kursa apjoms:

9.pielikuma turpinajums
Kurss" MILITARA SAGATAVOSANA"

Kursa tiek pilnveidotas militaras taktikas zinasanas un praktiskas iemanas vada
komandiera darba organiz€$ana, ierindas pap€mienu izpildé un ierindas
vadiSana.

Sniegt stud€josajiem zinasanas, attistit iemanas militaraja taktika, kas
nepiecieSamas, lai vaditu kajnieku vadu, ka ari pilnveidot ierindas panémienu
izpildi ar un bez ieroCiem, ierindas vadiSanas pamatus un metodiku.

Kajnieku nodalas kaujas darbibas nodrosinasana un vadiSana, izlikoSanas
veikSana, kaujas darbibas planosana, organizé€Sana, koordinacija un analize,
kaujas darbibu veikSana vairakos kauju veidos. Prasme darboties kaujas
apstaklos kajnieku nodalas sastava.

120 stundas (3 KP).

Parbaudes forma: Referats, ieskaite, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosléeguma Studiju rezultatu parbaudes forma

Spgj organizet un vadit personalu arkartejas situacijas un | Praktiskas nodarbibas, referats,

kara laika. ieskaite, eksamens

Prot izpildit ierindas pan€mienus bez un ar iero€iem. Praktiskas nodarbibas, referats,
ieskaite, eksamens

Parzina ierindas vadiSanas pamatus un metodiku. Praktiskas nodarbibas, referats,
ieskaite

Prot izmantot un pielietot lauka kaujas iemanas. Praktiskas nodarbibas, referats,

ieskaite, eksamens

Prot nodro$inat un vadit kajnieku nodalas kaujas darbibu, Prakt.iskés nodarbibas, referats,
veikt izlikoSanu, kaujas darbibas planosanu, ieskaite, eksamens

organizeéSanu un koordinaciju, ka arf analizi.

Prot organizet vada darbibu dazados kaujas veidos. Praktiskas nodarbibas, referats,

ieskaite, eksamens




Anotacija:

Kursa meérkis:

9.pielikuma turpinajums
Kurss “FIZISKA SAGATAVOSANA”

Kursa tiek attistita studgjoso vispargja fiziska sagatavotiba, pilnveidotas prasmes
aizturéSanas panémienu pielietoSana, apgiitas pamata teorétiskas zinaSanas un
praktiskas iemanas fiziskas sagatavoSanas nodarbibu organizgsana.

paaugstinat studéjoSo vispargjas fiziskas sagatavotibas limeni, pilnveidot prasmi
pielietot aiztur€Sanas panémienus dazadas situacijas. Sniegt zinasanas fiziskas
sagatavoSanas nodarbibu vadiSanas metodika, attistit iemanpas nodarbibu
organiz€$ana un vadiSana.

Priekszinasanas: Iemanas tuvcinas pan€mienu pielietoSana.

Kursa apjoms:

120 stundas (3 KP).

Parbaudes forma: leskaite, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma

Zina vispar€jas fiziskas sagatavosanas attistiSanas Praktiskas nodarbibas, patstavigais
pan@mienus, prot tos praktiski pielietot. darbs, ieskaite, eksamens

Prot pielietot tuvcinas panémienus un specialos lidzeklus | Praktiskas nodarbibas, patstavigais
parkapéju aizturésana. darbs, ieskaite, eksamens

Plano, organize un vada padota personala fiziskas Praktiskas nodarbibas, patstavigais
sagatavoSanas nodarbibas, rita rosmes. darbs

Zina sporta sp&lu noteikumus, prot tos praktiski pielietot. | Praktiskas nodarbibas, patstavigais

darbs, eksamens




9.pielikuma turpinajums

Kurss “ROBEZSARDZES TIESIBAS UN DIENESTA ORGANIZACIJA”

Anotacija:

Kursa meérkis:

PriekSzinaSanas:

Kursa apjoms:

Kursa tiek apgiitas zinasanas un prasmes Valsts robezsardzes struktiirvienibu
amatpersonu darbibas organizéSana, vadiSana, nodroSinasana un kontrolé savas
kompetences ietvaros, tiek pilnveidotas teorétiskas zinasanas un praktiskas
iemanas darba ar dienesta dokumentaciju un lietvedibu.

Sniegt stud€josajiem zinasanas par Valsts robezsardzes struktiirvienibu dienesta
tiesisko pamatu, kompetenci, dienesta organizaciju, dienesta dokumentaciju,
lietvedibu, dienesta planoSanu, sadarbibu ar starptautiskajam organizacijam,
valsts institiicijam un dienestiem, realiz§ot valsts robezas kontroli un
arzemnieku ieceloSanas, uzturéSanas, izceloSanas un tranzita noteikumu
ievérosanas kontroli Latvijas Republika. Sniegt priekSstatu par Latvijas
Republikas Muitu un Partikas un veterinaro dienestu ka kontroles dienestiem;
iepazistinat ar valsts vides aizsardzibas sist€ému, tas svarigakajiem jédzieniem,
kas nepiecieSami vides aizsardzibas pamatu izpratnei.

Robezkontroles un imigracijas kontroles veikSana, lietvedibas pamati.

80 stundas (2 KP).

Parbaudes forma: Praktiskais uzdevums*, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma

Studiju rezultatu parbaudes forma™

Sp€j nodrosinat starptautisko un nacionalo tiesibu aktu
tiesiskuma un droSibas joma pieméroSanu savas
kompetences ietvaros.

Patstavigais darbs, praktiskais
uzdevums, eksamens.

Prot sagatavot, izstradat un noformét sarakstes, rikojuma,
procesualos dokumentus robezparbaudgs,
robezuzraudziba, imigracijas kontrolg, ka arT veicot citus
Valsts robezsardzes uzdevumus.

Praktiskas nodarbibas, praktiskais
uzdevums, eksamens.

Sp€j sadarboties ar valsts un pasvaldibu institiicijam,
arvalstu kompetentam institiicijam, juridiskam un
fiziskam personam droSibas un tiesiskuma joma.

Patstavigais darbs, praktiskais
uzdevums, eksamens.

Prot izstradat un dot robezparbaudes, robezuzraudzibas,
imigracijas kontroles uzdevumus un kontrolét to izpildi.

Praktiskas nodarbibas, praktiskais
uzdevums, eksamens.

Prot planot personalu, tehniskas iekartas, brunojumu,
transportlidzeklus, dienesta sunus robezparbaudes,
robezuzraudzibas un imigracijas uzdevumu izpildei.

Praktiskas nodarbibas, praktiskais
uzdevums, eksamens.

Sp€j veikt un izmantot riska analizi.

Patstavigais darbs, praktiskais
uzdevums, eksamens.

Sp€j organizeét un vadit personalu arkartas situacijas.

Patstavigais darbs, praktiskais
uzdevums, eksamens.

Sp€j sagatavot dokumentus atbilsto$i normativo aktu
prasibam.

Praktiskas nodarbibas, praktiskais
uzdevums, dokumentu sagatavosana,
eksamens.

Parzina prasibas dokumentu sagatavoSanai turpmakajai
glabasanai.

Praktiskas nodarbibas, praktiskais
uzdevums, dokumentu sagatavosana,
eksamens.




Anotacija:

Kursa meérkis:
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9.pielikuma turpinajums
Kurss "KRIMINALISTIKA"

Studiju kursa ietvaros tiek sniegts priekStats, zinaSanas un praktiskas iemanas
kriminalistikas tehnika, taktika un metodika. Tiek pétiti kriminalistikas attistibas
virzieni miisdienas. Pamatojoties uz Starptautiskajiem, Eiropas Savienibas un
nacionalajiem normativajiem aktiem tiek izskatitas izmekléSanas darbibu
veikSanas Tpatnibas pirmstiesas kriminalprocesa. Praktisko nodarbibu laika — tiek
noskaidrotas un veiktas sakotngjas un neatliekamas darbibas, kuras ir saistitas ar
robezsargu tieSo pienakumu pildiSdanu.

Nodrosinat kvalitativas, uz tiesibu zinatni balstitas zinasanas kriminalistika, kuras
apguves rezultata robezsardzes studgjosais ir sp&jigs pielietot kriminalprocesualas
darbibas saskapa ar starptautiskajiem, Eiropas Savienibas un nacionalajiem
normativajiem aktiem - noziedzigu nodarfjumu atklasana; sakotngo un
neatliekamo izmekleSanas darbibu taktika; nepiecieSamo pieradijumu atrasana,
fiksacija, iznems$ana un sakotngja izp&te ar pielietojamiem kriminalistikas tehnikas
lidzekliem robezapsardzibas sistema.

Priekszinasanas: Nav nepiecieSamas.

Kursa apjoms: 80 stundas (2 KP).

Parbaudes forma: Referats, eksamens (mutisks).

Studiju rezultati:

Studéjosais kursa noslegumd spéj: Studiju rezultatu parbaudes forma

Analizet, klasificét un pielietot kriminalistikas tehnikas
lidzeklus robeZkontrolg.

Atbilde seminaros, patstavigais darbs;
praktiskas nodarbibas; atbilde
eksamena.

Meklgt, identific€t un iznemt notikuma vieta esosas

pédas.

Atbilde seminaros, patstavigais darbs;
praktiskas nodarbibas; atbilde
eksamena.

Noformul@t un risinat kriminalistikas taktikas un
kriminalprocesa prasibas procesualo darbibu veikSana

Atbilde seminaros, patstavigais darbs;
praktiskas nodarbibas; atbilde

eksamenas.
Pastavigi izmantot apgiitas zinasanas kriminalistikas Referata prezentacija, patstavigais
metodika un praktiski tos pielietot robezapsardzibas darbs, praktiskas nodarbibas, atbilde

sistema.

eksamena.




9.pielikuma turpinajums
Kurss "KRIMINALTIESIBAS"

Anotacija: Kursa tiek apgiitas pamata teorétiskas zinaSanas kriminaltiesibas.

Kursa merkis: Sniegt studéjoSajiem zinasanas kriminaltiesibu joma, kas nepiecieSamas, lai varétu
izprast speéka esoSo likumdoSanu, tas attistibas problémas un orientéties
kriminallikuma normas.

Priek§zinaSanas: PamatzinaSanas kriminaltiesibas.

Kursa apjoms: 80 stundas (2 KP).

Parbaudes forma: Referats, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma

Spgj pienemt Iémumus valsts robezas, valsts robezas Patstavigais praktiskais darbs,

joslas, pierobezas un robez8kersosanas vietas rezima eksamens

nodro§inasanai.

Spgj definét, klasificét un izskaidrot noziedziga Praktiskas nodarbibas, patstavigais

nodarTjuma butibu. darbs, eksamens

Spgj definét, uzskaitit un izskaidrot kriminalsodus. Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, eksamens

Spgj salidzinat atseviSkus noziedzigu nodarijumu veidus. | Patstavigais darbs, eksamens

Spé¢j kvalificet, klasificét un uzskaitit VRS kompetence Patstavigais darbs, eksamens

esoSus noziedzigus nodarijumus.




Anotacija:

Kursa merkis:

PriekSzinasanas:

Kursa apjoms:

9.pielikuma turpinajums
Kurss “DOKUMENTU TEHNISKA I1ZPETE”

Kursa tiek pilnveidotas teorétiskas zinaSanas celoSanas dokumentu
aizsardzibas elementu joma un praktiskas iemanas viltoto dokumentu
atklasana.

Sniegt studgjosajiem zinaSanas un attistit praktiskas iemanas dokumentu
tehniskaja izp&te.

Dokumentu tehniskas izpetes 1.Ilimena specialista kvalifikacija vai praktiska
pieredze dokumentu izp@te.

80 stundas (2 KP).

Parbaudes forma: Tests, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma
Atpazist dokumentos pielietojamos aizsardzibas Kontroldarbs, eksamens
elementus.
Prot izveidot celoSanas dokumenta aprakstu. Kontroldarbs, eksamens
Atpazist un konstaté viltotu dokumentu un ta pazimes. | Kontroldarbs, eksamens
Parzina un ievéro tehnisko iekartu ekspluatacijas Praktiskas nodarbibas, eksamens
noteikumus.




9.pielikuma turpinajums

Kurss “TEHNISKIE LIDZEKLI UN INZENIERTEHNISKAIS APRIKOJUMS”

Anotacija: Kursa tiek apgiiti tehnisko Iidzeklu un inZeniertehniska aprikojuma darbibas
principi, izmantoSanas iesp&jas, planoSanas principi un pielietoSanas taktika.

Tiek apgutas praktiskas iemanas

tehnisko Iidzeklu un inZeniertehniska

aprikojuma izmantoSanas planosana, to darbibas kontroles un praktiskas

izmantoSanas joma.

Kursa merkis:  Sniegt stud€josajiem zinaSanas un attistit praktiskas iemanas tehnisko Iidzeklu
un inzeniertehniska aprikojuma izmantoSanas organizéSana un kontrolg.

Priekszinasanas: Tehnisko Iidzek]u un inZeniertehniska aprikojuma pielietosanas joma.

Kursa apjoms: 80 stundas (2 KP)
Parbaudes forma: Referats, eksamens™.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma

Studiju rezultdatu parbaudes forma

Spej  optimali planot tehnisko Iidzeklu un
inZeniertehniska aprikojuma izmantoSanu
robezparbaudes, robezuzraudzibas un imigracijas
kontroles uzdevumu izpildei.

Praktiskas nodarbibas, seminars, referats,
eksamens

Sp€j nodrosinat tehnisko lidzeklu un inZeniertehniska
aprikojuma efektivu izmantoSanu robeZparbaudes,
robezuzraudzibas un imigracijas kontroles uzdevumu
izpilde.

Praktiskas nodarbibas, seminars, referats,
eksamens

Spgj nodroSinat  inZeniertehniska  aprikojuma
apsekoSanu, tehnisko lidzeklu parbaudi un uzturé€Sanu
darba kartiba.

Praktiskas nodarbibas, seminars, referats,
eksamens

Sp€j nodrosinat un kontrolet no tehniskajiem Iidzekliem

Praktiskas nodarbibas, seminars, referats,

ieglitas informacijas apstradi, uzglabasanu un lietoSanu. eksamens
Parzina un ievero tehnisko iekartu un inZeniertehniska | Praktiskas nodarbibas, seminars, referats,
aprikojuma  tehniskos  datus,  parametrus  un eksamens

ekspluatacijas noteikumus.




9.pielikuma turpinajums

Kurss “INFORMACIJAS TEHNOLOGIJAS”

Anotacija: Kursa tiek apgiitas teorétiskas zinasanas un praktiskas iemanas stradajot ar
Valsts robezsardz€ izmantojamo datortehniku un informacijas sisttmam.

Kursa mérkis:  Sniegt studgjosajiem teor€tiskas zinaSanas un attistit praktiskas iemanas stradajot
ar Valsts robezsardz€ izmantojamajam informacijas sist€mam un nodrosinot datu

ievadi un parbaudi tajas.
PriekszinaSanas: Informatikas pamati.
Kursa apjoms: 80 stundas (2 KP).
Parbaudes forma: leskaite, eksamens.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosléeguma

Studiju rezultatu parbaudes forma

Parzina Valsts robezsardz€ izmantojamo informacijas
sistému raksturojumus, izmantoSanas iespgjas un
lietoSanas nosacijumus.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, ieskaite, eksamens

Prot stradat ar Valsts robezsardze izmantojamo
datortehniku un tas ar€jam iekartam.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs

Prot stradat ar Valsts robeZsardz€ izmantojamajam
informacijas sisttmam un nodrosina datu ievadi un
parbaudi tajas.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, ieskaite, eksamens

NodroS$ina un kontrol€ no tehniskajam iekartam iegiitas
informacijas apstradi, uzglabasanu un lietoSanu.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs

Plano savu darbu, izmantojot elektronisko organizatoru
un pasta programmnodroSinajumu.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, eksamens




9.pielikuma turpinajums
Kurss “MILITARA TOPOGRAFIJA”

Anotacija: Kursa tiek pilnveidotas zinasanas militaraja topografija un prasmes
orentSties apvidi ar karti un pielietot GPS (Global Position System)
aparatiiru apvidd.

Kursa merkis: Sniegt stud€josajiem zinasanas militaras topografijas kursa, ka ari attistit
valsts robezuzraudziba nepiecieSamas prasmes un iemanas.

Priekszinasanas: Pamatzinasanas topografija.
Kursa apjoms: 40 stundas (1 KP).
Parbaudes forma: Referats, ieskaite.

Studiju rezultati
Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma

Prot orientéties apvidi ar karti un bez tas | Praktiskas nodarbibas, referats, ieskaite
robezuzraudzibas laika.

Prot izmantot GPS aparatiiru robezuzraudziba. Praktiskas nodarbibas, patstavigais
darbs, referats, ieskaite

Zina apvidus novérté$anas un izpétes panémienus, prot | Praktiskas nodarbibas, patstavigais
klasificét apvidu p&c taktiskajam Tpasibam. darbs, referats, ieskaite




Anotacija:

Kursa mérkis:

PriekSzinasanas:

Kursa apjoms:

9.pielikuma turpinajums
Kurss “KRIMINALPROCESS*

Kursa apgiist pamata zinasanas (teorétiskas un praktiskas) kriminalprocesa
tiesibas.

Sniegt ieskatu Latvija spéka eso$a Kriminalprocesa likuma, iepazistinot
stud€josos ar kriminalprocesualam tiesibam, to uzdevumiem, mérkiem, sistému
un principiem, kriminalprocesa stadijam, ka arT kriminalprocesa iesaistito
personu tiesibam, pienakumiem, atbildibu. Veidot stud€joSos iemanas
patstavigi kopsakariba sasaistit un pielietot iegttas teorctiskas zinaSanas
prakseé.

»Kriminaltiesibas” Vispariga dala.

40 stundas ( 1 KP).

Parbaudes forma: leskaite.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma
Izprot kriminalprocesualo tiesibu normas. Patstavigais darbs, ieskaite.

Atrod, formul€, analiz€ juridiska rakstura problémas | Praktiskas nodarbibas, patstavigais

konkréta situacija.

darbs, ieskaite.

Atlasa atbilstosas kriminalprocesualo tiesibu normas un | Praktiskas nodarbibas, patstavigais
izmanto tas argumentéta sprieduma veidoSana. darbs, ieskaite.

Publiski, koncentréta veida pauz savu viedokli par | Referats, patstavigais darbs, ieskaite.

konkrétu jautajumu un to aizstav.




Anotacija:

Kursa meérkis:

PriekSzinasanas:

Kursa apjoms:
Tai skaita:

9.pielikuma turpinajums
Kurss “CIVILA AIZSARDZIBA”

Kursa tiek apgitas pamata zinasanas civilaja aizsardziba un prasmes
organiz€t un vadit personalu arkart&jas situacijas.

Sniegt stud€joSajiem zinaSanas civilas aizsardzibas kursa, par Valsts
robezsardzes ricibu arkartgjo situaciju gadijumos un preventivos pasakumos
civilas aizsardzibas ietvaros.

Nav nepiecieSamas.
40 stundas (1 KP).

kontaktstundas — 26 stundas (teorétiskas — 19 stundas, praktiskas — 7 stundas),
patstavigais darbs — 14 stundas.

Parbaudes forma: Referats, ieskaite.

Studiju rezultati

Studéjosais kursa nosleguma Studiju rezultatu parbaudes forma

Prot organizét un vadit droibas pasakumus arkartgjas | Praktiskas nodarbibas, referdts,
situacijas gadijuma. ieskaite

Parzina kodolierodu, Kkimisko, bakteriologisko ierodu | Referats, ieskaite

veidus un to raksturojumu.

Prot izmantot individualos aizsardzibas Iidzeklus. I.Drakt.iskﬁs nodarbibas, referats
ieskaite

Prot pielietot dozimetriskos mérinstrumentus. Praktiskas nodarbibas, ieskaite

Prot sadarboties ar valsts un pasvaldibu institiicijam Praktiskas nodarbibas, referats,

arkartgjas situacijas. ieskaite

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara lémumu Nr.2)




10.pielikums

5.2.  Studiju programmas atbilstiba valsts akadeémiskas izglitibas standartam vai profesijas
standartam un profesionalas augstakas izglitibas valsts standartam un citiem
normativajiem aktiem augstakaja izglitiba

Studiju programmas struktiira un saturs ir veidots atbilstosi to reglamentgjoSiem dokumentiem
— Ministru kabineta 2001.gada 20.marta noteikumiem Nr.141 ,Noteikumi par pirma Iimena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu” un profesijas standartam ,,Valsts robezsardzes
jaunakais virsnieks” (4.profesionalas kvalifikacijas Itmenis), ka arT balstoties uz Valsts robezsardzes
interesém, Eiropas Savienibas un Sengenas liguma prasibam, ievérojot jaunako virsnieku realas
darba vides vajadzibas un aktualitates. Studiju programmas veido$ana nemti véra ieprieks Koledza
istenotas pirma ltmena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas (4.kvalifikacijas
Itmenis, kvalifikacija ,,Valsts robezsardzes jaunakais virsnieks”) absolventu aptauju rezultati un
sniegtie ieteikumi.

Profesijas standarts noteica macibu kursu izveli studiju programma, macibu kursu un prakses
saturu atbilstosi profesionalas darbibas veikSanai nepiecieSamajam profesionalajam kompetenceém.
Studiju programmas saturs Tsteno Ministru kabineta 2001.gada 21.marta noteikumos Nr.141
»Noteikumi par valsts pirma limena profesionalas augstakas izglitibas standartu” noraditos mérkus
un tiem pakartotos uzdevumus (skat. 3.tabulu): .

Studiju programmas obligato saturu veido:
= 30 macibu kursi - 56 KP, no tiem:
- 14 visparizglitojosie macibu kursi - 20 KP;
— 16 nozares profesionalie macibu kursi - 36 KP;
» divas macibu prakses - 16 KP, no tam:
-~ macibu prakse I - VRS teritorialo parvalzu RobeZapsardzibas nodalas, imigracijas
kontroles struktiirvienibas, Koledza (dokumentu tehniska izpéte) - 8 KP;
— macibu prakse II - planota VRS teritorialo parvalzu Robezkontroles punktos - 8 KP;
= kvalifikacijas darbs - 8 KP - ir pétniecisks darbs specialitate, kas nepiecieSams, lai jaunakais
virsnieks var€tu atspogulot savas iegltas zinaSanas un sekmigi veikt pétniecisko darbu
robezkontrolg.
Studgjoso patstaviga darba apjoms, atbilsto§i macibu kursu nosacijumiem, ir attiecigi:
= pilna laika studijas - 35 % no macibu kursu kop€ja apjoma;
= nepilna laika studijas — 70 % no macibu kursu kop€ja apjoma;
Studiju programmas kopgjais apjoms ir 80 KP.

10.pielikuma 1.tabula
Studiju programmas atbilstiba valsts standartam

Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas Studiju programma
valsts standarts ”RobeZapsardze”

1. Programmas apjoms ir no 80 Iidz 120 kreditpunktiem. | Studiju programmas apjoms ir 80
kreditpunkti.

2. Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas Studiju  programmas  obligato

obligatais saturs ietverts $adas programmu pamatdalas: | saturu veido:

2.1. macibu kursi; = 30 macibu kursi - 56 KP;

2.2. macibu prakse arpus izglitibas iestades; » divas macibu prakses - 16 KP;

2.3. kvalifikacijas darbs. = kvalifikacijas darbs - 8 KP.
Skat.4.tabulu

3. Pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas Programmas  obligato  saturu

macibu kursu obligato saturu veido: veido:

3.1. visparizglitojosie macibu kursi, kuru apjoms ir ne - 14 visparizglitojosie macibu

mazak ka 20 kreditpunkti: kursi - 20 KP;
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Pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas
valsts standarts

Studiju programma
”RobeZapsardze”

3.1.1. humanitaras zinatnes, socialas zinatnes, dabas-
zinatnes, tehniskas zinatnes un informacijas tehnologijas;
3.2. nozares macibu kursi, kuru apjoms ir ne mazak ka
36 kreditpunkti,

3.3. prakse, kuras apjoms ir ne mazak ka 16 kreditpunkti;
3.4. kvalifikacijas darbs — ne mazak ka 8 kreditpunkti,
bet neparsniedzot 10 % no programmas kop€ja apjoma.

- 16  nozares  profesionalie
macibu kursi - 36 KP;

= divas macibu prakses - 16 KP;

= kvalifikacijas darbs - 8 KP.

Skat. 1.,4.tabulu

10. Macibu kursu izveli programma, macibu kursu un
prakses saturu atbilstosi ieglistamas profesionalas
kvalifikacijas pamatprasibam un specifiskajam
prasibam, kas nepiecieSamas pienakumu un galveno
darba uzdevumu veikSanai attiecigaja profesija, nosaka
attiecigie profesiju standarti.

Skat. 5.,6.,7.tabula ietverto studiju
programmas salidzinajumu un
atbilstibu Valsts robezsardzes
jaunaka virsnieka profesijas
standartam.

11. studiju procesa ne mazak ka 30 % no studiju kursu
apjoma Isteno praktiski. Patstaviga darba uzdevumus un
to izpildes kontroles veidus nosaka programmas macibu
kursu aprakstos.

Ne mazak ka 30% no macibu
kursu apjoma 1steno praktiski.

12. Programmas apguves beigas kartojams valsts
nosléguma parbaudijums — kvalifikacijas eksamens,
kurs tiek vertets 10 ballu skala un kura sastavdala ir
kvalifikacijas darba aizstavéSana.

Studiju programmas apguves
beigas kartojams kvalifikacijas
eksamens, kurs tiek vertets 10
ballu skala un kura sastavdala ir
kvalifikacijas darba aizstavésana.
Skat. 1.tabulu

13. Praksi isteno saskana ar prakses ligumu, kuru
augstskola vai koledza slédz ar darba dev&ju par prakses
vietas nodroSinaSanu. Prakses liguma ietver prakses
mérki, uzdevumus, prakses norises planojumu, prakses
sasniegumu Vvert€Sanas kartibu, ka ar1 puSu pienakumus
un atbildibu. Nosakot prakses mérkus un uzdevumus,
prakses satura ieklauj ari stud€osa iepaziSanos ar
attiecigas prakses organizacijas parvaldes struktliru un
darbibas principiem.

Skat. VRS izzigu par prakses
vietu nodro$inasanu (8.pielikums)

Prakses mérku un uzdevumu noteikSana, ka ari prakses
izverté&juma piedalas to organizaciju parstavji, ar kuriem
noslégts ligums par prakses istenosanu. Augstskola vai
koledza noteiktu prakses dalu var istenot studiju sakuma
posma, lai veidotu un nostiprinatu studgjoso prieksstatu
par apgiistamo profesiju.

14. Diplomu par pirma Ilimena profesionalo augstako
izglitibu, kas apliecina ar1 ieglito ceturto profesionalas
kvalifikacijas Itmeni, sanem izglitojamais, kur§ apguvis
programmu un nokartojis kvalifikacijas eksamenu,
ieglistot taja vertejumu, kas nav mazaks par 4 - "gandriz
viduveji".

Programmas sekmigas
rezultata tiek pieskirta
kvalifikacija — Valsts
robezsardzes jaunakais virsnieks,
ceturta  ltmena  profesionala
kvalifikacija un izsniegts pirma
Iimena profesionalas augstakas
1zglitibas diploms.

apguves
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10.pielikuma turpinajums
Studiju programmas kopg€jais kreditpunktu skaits un ta salidzinajums ar valsts standarta prasibam

10.pielikuma 2.tabula

Valsts standarta ieklauta macibu kursu grupa | Valsts standarta Studiju
paredzetie programmas
kreditpunkti kreditpunktu
apjoms
Visparizglitojosie macibu kursi 20 20
Nozares macibu kursi 36 36
Prakse 16 16
Kvalifikacijas darbs 8 8
Kopa 80 80

Ka ieguvums studgjosajiem ir iespgja atsevisku macibu kursu ietvaros, tos sekmigi apgiistot,
sanemt noteikta parauga apliecibas, pieméram, sekmigi apgiistot macibu kursu ,,Dokumentu
tehniska izpete” — tiek izsniegta aplieciba par kvalifikacijas ,,Otra limena dokumentu izpéetes
specialists” ieguvi. Macibu kursa ,Jlerou un Sausanas maciba” ir integrétas témas no VRS
profesionalas pilnveides programmas ,,Sausanas instruktors”, péc kuru sekmigas apguves (un
fakultativi apgiistot pirmas palidzibas apmacibas kursu), stud€josais karto parbaudijumu SauSanas
instruktora sertifikata iegtiSanai.* Tas turpmak lauj VRS ietvaros organizét un vadit praktiskas
Sausanas nodarbibas.

Studiju programmas apguves vértéSanas pamatformas ir eksamens un ieskaite: programma
ieklauti 18 eksameni un 20 ieskaites. Programmas apguves beigas paredzEts valsts nosléguma
parbaudijums - kvalifikacijas eksamens, kura sastavdala ir kvalifikacijas darba aizstavéSana.
Studgjosais, kur§ sekmigi apgis studiju programmu un nokartos kvalifikacijas eksamenu, ieglstot
taja verte§jumu, kas nav mazaks par - 4 ,,gandriz viduvéji”, sapems pirma Itmena profesionalas
augstakas izglitibas diplomu.

Salidzinot studiju programmu ar VRS jaunaka virsnieka profesijas standartu, uzskatami
atbilstibu standartam parada turpmak tabulas ietvertas zinas, proti:

10.pielikuma 3.tabula

Profesionalas darbibas pamatuzdevumu veikSanai nepiecieSamas zinaSanas priekSstata Iiment:

Profesijas standarts Studiju programma
politikas zinatnes pamatjautajumi Politologija
pasaules valstu ekonomiskas un socialas Geografija
geografijas pamati
ekonomikas teorijas pamati Ekonomikas pamati

10.pielikuma 4.tabula
Profesionalas darbibas pamatuzdevumu veik$anai nepiecieSamas zinasanas izpratnes [iment:

Profesijas standarts Studiju programma
VRS saistosie starpvalstu ligumi un RobeZsardzes tiesibas un dienesta
starptautiskas konvencijas organizacija
Eiropas Savienibas tiesibu akti tiesiskuma un | Robezsardzes tiesibas un dienesta
drosibas joma organizacija
konstitucionalas tiesibas Konstitucionalas tiesibas
personu tiesibas un tiesiskas intereses Konstitucionalas tiesibas
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Profesijas standarts

Studiju programma

darba un socialas tiesibas

Darba un socialas tiesibas

personalvadibas pamati Personalvadiba
administrativas tiesibas Administrativas tiesibas
kriminaltiesibas Kriminaltiesibas

VRS izmantojamo informacijas sistemu
raksturojums, izmantoSanas iespéjas un
lietoSanas nosacijumi

Informacijas tehnologijas, Robezparbaudes,
Imigracijas kontrole

parkapé&ju uzvedibas 1patnibu aréjas pazimes

Robezparbaudes

kriminalistikas taktiskas metodes un tehniskie
panémieni noziedzigo nodarfjumu atklaSanai
un izmekleSanai

Kriminalistika

administrativa procesa tiesibas

Administrativas tiesibas

kriminalprocesa tiesibas Kriminalprocess
civilas aizsardzibas pamati Civila aizsardziba
robezuzraudzibas organizacija Robezuzraudziba

VRS gaisa kugu un kugosanas Iidzeklu
izmantoSanas nosacijumi

RobezZsardzes tiesibas un dienesta
organizacija, Tehniskie [idzekli un
inZeniertehniskais aprikojums

struktiirvienibu, kas veic imigracijas kontroli,
darbibas organizacija

Imigracijas kontrole

cilvektiesibas

Konstitucionalas tiesibas

tehnisko Iidzeklu, inZzeniertehniska
aprikojuma un brunojuma tehniskie dati,
parametri un ekspluatacijas noteikumi

Tehniskie I1dzekli un inzeniertehniskais
aprikojums

Saujamierocu uzbiive un darbibas principi

Iero¢u un SauSanas maciba

valsts robezas, robezas joslas, robeZparejas Robezuzraudziba
punkta, robezzimju, robeZgravju un

robeZstigu uzturéSanas prasibas

brunojuma aprites kartiba VRS Logistika
didaktikas pamatprincipi Didaktika

saskarsmes psihologija

Saskarsmes psihologija

psihologisko tipu raksturigakas ipasibas

Saskarsmes psihologija, Personalvadiba

pétnieciska darba pamati

Pétnieciska darba pamati

saimniecisko procesu organizéSana un
vadiSana

Logistika

10.pielikuma 5.tabula
Profesionalas darbibas pamatuzdevumu veikSanai nepiecieSamas zinaSanas lietoSanas liment:

Profesijas standarts

Studiju programma

VRS normativo aktu prasibas

Visu macibu kursu ietvaros

normativo aktu prasibas robezparbaudes,
robezuzraudzibas, imigracijas kontroles un
patvéruma joma

Robezuzraudziba, Robezparbaudes,
Imigracijas kontrole

Valsts robezas dro§ibas un neaizskaramibas

Robezsardzes tiesibas un dienesta

nodro§inasana organizacija
robeZzkontroles un imigracijas kontroles RobeZsardzes tiesibas un dienesta
dienesta organizacija organizacija

dokumentu veidi, to aizsardzibas elementi,
iesp&jamo viltojumu pazimes un to atklasanas
metodes

Dokumentu tehniska izp&te
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Profesijas standarts

Studiju programma

personu profiléSanas, intervésanas un
identific€Sanas metodika

Robezparbaudes, Imigracijas kontrole

profesionala terminologija valsts valoda un
vismaz divas sves$valodas

Visu macibu kursu ietvaros;
Svesvaloda (anglu, vacu val.), Otra
svesvaloda (krievu val.)

personu, transportlidzeklu un priekSmetu | Robezparbaudes
identific@Sanas un aizturéSanas kartiba
parmeklésanas, apskates un aizturéSanas | Robezuzraudziba

metodes un taktika

fiziska speka, specialo Iidzeklu, specialo
cinas panémienu un Saujamierocu lietoSana
un dienesta sunu izmanto$ana

Robezuzraudziba, Fiziska sagatavosana

pirma palidziba

Iero¢u un SauSanas maciba

militara taktika kajnieku vada komandiera
limeni

Militara sagatavoSana

topografija robezuzraudziba

Militara topografija

Valsts robezas, valsts robezas joslas,
pierobezas joslas, pierobezas un
robezskérsosanas vietas rezima noteikumi

Robezsardzes tiesibas un dienesta
organizacija, Robezuzraudziba

riciba arkartas situacijas, iznpémuma stavoklt
un kara laika

Robezsardzes tiesibas un dienesta
organizacija, Robezuzraudziba

arzemnieka ieceloSanas, uzturéSanas, tranzita
un izceloSanas noteikumu kontroles kartiba

Imigracijas kontrole

parvietoSanas apsardzes uzraudziba,
izmitinaSanas un apsardzibas kartiba

Imigracijas kontrole, Robezuzraudziba

arzemnieka piespiedu izraidiSanas nosacijumi
un specifika

Imigracijas kontrole

riska analizes sistéma

Robezsardzes tiesibas un dienesta
organizacija, RobeZzuzraudziba

dienesta organizacija robeZSkeérsoSanas vietas

RobeZzparbaudes

robezsargu norikojumu plano$ana

Robezuzraudziba, Robezparbaudes,
Imigracijas kontrole

tehnisko lidzeklu izmantoSanas iesp€jas
informacijas iegtsSana, apstrade, uzglabasana
un lietoSana

Tehniskie Iidzekli un inzeniertehniskais
aprikojums

patvéruma procediira

Imigracijas kontrole

dienesta ~ un  procesualo  dokumentu
noforméSanas kartiba

Administrativas tiesibas

dienesta gaitu reglament€josie normativie akti

Visu macibu kursu ietvaros

profesionalas &tikas un uzvedibas normas

Etika

sabiedribas kulttiras normas

Etika

darba un vides aizsardzibas, ugunsdrosibas
noteikumi

Darba un socialas tiesibas, Robezsardzes
tiesibas un dienesta organizacija

publiskas runas pamati un tehnika

Publiskas runas pamati

ierindas noteikumi

Militara sagatavoSana

fiziskas sagatavotibas prasibas

Fiziska sagatavo$ana

SauSanas nodarbibu organizéSana

Iero¢u un SauSanas maciba

Valsts  robezsardzes amatpersonas un
darbinieka Etikas kodekss

Etika

valsts valoda

Visu macibu kursu (iznemot sveSvalodas)
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Profesijas standarts

Studiju programma

ietvaros

vismaz divas svesvalodas sazinas Itment

Svesvaloda (anglu, vacu val.), Otra
svesvaloda (krievu val.)

darba tiesiskas attiecibas

Darba un socialas tiesibas

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)
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5.3.  Studiju programmas izmaksas un to kalkulacija*

Koledza tiek finans€ta no valsts budZeta programmas ,Valsts robezsardzes darbiba”
lidzekliem.

Katrai izglitibas programmai un IekSlietu ministrijas padotibas iestades koledzai
nepiecieSamais finans€jums tiek aprékinats atbilstosi studgjoso skaitam. Savukart stud€joSo skaits
tiek aprékinats atbilstosi katru gadu noteiktajai studiju vietu skaita normai.

Galvenie normativie akti, kas regulé studiju programmas izmaksas un Iekslietu ministrijas sistémas
iestazu amatpersonu izglitibas finansésanas kartibu, ir:

= MK 16.03.2010. noteikumi Nr.257 ,Noteikumi par kartibu, kada IekSlietu ministrijas
sisttmas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes amatpersonas ar specialajam dienesta
pakape€m tiek nosititas izglitibas iegiisanai, ka arT macibu izdevumu seg$anas un
atmaksasSanas kartibu";

= [eM 30.12.2010. ieksgjie noteikumi Nr.74 ,lzglitibas iestazu, kuras amatpersonas ar
specialajam dienesta pakapem iegiist dienesta pienakumu izpildei nepiecieSamo profesionalo
izglitibu, finans€Sanas kartibu un finansu lidzeklu izlietojuma kontroles pamatprincipi”;

= [eM 30.12.2011. ieksgjie noteikumi Nr.55 ,,Pedagogu darba slodzes un skaita planosanas
kartiba™;

= JeM 28.12.2010. ieksgjie noteikumi Nr.67 "Valsts finanséto studiju (izglitojamo) vietu
skaita noteikSanas kartiba akreditetajas profesionalajas izglitibas programmas, ko 1steno

IekSlietu ministrijas sisteémas iestaZzu padotiba esosas koledZas un augstskolas, ar kuram
noslégts Iigums par specialistu sagatavoSanu";

= MK 12.12.2006. noteikumi Nr.994 , Kartiba kada augstskolas un koledzas tiek finansétas no
valsts budZeta Iidzekliem” (tikai izdevumu planoSanai studentu paSparvaldes pasakumiem
sportam un kultiirai);

= MK 25.10.2016. noteikumi Nr. 690 ,,IeksSlietu ministrijas sistémas koledZzu finans€Sanas
noteikumi”’;

= Koledzas 18.01.2013. ieks€jie noteikumi Nr.1 ,,Valsts robezsardzes koledzas pedagogu
darba slodzes planosanas, izpildes, uzskaites un kontroles kartiba”.

Atskiriba no citam izglitibas iestadém, kur pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
programmas no valsts budzeta tiek finans@tas tikai pilna laika studiju vietas, IekSlietu ministrijas
macibu iestad€s no budzeta lidzekliem tiek finansétas ar1 nepilna laika studiju vietas.

Gada, studijam vidgji tiek uznemti 20 studgjosie (klatiene). Viena stud€josa izmaksas gada -
1458,51* euro. (IeM vestule 03.01.2018. Nr.1-40/15 ,, Par studiju vietas bazes izmaksam
2018.gada)

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)
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5.4. Salidzinajums ar vienu tada pasa limena un tadam pasSam studiju virzienam atbilstoSu
Latvijas (ja lidziga studiju programma Latvija tiek 1stenota) un vismaz divam Eiropas
Savienibas valsts atzitu augstskolu vai koledZu studiju programmam

Nemot veéra, ka salidzinajumam izvéletajas valstis robezsardzes virsnieku pirma Iimena
profesionala augstaka izglitiba nepastav, studiju programma tika salidzinata ar lidzigam, Koledzas
arvalstu sadarbibas partneru izglitibas iestadeés Tstenojamam robezsardzes virsnieku studiju
robezsardzes koledza.

Robezsardzes virsnieku izglitoSanu Igaunijas Republika veic DroSibas zinatnu akad@mijas
Policijas un Robezsardzes koledza. Uzpems$anas obligats nosacijums — vidgja izglitiba, nedrikst biit
kriminala sodamiba, jabiit derigam dienestam un garigi veselam. Policijas un RobeZsardzes koledza
robezsardzes virsnieku sagatavoSanu veic profesionalas augstakas izglitibas programma ,,Policijas
dienests” (180 ECTS/120 KP, 3 gadi) ar robezsardzes specializaciju. Macibu prakses, lidzigi ka
Koledzas studgjosajiem, tiek istenotas Robezsardzes struktiirvienibas. P& Policijas un robezsardzes
koledzas absolvésanas, virsniekiem ir iesp&ja turpinat studijas magistratiira apgtistot ieks$gjas drosibas
magistra studiju programmu.

Lietuvas robezsardzes virsnieku profesionalo sagatavosanu veic Lietuvas Republikas M.Romerisa
Universitates Sabiedriskas drosibas akadeémija, realizgjot studiju programmu ,,Tiesibas un Valsts
robezsardze”. Tas kopgjais apjoms ir 210 ECTS. UzpemsSana studiju programma ir lidziga Latvijas
sisttmai (pec vidusskolas, un balstoties uz centraliz€to eksamenu veért€§jumu pamata), tacu kops
2013.gada art Lietuvas VRS finansé 10 budzeta vietas bakalaura studiju programma ,,Tieslietas un
Valsts robezsardze”. Tadgjadi studiju liguma starp VRS, studentu un universitati tiek paredzets, ka
absolventam péc studijam janodien VRS 3 gadi. Vieniga priekSrociba nepilna laika studijam Saja
programma ir paredzeéta Medininkai Robezsargu skolas 10 labakajiem absolventiem — dienoSiem
robezsargiem, kuri var tikt ieskaititi §is studiju programmas 2.kursa. Nosléguma parbaudijums ir
kvalifikacijas eksamens (bakalaura darbs netiek rakstits), iegiistama kvalifikacija - bakalaura grads
tiesibas. Péc bakalaura grada iegliSanas absolventiem ir iesp&ja turpinat studijas magistratiira vai dienét
IekSlietu ministrijas iestadeés virsnieku amatos, vai veikt jurista praksi valsts iestad€s, vai
privatuzgémumos.
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Robezsardzes virsnieku izglitosana citu valstu izglitibas iestades un Koledza

Igaunijas Republikas M.Romerisa Koledza
Drosibas zinatgu Lietuvas
akadémijas Universitates
Virzieni Policijas un Sabiedriskas
Robezsardzes koledza drosibas
akadémija
(Kauna)
3,5 gadi 2 gadi klatiene,
Studity ilaums. forma 3 gadi Klatiene, klatiene, 2,5 gadi-
Ju Tigums, talmaciba 5 gadi — neklatiene
neklatiene
Studiju saturs un apjoms:
- nozares profesijas macibu 191 ECTS 54 ECTS
kursi JAECTS (t.sk.prakse) (36 KP)
-specializacijas kursi 48 ECTS - -
- visparizglitojosie macibu 19 ECTS 30 ECTS
kursi S0ECTS (20 KP)
29 ECTS (ieklauta 24 ECTS
Prakse studiju kursu apjoma) 15ECTS (16 KP)
Kvalifikacijas darbs/Kursa 12 ECTS
darbs 8ECTS - (8 KP)
Programmas kopgjais 120 ECTS*
kreditpunktu skaits 180ECTS 210ECTS (80 KP)
y _ Valsts
legtistamais grads, Robezsazrgs (tikai I:%aka'lalfrai ) robezsardzes
ot robezsargu grads tiesibas; N
kvalifikacija LS. . jaunakais
specializacijai) Jurists .
virsnieks
Profesionala augstaka Pirma Iimena
_ e izglitiba policijas «« | profesionala
legiistama izglitiba dienesti 5A (ISCED) augstaka
5A (ISCED)** 5B (ISCED)

*1KP=15ECTS ** Starptautiskas standartizetas izglitibas klasifikacija (ISCED)

Rezumgjums:

1.

2.

Salidzinajuma valstis robezsardzes virsnieku izglitoSana notiek saméra atSkirigi, atkariba no

izglitibas sist€mas un izglitoSanas iesp&jam valst.

Paklautibas zipa izglitibas iestades, kuras realiz€ Igaunijas un Lietuvas robeZsardzes virsnieku

studiju programmas, atrodas attiecigo valstu Iekslietu ministriju/Robezsardzes parzina, tadgjadi tas

lauj centralizeti nodroSinat Sis izglitibas iestades :

— ar aktualakajiem un jaunakajiem VRS darbibu reglament€joSiem dokumentiem;

—ar moderniem un uz valsts robezas izmantojamiem tehniskajiem lidzekliem un inzeniertehnisko
aprikojumu.

Augstakminéto valstu robezsardzes virsnieku izglitosana tiek iesaistiti pieredz€jusi praktiki no VRS

struktiirvienibam.

Koledzas akadémiskajam personalam ir iesp&ja piedalities visos dienesta un macibu pasakumos,

kuri notieck VRS Galvenaja parvalde un teritorialajas parvaldes. Tas veicina KoledZas sadarbibu ar



VRS teritorialajam parvaldem (darba devéjiem) un lauj nekav€joties izmantot iegiito informaciju
macibu procesa.

5. Ta ka viena macibu iestade tiek izglitoti VRS inspektori, kinologi un topoSie virsnieki, pastav
unikala iesp&ja praktisko nodarbibu laika apgt sadarbibas un vadibas pamatus (virsnieki — kadeti
(inspektori) <> kinologi).

6. Koledzas pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas programma “Robezapsardze” ir
miusdieniga, atbilstosa VRS funkcijam, uzdevumiem, darbibai un VRS jaunako virsnieku darba
videi, ka arT veidota uz profesijas standarta ,,Valsts robezsardzes jaunakais virsnieks” bazes un
sadarbiba ar darba dev&jiem — VRS struktiirvienibu virsniekiem.
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5.5. Informacija par studéjoSajiem

5.5.1. Studéjoso skaits
5.5.2. 2018.gada imatrikuléto studéjoso skaits

2018./2019.studiju gadam Koledza tika imatrikuléti 24 pilna laika stud€joSie un 25 nepilna
laika studgjosie.*

2018.gada 28.decembrT studiju programmu apgiist 67 stud€josie: pilna laika studijas 1.kursa —
25, 2. kursa — 18, nepilna laika studijas 1.kursa — 24. Viens 2018.gada studijas uzsakusais nepilna
laika stud€josais tika eksmatrikuléts 2018. gada 30.maija péc pasa vélesanas.*

67 stud&josie

43
pilna laika studgjosie

24
nepilna laika

studgjosie

25 studgjosie 18 studgjosie 24 studgjosie - -
1.kurss 2.kurss 1.kurss 2. kurss 3.kurss

1.att. Studéjoso skaits 2018.gada*

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara lémumu Nr.2')

5.5.3. Absolventu skaits

Kops§ 2012.gada kopuma studiju programmu absolvéja 145* pilna laika stud&josie un 83
nepilna laika studgjosais, t.sk. 2018.gada diplomus sanéma 23 pilna laika un 14* nepilna laika
studiju absolventi.

KoledZas istenotaja pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma
(4.kvalifikacijas Itmenis, kvalifikacijas ,,Valsts robeZsardzes jaunakais virsnieks”) kopgjais
absolventu skaits pilna laika studijas ir 302* robezsargi un nepilna laika studijas — 174* robezsargi.



B uzpemti ™ absolvéjusi ™ paradnieki

1111,

2014./20155tg.  2015./2016.5tg.  2016./2017stg.  2017./2018stg.  2018./2019.5t.g.

2.att. Pilna laika studijam uzpemto un absolvéjuso robezsargu skaits (2014.-2018.9.)*

2014. 2015. 2016 2017

B Uznemti WAbsclvéja ™ Absolvéja (paradnieki)

3.att. Nepilna laika studijam uznemto un absolvéjuso robezsargu skaits (2014.-2018.9.)*

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.9ada 14.janvara lémumu Nr.2)
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5.6.  Aptauju rezultatu kopsavilkums par studéjoSo apmierinatibu ar studiju kvalitati un to
izmantoSanu studiju programmas kvalitates uzraudziba

Lai iegiitu iegltu informaciju un novértétu studiju procesa un macibu prakses organizaciju,
sadzives apstaklus Koledza, Bibliotekas nodalas darbu, ka arT pedagogiska personala darbu, tika
2018.gada junija tika veikta aptauja 37 Koledzas pilna un nepilna laika stud@joSajiem pirms
izlaiduma. Aptauja bija anonima.

Studg€josie izteica arl savus priekSlikumus un ierosindjumus par macibu un sadzives
apstakliem Koledza. Pozitivi tiek vértétas macibu telpas, bibliotékas darbiba, psihologiskais klimats
grupa, macibu prakses organizéSana:

— Bibliotekas nodalas darbiba — 8,6 balles

- Sadzives apstakli Koledza (t.sk. rotas vadibas atbalsts, psihologiskais klimats grupa,
€dinasana, nodrosinajums — 6,5 balles;

— Studiju procesa organizacija (t.sk. macibu vide, nodarbibu organizacijas kvalitate, zinasanu
kontroles organizacija ) — 7,3 balles;

-~ Macibu prakses organizacija (prakses organizacijas kvalitate, prakses vaditaja attieksme
darba ar studgjosajiem, darba apstakli prakses laika — 7,6 balles;

- Kouvalifikacija darba izstrade (t.sk. kvalifikacijas darba vaditaja profesionala kompetence,
attieksme darba ar stud&josiem) — 7,7 balles.

Studiju procesa kvalitates paaugstinasanai, studgjosie iesaka organiz€t vairak praktiskas
nodarbibas, kas veicinatu praktisko iemanu iegiiSanu un uzlaboSanu, macibu materialu pieejamibai
e-vidé nepiecieSsams uzlabot bezvadu tikla atrumu, ka ari iesaka pilnveidot macibu prakses
organizaciju un kvalifikacijas darba izstradi. StudgjoSie uzskata, ka studiju laika ir bijis parak daudz
arpus studiju pasakumu, kuri ir trauc€jusi kvalitativi apgut studiju programmu. *

Ar aptaujas rezultatiem ir iepazinusies ar1 KoledZas vadiba. Iegiita informacija tiek izmantota
talakai studiju organizacijas un planoSanas optimizacijai, docétaju pedagogiskas darbibas
pilnveidoSanai, stud€joSo sadzives apstaklu uzlaboSanai, efektivakai briva laika planosanai.

(*Izmainas apstiprindtas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)
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5.7.  Aptauju rezultatu kopsavilkums par absolventu apmierinatibu ar studiju kvalitati un

to izmantoSanu studiju programmas kvalitates uzraudziba

2018.gada decembri notika Koledzas 2018.gada absolventu aptauja (péc 6 ménesu dienesta).
Aptaujas mérkis bija iegiit informaciju un novertét studiju kvalitati: studiju procesa organizaciju,
sadzives apstaklus, macibu prakses, kvalifikacijas darba izstrades organizaciju un pedagogu darbu.

Aptauja bija anonima. Aptauja piedalijas 27 Koledzas absolventi, sniedzot $adus vid€jos
vert§jumus (5 ballu vértéjuma skala):

studiju programmas kvalitate — 3,8 balles;

legiitas zinaSanas, prasmes un kompetences atbilst misdienu darba tirgus prasibam — 3,8
balles;

apgitas studiju programmas (profesijas/grada) satura atbilstiba jaunakajam attistibas
tendencém - 3,8 balles;

studiju procesa organizacija — 3,4 balles;

macibu prakses organizacija — 3,5 balles;

kvalifikacijas darba izstrades organizacija — 4 balles;

pabeidzot Koledzu tika sasniegti mérki, kuri sev bija izvirziti pirms iestasanas — 4 balles;
bibliotékas nodalas darbiba — 4,7 balles;

sadzives apstakli Koledza — 4,1 balle;

ieglito teor€tisko zinasanu pietiekamiba, lai sekmigi pilditu amata pienakumus — 3,3
balles;

ieghito praktisko iemanu pietiekamiba, lai sekmigi pilditu amata pienakumus — 3,3
balles;

Koledza iegiito iemanu pielietojums, vadot padoto personalu — 3,6 balles;

Koledza iegutas kvalifikacijas atbilstiba Jisu amatam — 4,2 balle.

Absolventi gandriz vienpratigi iesaka So studiju programmu apgit citiem, ka ar visi izteikusi
velmi turpinat studijas nakamaja studiju limen1 (bakalaurs).

Studiju satura kvalitates pilnveidoSana iesaka uzmanibu pievérst praktiskam nodarbibam,
kuras bitu pietuvinatas realam situacijam uz valsts robezas, uzlabot tehnisko lidzeklu darbibas
kvalitati, pilnveidot VRS aktualaka un jaunaka normativa regléjuma pieejamibu.Tomér absolventi
noradija, ka liels daudzums sabiedrisko aktivitaSu un arpus studiju pasakumi ietekméja studiju
programmas pilnvertigu un kvalitativu apguvi.

Kopuma Koledzas absolventi ir apmierinati ar Koledza iegtto izglitibu, un iegitas teorétiskas
zinaSanas ir pietieckamas, lai sekmigi pilditu amata pienakumus. Aptauja absolventi ar vidgjo vertejumu
8,5 balles novérté pasniedzgju profesionalo kompetenci (2017.g. - 7,6 balles).

Ar aptaujas rezultatiem un ieteikumiem tika iepazistinata KoledZas vadiba un docétaji.*

(*Izmainas apstiprinatas ar 2019.gada 14.janvara léemumu Nr.2)



16.pielikums

5.8.  Studé&joSo pasparvalde un lidzdaliba studiju procesa pilnveidoSana

Koledza darbojas Stud&joso pasparvalde (turpmak — paSparvalde), kura sava darbiba aizstav
un parstav studgjoso intereses, studgjoso varda iesniedz ligumus un priekslikumus studiju procesa
pilnveidosanai un sadzives/dienesta jautajumu risinasanai gan Koledzas amatpersonam, gan VRS
amatpersonam. Saskana ar ,,Valsts robezsardzes koledzas Stud&joSo paSparvaldes nolikumu”,
paSparvaldi ievél atklatas véleésanas Koledzas stud€josie paSparvaldes rikotaja séde. Pasparvaldes
sedes notiek ne retak ka divas reizes gada. PaSparvalde darbojas kop$ 2004.gada 29.janvara.
2018.gada 3.oktobr1 paSparvalde rikoja véleSanas, kuru laika ievéleéts jauns pasparvaldes sastavs.
Pasreiz paSparvaldé darbojas septini stud@josie no 1. un 2.kursa. Galvenokart stud€josie darbojas
sporta, kultliras un argjas sadarbibas jomas. 2018.gada februari Koledzas Stud€joSo paSparvaldes
(turpmak - SP) priekssédetaja A.Bacuka piedalijas Latvijas KoledZzu asociacijas organizétaja
pieredzes apmainas brauciena uz Tartu Medicinas koledzu. Popularizgjot Valsts robezsardzi un
izglitibas iestadi, stud@joSie piedalijas starptautiskaja skolu sp€lé “Erudits 20187 R&zeknes
Tehnologiju akadémija, orientéSanas seriala ,Ezerzeme”, KoledZzu asociacijas rikotaja
9.starpkoledzu boulinga turnira, Iekslietu ministrijas vasaras sporta sezonas nosléguma sacensibas,
nodro$inot Valsts robezsardzes komandas dalibu un parstavot to priekSnesuma prezentacija, par
kuru ieguva 1.vietu IekSlietu ministrijas komandu konkurencg. 2018.gada marta Tre$as macibu
rotas kadeti parstavéja Koledzu Rézeknes Karjeras dienas Austrumlatvijas radoSo pakalpojumu
centra “Zeimuls”. 2018.gada oktobri 2.kursa kadeti organizgja sadraudzibas pasakumu ar Valsts
policijas koledzu (turpmak- VPK), Ugunsdzésibas un civilas aizsardzibas koledzu (turpmak-
UCAK) un Rézeknes Tehnologiju akadémiju, rikojot gan informativa, gan sportiska rakstura
aktivitates, organiz€ja pasakumu KoledZas akademiskajam personalam Skolotaju dienas ietvaros.
Tapat Tresas macibu rotas 2.kursa kadeti kopa ar VPK un UCAK piedalijas divu dienu taktiskajas
macibas Madliena. 2018.gada aprili SP organizgja Lieldienu pasakumu Koledzas kadetiem un
personalam. 2018.gada novembri TreSas macibu rotas kadeti devas uz Rézeknes veco lauzu
pansionatu, lai pavaditu laiku kopigas aktivitatés ar senioriem, bet ta paSa gada decembri SP
organizgja labdaribas akciju, lai palidzetu Rézeknes dzivnieku patversmei. Gada nogalé studgjosie
kopa ar KoledZas Profesionala izglitibas dienesta kadetiem piedalijas KoledZas Ziemassvétku video
apsveikuma sagatavoSana un veidoSana.*

Gan  StudgjoSo  pasSparvaldes sédé, gan  StudgoSo  paSparvalde izteiktie
priekslikumi/ierosinajumi tiek izskatiti Koledzas Padomé, kuras sastava ir ievéléti divi StudgjoSo
pasparvaldes parstavji. Tadejadi PaSparvaldes parstavji aktivi iesaistds stud€joSajiem svarigu
lémumu apsprieSana un pienemsana. Piem&ram, Padomes s€dé izskatot jautajumus par prakses
programmu, studiju programmas pilnveidosanu, kvalifikacijas darbu t€mu apstiprinasanu,
piedaloties Koledzas akadémiska personala véleésanas.

Stud€joso lidzdaliba ar1 izpauZas piedaloties aptaujas un izsakot savas domas par studiju
procesu, studiju programmas istenoSanas kvalitati, materiali tehniskas bazes nodroSinajumu,
sadzives apstakliem. (Par aptauju rezultatiem skat. 14. un 15.pielikumu).

(*Izmainas apstiprindtas ar 2019.9ada 14.janvara lémumu Nr.2)



