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Valsts robezZsardzes koledzas
Padomes nolikums

|. Visparigie jautajumi

. Valsts robezsardzes koledzas (turpmak - Koledza) Padome (turpmak —
Padome) ir Koledzas personala kolegiala 1émgjinstitiicija izglitibas un
pétniecibas jautajumos.

. Padomes lémumiem ir KoledZas personalam saistoss raksturs.

Il. Padomes sastava ieveléSanas kartiba

. Padomes vélesanas organizé Koledzas direktors (turpmak — direktors)

izdodot attiecigu rikojumu, kura tiek noteikts Padomes v&l€sanu

sanaksmes datums un laiks, ka ar1 tieck noziméta balsu skaitiSanas

komisija ne mazak ka tris cilveku sastava.

. Informacija par Padomes véleSanu sanaksmi tiek pazinota ne vélak ka

tris dienas pirms v€léSanu sanaksmes.

. Parstavjus darbam Padomé vélé no akadémiska un vispargja personala

vidus un stud@joSajiem. Direktoru un direktora vietnieku macibu

darba, ka ari tris Valsts robezsardzes priekSnieka pilnvarotas Valsts

robezsardzes struktiirvienibu amatpersonas Padomé ieklauj bez

ieveleSanas.

. Padomes sastava ir 15 padomes locekli:

6.1. direktors;

6.2. koledzas direktora vietnieks;

6.3. sesi akadémiska personala parstavji;

6.4. divi vispargja personala parstavyji;

6.5. divi stud€joSo paSparvaldes parstavji;

6.6. tris Valsts robezsardzes prickSnieka pilnvarotas Valsts
robezZsardzes struktiirvienibu amatpersonas.

. Kandidati darbam Padomg tiek izvirziti véleSanu sanaksmé. Velesanu

biletenos ieklauj visus attiecigaja personala kategorija 1izvirzitos

kandidatus.

. Padomi vele aizklati balsojot.

. Padomes sastavu apstiprina Valsts robezsardzes priekSnieks. Padomes

pilnvaru laiks ir tris gadi.

10.Padome pirmaja s€dg, balsojot, ievel priekssédétaju un sekretaru.



I11. Padomes kompetence

11.Padome:

11.1.

11.2.
11.3.

11.4.
11.5.
11.6.
11.7.
11.8.

11.9.

apstiprina izglitibas programmas un izstrada priekslikumus par
jaunu izglitibas programmu stenoSanu;

apstiprina Koledzas izstradatos uznemsanas noteikumus;
apstiprina uznems$anas komisijas sastavu katram studiju
gadam;

apstiprina lietiSko p&tijumu virzienus;

izstrada  priekSlikumus par Koledzas struktiirvienibu
dibinasanu izglitibas un pétniecibas joma, to reorganizéSanu
un likvidésanu;

1zskata un saskano Koledzas publisko parskatu;

atbalsta un sekmé studgjoSo paSparvaldes darbibu, ka ari
apstiprina stud&joso pasparvaldes nolikumu;

izstrada Padomes nolikumu un sagatavo to iesniegSanai
apstiprinasanai Valsts robezsardzes priekSniekam;

lerosina jautajumu par Koledzas nosaukuma vai juridiska
statusa mainu;

11.10.apstiprina nolikumu par studiju un parbaudijumu kartibu

Koledza;

11.11.apstiprina nolikumu par akadémiskajiem un administrativajiem

amatiem Koledza un ievélesanas kartibu $ajos amatos;

11.12.izskata un apstiprina Koledzas karoga metu, gerbopa un

emblémas skices;

11.13.1zstrada Koledzas nolikumu un grozijumus taja;
11.14 apstiprina kvalifikacijas darbu t€mas;
11.15.izskata citus jautajumus, kas saskana ar Koledzas nolikumu ir

Padomes kompetence.

IV. Padomes darba organizacija

12.Padomi sasauc tas prickssédétajs vai direktors.

13.Padomi ir tiesigi sasaukt ari ne mazak ka pieci padomes locekli,
iesniedzot rakstisku iesniegumu priekssédétajam.

14.Padomes sédes notiek ne retak ka reizi divos ménesos.

15. Arkartas Padomes sédi, neatlickamu Padomes darba plana neparedzétu
jautajumu izskatiSanai, var sasaukt Padomes priekSseédetajs pec savas
iniciativas vai ari, ja to ierosindjusi vismaz tris Padomes locekli.
Arkartas seédes darba karttbu un materialus Padomes sekretars ne vélak
ka tris darba dienas pirms arkartas s€des nosiita visiem Padomes
locekliem.

16.Padomes s€des vada priekSseédetajs, bet vina prombiitnes laika s€des
vaditaju ievel no klatesoSo padomes loceklu vidus.



17.Padomes priekSsedetajs:

17.1. vada, plano un organiz€ Padomes darbu;

17.2. sasauc un vada Padomes sédes;

17.3. apstiprina Padomes sézu darba kartibu;

17.4. paraksta Padomes Iémumus un citus Padomes izstradatos

dokumentus.

18.Jautajumus, kas skar stud€joSos, Padome neizskata bez stud&joso
paSparvaldes parstavju klatbtitnes.

19.Priekslikumus Padomes sédes darba kartibai var iesniegt direktors,
direktora vietnieki, Padomes locekli un Koledzas struktiirvienibu
vaditaji.

20.Priekslikumus un materialus par kartéjas seédes darba kartiba
ieklaujamiem jautagjumiem ne vélak ka piecas darba dienas pirms
sédes iesniedz Padomes sekretaram.

21.Padomes priekSseédétaja apstiprinato Padomes s€des darba kartibu un
darba kartibas materialus Padomes sekretars ne vélak ka Cetras darba
dienas pirms kartg§jas Padomes s€des nosiita visiem Padomes
locekliem.

22.Padomes darba plana un izsludinatas sédes darba kartiba neieklautos,
bet kvalitativi sagatavotos jautajumus Padomes sédes izskata, ja to,
atklati balsojot, atbalsta 2/3 klatesoSo Padomes locek]u.

23.Padomes sédes protokole Padomes sekretars, bet vina prombiitnes
laika kads no Padomes locekliem.

24.Padomes se&des protokolu paraksta Padomes priek$sédetajs vai vina
prombiitnes laika iev€letais s€des vaditdjs un, par protokola
sagatavoSanu atbildiga persona.

25.Padome ir lemttiesiga, ja s€d€ piedalas vismaz 10 Padomes locekli no
tas loceklu skaita. Lémumus pienem ar vienkarSu balsu vairakumu,
atklati balsojot. Ja balsoSana balsis sadalas lidzigi, izSkirosa ir
Padomes priekSsedetaja balss.

26.Padomes lemums stajas spéka ar direktora rikojumu. Ne vélak ka piecu
dienu laika péc Padomes se€des direktors izdod rikojumu par Padomes
lémuma sp&ka stasanos vai veto piemeroSanu.

27.Gadijuma ja direktors ir izdevis rikojumu par veto piemérosanu,
Padome izveido saskanoSanas komisiju. SaskanoSanas komisijas
sastava ir direktors, Padomes priekSsedetajs un pa vienam akadémiska
personala, visparéja personala un stud€joSo parstavim, ka ari viena
Valsts robezsardzes prieks$nieka pilnvarota amatpersona. SaskanoSanas
komisijas Ilémumu apstiprina nakamaja Padomes sedg.

28. Atsevisku jautajumu risinasanai Padome var izveidot darba grupas un
pieaicinat ekspertus.

29.Padomes locekliem ir tiesibas ierosinat Padomes kompetence esoSu
jautajumu 1izskatiSanu Padomé€, iepazities ar visiem Padomes un
Padomes darba grupu riciba esoSiem materialiem, izstradat un iesniegt
savus priekSlikumus jautajumu atrisinasanai, aizstavet savu viedokli,
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1zvirzit kandidatiiras (t.sk. art sevi) ieklauSanai darba grupas, komisijas
un citas institiicijas, ierosinat izmainas Padomes darba organizacijas
jautajumos un jautajumu apsprieSanas kartiba.

30.Padomes loceklu pienakums ir aktivi darboties darba grupas,
piedalities jautajumu sagatavoSana, [émumu izstradaSana apsprieSanai
Padom& un regulari piedalities Padomes sédés. Padomes locekli ir
atbildigi par pienemto lémumu TstenoSanu

31.Ja Padomes loceklis divas reizes péc kartas, bez attaisnojoSa iemesla,
nav piedalijies Padomes sédés, Padomei ir tiesibas anulét attieciga
Padomes locekla pilnvaras.

32.Padomes locekla pilnvaru zaud€Sanas gadijuma, no attiecigas
Koledzas personala kategorijas loceklu wvidus, tiek ievélets cits
Padomes loceklis, vai ar1 Valsts robezsardzes priekSnieks pilnvaro citu
Valsts robezsardzes struktirvienibas amatpersonu dalibai Padomé.



